CODEV ASF m Ministério da Integracao e do Desenvolvimento Regional - MIDR
<a Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

13? Superintendéncia Regional

TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO - MENOR PRECO GLOBAL
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1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de Apoio
Administrativo, em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, com fornecimento
de mao de obra e uniformes, a ser executado nas dependéncias da 13* Superintendéncia
Regional da Codevasf, no estado da Paraiba.

1.2. Catser - 5380 - Prestagdo de Servigcos de Apoio Administrativo

2. TERMINOLOGIAS E DEFINICOES

Neste Termo de Referéncia (TR) ou em quaisquer outros documentos relacionados com os
servigos acima solicitados, os termos ou expressdes tém o seguinte significado e/ou
interpretacao:

CODEVASF — Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
— Empresa publica vinculada ao Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional,
com sede no Setor de Grandes Areas Norte, Quadra 601 — Lote 1 — Brasilia-DF.

CONTRATADA — Empresa licitante selecionada e contratada pela Codevasf para a
execucao dos servigos.

CONTRATO — Documento, subscrito pela Codevasf e o licitante vencedor do certame, que
define as obrigagdes e direitos de ambas com relagao a execugdo dos servigos.

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO — Representacio grafica da programacio
parcial ou total de um trabalho ou servico, no qual sdo indicadas as suas diversas etapas e
respectivos prazos para conclusao, aliados aos custos ou pregos.

FISCALIZACAO - Equipe da Codevasf indicada para exercer, em sua representacdo, a
fiscalizagdo do contrato.

LICITANTE — Empresa habilitada para apresentar proposta.

NOTA DE EMPENHO - Documento utilizado para registrar as operacdes que envolvam
despesas orcamentarias, onde ¢ indicado o nome do credor, a especificacdo e a importancia
da despesa.

PCMAT - Programa de Condigdes e Meio Ambiente do Trabalho ¢ um programa cujo
objetivo ¢ prevengao dos riscos e a informagdo e treinamento dos operarios que ajudarao a
reduzir as chances dos acidentes e suas consequéncias quando sao produzidos.

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional ¢ um programa que deve
ser elaborado e implantado em todas as empresas que possuam funciondrios registrados. A
obrigatoriedade da implantagdo do PCMSO ¢ dada pela NR 07, em seu item 7.1.1: "Esta
Norma Regulamentadora - NR estabelece a obrigatoriedade de elaboragdo e implementagao,
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por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, com o
objetivo de promocdo e preservagdo da saide do conjunto dos seus trabalhadores". O
objetivo do PCMSO ¢ estabelecer um sistema de deteccdo precoce de doengas relacionadas
ao trabalho. Como parte integrante do PCMSO ¢ realizada os seguintes exames médicos
ocupacionais: pré-admissionais, periodicos, retorno ao trabalho, mudanca de funcdo e
demissionais.

PLANO DE TRABALHO - Documento que descreve a sequéncia de fases de uma tarefa
ou a sequéncia de tarefas referentes a determinado servigo ou trabalho, indicando, inclusive,
o tempo a ser gasto em cada uma.

PPRA - Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais ¢ um conjunto de a¢des visando a
preservagdo da satde e da integridade dos trabalhadores, através da antecipacao,
reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de riscos ambientais
existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideragdo a
protecdo do meio ambiente e dos recursos naturais. S3o considerados riscos ambientais 0s
agentes quimicos, fisicos e biologicos. Sdo considerados fatores de riscos ambientais a
presenga destes agentes em determinadas concentragdes ou intensidade. O tempo maximo
de exposi¢do do trabalhador a esses agentes ¢ determinado por limites pré-estabelecidos.

PROPOSTA DE PRECOS — Documento gerado pelo licitante que estabelece os valores
unitario e global dos servigos e fornecimentos, apresentando todo o detalhamento dos custos
€ pregos unitarios propostos.

PROPOSTA TECNICA — Documento apresentado, fundamentado no detalhamento
estabelecido neste Termo de Referéncia, subsidiado por justificativas metodologicas, bem
como dos recursos humanos e materiais, definidos e quantificados a critério do concorrente
licitante, segundo os quais 0 mesmo se propde a executar os servicos.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL — Unidade executiva descentralizada subordinada
diretamente a presidéncia da Codevasf, situada em Jodo Pessoa/PB, em cuja jurisdi¢ao
territorial localiza-se os servigos objeto deste Termo de Referéncia.

TERMO DE REFERENCIA — Conjunto de elementos necessérios e suficientes, com nivel
de precisdo adequado, para caracterizar os servigos a serem contratados ou os bens a serem
fornecidos.

3. REGIME DE EXECUCAO E CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1. Forma de realizacdo: Pregdo Eletronico no Sistema de Registro de Preco — SRP, por
meio de sessdo publica realizada pela rede mundial de computadores
(www.gov.br/compras/pt-br). O presente pregdo eletronico reger-se-a pela lei
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10.520/2002 e pelo Decreto n® 10.024/2019, no ambiente eletronico, no sitio
www.gov.br/compras/pt-br.

Modo de disputa: Aberto, conforme art. 32 do Decreto n° 10.024/2019, com intervalo
minimo entre os lances de 0,5%. — inclusao do intervalo minimo de lance.

Regime de execucdo: Empreitada por preco unitario;

Critério de julgamento: Menor Preco Global, de acordo com o Art. 7 do Decreto n°
10.024/2019.

Valor estimado: Publico.

O prazo de validade da ata de registro de preco serd de 12(doze) meses contado a partir
da data da Resolu¢do da Diretoria Executiva ou Comité que homologar a licitagdo,
incluidas eventuais prorrogagdes, nos termos que determina o art.12, caput, do Decreto
Federal n°® 7.892/2013; art. 66, §2°, IV da Lei n°13.303/2016 e Despacho n°2173/2022
da PR/SL.

4. QUADRO DE PESSOAL E QUANTITATIVO

4.1.

O quantitativo de funcionarios necessarios a execucao dos servigos esta descrito abaixo,
sendo:

FUNCAO QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS

Auxiliar Administrativo 4,00
Assistente Operacional Administrativo-

. 2,00
Nivel 1T
Assistente Operacional Administrativo-

, 2,00
Nivel I
Assistente Administrativo Nivel III -

. . 2,00

Escolaridade superior
Assistente de Condugdo 3,00

4.2. A contratante poderd, também, solicitar a alocagdo temporaria ou por demanda de mao

de obra por posto/hora para atuarem, caso necessario, ao bom andamento dos servigos
no ambito da 13" Superintendéncia Regional. Para este servigo devera se utilizar dos
mesmos valores dos saldrios normativos constantes da Tabela Consultiva e da
Convencao Coletiva de Trabalho em que a empresa seja filiada.
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Se for o caso, o pessoal e/ou os servigos objeto deste Edital poderdao ser aumentados ou
suprimidos, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de acordo com as necessidades
e conveniéncias da Codevasf.

5. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

5.1.

52

5.3.

5.4.

5.5.

Os servigos terceirizados demandados destinam-se a realizacdo de atividades
administrativas, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem a area
de competéncia legal do Orgao, conforme dispde o Decreto n® 9.507 de 21 de setembro
de 2018, necessarios ao bom funcionamento da Companhia de Desenvolvimento dos
Vales do Sao Francisco e do Parnaiba e nao inerentes as atribui¢cdes de cargos de seu
quadro de servidores.

. A expansdo vivenciada pela 13?/SR com o aumento significativo de atividades, projetos

e obras sob sua responsabilidade com consequente crescimento da alocacdo de recursos
a esta superintendéncia (Emendas Parlamentares e TEDs), exige a contratagdo de
servicos exclusivos de mao de obra para executar as atividades auxiliares da empresa,
concebidas para manter uma boa prestagao dos servigos publicos finalisticos que presta,
com controle dos riscos e qualidade.

Assim, esta contratagdo se justifica com a necessidade de estruturar atividades de apoio
administrativo para as a¢des de desenvolvimento regional da 13%SR, em especial:
planejamento de execucdo com base em projegdes orcamentarias € dados publicos que
reflitam as demandas e caréncias dos municipios, padronizagdo e normatizacao de
processos € instrumentos, medicao e sistematizacao de dados técnico-administrativos
e resultados, atendimento e comunicagdo com participes e beneficiarios.

Dado o representativo orgamento oriundo de emendas parlamentares e sua
imprevisibilidade, o que dificulta o planejamento prévio, recomenda-se que a
contratagdo ocorra mediante uma ata de registro de precos, facultando a possibilidade
da 13%/SR realizarem a contratacao mediante a real necessidade.

Para futura contratagdo de servigo de mao de obra exclusiva pela 13* SR, o
Pregao Eletronico por meio de SRP, teve preferéncia, em razao da eficiéncia econdmica
e gerencial frente as demais opgdes oferecidas pela legislacdo. A demanda na
contratacdo dos servigos de apoio administrativo, ao longo do periodo de vigéncia da
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, aumentara de forma gradativa a partir da alocacio
de recursos de Emendas Parlamentares, que ¢ imprevisivel, o que ensejard o aumento
significativo de atividades de apoio administrativo. Assim, considerando a
imprevisibilidade dos recursos de emendas parlamentares que serdo alocados, durante o
periodo de 12 meses e considerando, ainda, a imediata necessidade da CODEVASF na
contratacdo minima de servigo de apoio administrativo, entende-se que o SRP ¢
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preferencial neste contexto, uma vez que o gestor podera realizar, durante a vigéncia da
Ata de Registro de Precos, outras contratagdes para ter o servigo a sua disposigao.

E importante destacar que, para o caso, uma Unica contratagdo, a partir do pregdo
tradicional, ndo atenderia as necessidades administrativas da Codevasf pelo prazo no
qual necessita, pois as alteragdes a serem realizadas em contratos decorrentes de
licitagdes por itens devem observar o limite previsto no art. 81, § 1°, da Lei n°
13.303/2016, ndo podendo ultrapassar o montante de 25% sobre o valor inicial ajustado
para o item, logo ndo iriam repor o quantitativo necessario para execucao dos servicos.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderao participar da presente licitagao empresas do ramo, pertinente € compativel com

0 objeto desta licitagdo, individuais, que atendam as exigéncias do TR e seus anexos, €
que na fase de habilitagdo, o licitante de melhor oferta devera comprovar que possui
Patrimonio Liquido minimo no valor de 10% (dez por cento), conforme previsto na IN
05/2017, Anexo VII-A, Item 11.1 alinea “c”, bem como, Capital Circulante Liquido ou
Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) no valor minimo de 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento), conforme previsto na IN
05/2017, Anexo VII-A, Item 11.1 alinea “b”, e que estejam obrigatoriamente
cadastrados no SICAF (conforme disposto no §3° do artigo 8° da IN SLTI/MP n° 2, de
2010) e devidamente credenciados no sitio www.gov.br/compras/pt-br, para acesso ao
sistema eletrdnico.

6.2. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte poderao participar desta licitagdo em

6.3.

6.4.

condigdes diferenciadas, na forma prescrita na Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e Decreto 8.538 de 6/10/2015.

As Empresas Licitantes optantes pelo Simples Nacional, nos termos do art. 18 § 5°da
LC n® 123/2006, poderao participar, desde que a proposta de precos seja elaborada de
acordo com este TR, ou seja, sem a utilizagdo dos beneficios do regime tributario
diferenciado na proposta de precos e na execucdo contratual, ressaltando que, em caso
de contratacdo, estara sujeita a exclusdo obrigatoria do regime tributario diferenciado, a
contar do més seguinte a assinatura do contrato, nos termos do art. 31, inciso II, da LC
n® 123/2006.

O Licitante ¢ responsavel por solicitar seu desenquadramento da condigdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte quando houver ultrapassado o limite de
faturamento estabelecido no art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006, no ano fiscal
anterior, sob pena de ser declarado inidoneo para licitar e contratar com a administragao
publica, sem prejuizo das demais sangdes, caso usufrua ou tente usufruir indevidamente
dos beneficios previstos no Decreto 8.538/2015.
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6.5. Para a participacdo no pregdo eletronico, a licitante devera declarar ainda, em campo

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

obrigatorio do sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e
que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatorio.
(§ 4° do art. 26 do Decreto n. 10.024/2019)

A participagdo na licitagdo implica aceitagcdo plena e irrevogavel do ato convocatorio,
bem como a observancia dos regulamentos e normas administrativas e técnicas
aplicaveis, observando-se o disposto neste Edital e a responsabilidade pela autenticidade
e fidelidade das informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do
processo.

Nao serd permitida a participacdo de consércio e nem subcontratagdes, conforme
justificado no Anexo I deste Termo de Referéncia.

Nao sera permitida a participagdo de Cooperativa, conforme justificado no Anexo I
deste Termo de Referéncia.

As Empresas Estrangeiras poderdo participar nas mesmas condi¢des das Empresas
Nacionais, desde que autorizadas a operar no pais e que tenham representagao legal no
Brasil, com poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente, e que atendam ao disposto no Cédigo Civil Brasileiro.

Poderad ser permitido que o(s) licitante(s) vencedor(es) ou contratado(s) sofra(m)
processo de Fusao, Incorporagao ou Cisao, desde que sejam observados pela(s) nova(s)
empresa(s) os requisitos de Habilitacdo e que sejam mantidas as condigdes
estabelecidas no(s) contrato(s) original(is), quando ja contratado, sendo que, em
qualquer uma das hipoteses, a Codevasf devera ser notificada do processo e deliberara
sobre a sua aceitacdo, ou nao, condicionada a analise por parte da Administragdo
quanto a possibilidade de riscos de insucesso.

Em decorréncia das dificuldades operacionais e logisticas, a CODEVASF usufruiréd o
direito facultado no Art. 4°, § 1° do Decreto 7.892/2013 e do Decreto n® 8.250/2014,
ponderando pela dispensa da divulgacao da Intencdo de Registro de Precos (IRP).

6.12. Cabera ao licitante interessado em participar do Pregiao Eletronico:

a) Credenciar-se no SICAF por meio do sitio www.gov.br/compras/pt-br;

b) Remeter a proposta de precos e documentacado, at¢ a data e hora marcadas para a
abertura da sessdo, exclusivamente por meio eletronico, via internet;

c) Responsabilizar-se, formalmente, pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou a CODEVASF responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros (art. 19, Inciso III, do Decreto n°
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10.024, de 20/09/2019);

d) Acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante o processo licitatorio,
responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao (art. 19, Inciso IV, do Decreto n° 10.024, de 20/09/2019);

e) Comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a viabilidade do uso da senha, para imediato
bloqueio de acesso;

f) Utilizar-se de chave de identificagdo e da senha de acesso para participar do
pregdo na forma eletronica;

g) Solicitar o cancelamento da chave de identificagdo ou da senha de acesso por
interesse proprio.

6.13. Nao sera admitida nesta licitacao a participacao de empresas:

a) Empresas em processo de recuperacao judicial ou em processo de faléncia, exceto
se o plano de recuperacao tenha sido homologado pelo juiz competente, sob
concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacao;

b) Empresas que estejam com o direito de licitar e contratar suspenso com a Codevasf
e que tenham sido declaradas inidoneas pela Unido, por Estado ou pelo Distrito
Federal, enquanto perdurarem os efeitos da san¢ao:

bl) constituida por socio de empresa que estiver suspensa, impedida ou
declarada inidonea;

b2) cujo administrador seja socio de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidOnea;
b3) constituida por sécio que tenha sido sdcio ou administrador de empresa

suspensa, impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram
ensejo a sancao;

b4) cujo administrador tenha sido s6cio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a
sanc¢ao;

b5) que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razao
de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea.

¢) Empresa cujo administrador ou s6cio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
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capital social seja diretor ou empregado da CODEVASF;
d) Empresas estrangeiras que nao estejam autorizadas a operar no Pais;

e) Pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de direc¢ao, familiar
de:

e.l) Detentor de cargo em comissao ou func¢do de confianca que atue na area
responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade
hierarquicamente superior no ambito da CODEVASEF;

f) Empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢ao de s6cio, tenha terminado seu prazo
de gestdo ou rompido seu vinculo com a CODEVASF ha menos de 6 (seis)
meses;

7. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

7.1. Nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei n° 10.520, de 2002, os servigos objeto
deste instrumento sdo considerados comuns, pois seus padroes de desempenho e
qualidade, para efeito de julgamento das propostas, podem ser objetivamente definidos
neste Termo de Referéncia e no Edital, por meio de especificacdes usuais de mercado.

7.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507 de
21 de setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgao licitante, nao
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

7.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

8. FORMA DE PRESTACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

8.1. Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo dos servigos objeto do presente Termo
de Referéncia, com amparo legal na Lei n.° 9.632, de 07 de maio de 1.998; no Decreto
n.° 2.271, de 07 de julho de 1997; na Instru¢do Normativa SLTI/MP n.° 02, de
30/04/2008, e suas alteragoes (IN SLTI/MP n.° 3, de 15/10/2009, IN SLTI/MP n.° 4, de
11/11/2009, IN/SLTI n.° 05, de 18/12/2009, IN/SLTI n.° 06, de 23/12/2013, ¢ IN/SLTI
n.° 03/2014, de 24/06/2014); e nas demais disposi¢des a serem estabelecidas no Edital
e seus Anexos.

8.2. A prestacdo dos servicos ¢ de apoio administrativo, em regime de dedicagdo exclusiva
e de forma continuada.
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8.5.
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Apos comunicagdo das demandas de postos de trabalho, a CONTRATADA tem prazo
de at¢ 10 dias para apresentacao dos curriculos com a qualificacdo compativel, para
analise da Codevasf. Em caso de reprovacao, a CONTRATADA tem prazo de 5 dias
para apresentagao de novos curriculos.

Apos aprovagdo, o profissional da CONTRATADA tem prazo de at¢ 30 dias para
apresentacdo no posto de trabalho indicado. A medicdo dos servigos de cada
profissional serd contada a partir da data de efetiva apresentacgao.

A CONTRATADA devera fornecer cracha, com identificagdo da empresa contratada e
funcionario.

A CONTRATADA nio podera pagar saldrios ou encargos inferiores aos apresentados
na Proposta Financeira, tendo em vista os principios da isonomia, competitividade e
vantajosidade do processo licitatorio e qualidade da prestagdo de servigo.

O pagamento de saldrios e encargos inferiores ao da proposta esta classificado como
infracdo administrativa, e € passivel de sang¢ao.

A CODEVASF NAO PAGARA por salarios e custos superiores ao da PROPOSTA
FINANCEIRA, ou eventuais encargos em desacordo com a legislacdo trabalhista,
considerando eventuais alteracdes contratuais justificadas (e.g., reajustes, repactuagoes,
reequilibrios e aditivos), tendo em vista os principios da isonomia, competitividade e
vantajosidade do processo licitatorio.

Havera o agrupamento de atividades, sendo utilizado como critério de julgamento o
menor prego global, conforme discriminado abaixo:

Item Subitem Categoria Jogm.da Namero ?s.t imado de
diaria terceirizados
1 Auxiliar Administrativo 8h 4,00
) A§s1stente Operacional Administrativo- gh 2.00
Nivel IT
1 3 A§s1stente Operacional Administrativo- 8h 2,00
Nivel I
Assistente Administrativo Nivel III - 8h
4 . . 2,00
Escolaridade superior
5 Assistente de Conducdo 8h 3,00
13,00
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8.10. Os servigos requeridos serdo prestados continuamente, nas condigdes abaixo
descritas:

8.10.1. AUXILIAR ADINISTRATIVO

Considerando as atribuigdoes exigidas pela CONTRATANTE, o Codigo
Brasileiro de Ocupacdo — CBO compativel ¢ o de n.° 4110-10 (Assistente
Administrativo).

8.10.1.1. Auxiliar Administrativo

I — Qualificagao minima:
a) Ensino Médio incompleto e/ou cursando;
b) Conhecimento do ambiente Windows, Office ¢ BR Office;
c) Conhecimento de arquivamento de documentos;

d) Conhecimento em redagdo oficial,

II — Atribuigdes:
a) Atender chamados telefonicos internos e externos;
b) Numerar ¢ controlar documentos;
c) Realizar a entrega externa de correspondéncias e documentos;
d) Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado;

e) Apoiar na execugdo das atividades da unidade, voltadas a gestao
documental/processual;

f) Operar maquinas simples de reproducao e digitalizacdo de
documentos, telefones, scanner e outros de complexidade
semelhante;

g) Organizar arquivos, sob supervisao;
h) Digitalizar correspondéncias e documentos oficiais de rotina;

1) Executar os procedimentos para solicitagdes de viagens -
passagens e didrias, nacionais € internacionais;

J) Operar microcomputadores;
k) Autuar e protocolar processos € documentos;

1) Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar,
distribuir e controlar a movimentacao de documentos e/ou bens
patrimoniais;
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m)Prestar informagdes sobre tramitacdao e andamento de processos
e documentos;

n) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

8.10.2. ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO-NIVEL II

Considerando as atribuigdoes exigidas pela CONTRATANTE, o Codigo
Brasileiro de Ocupacdo — CBO compativel ¢ o de n.° 4110-10 (Assistente
Administrativo).

8.10.2.1. Assistente Operacional Administrativo-Nivel 11

8.10.2.2.

I — Qualificagao minima:
a) Ensino Médio completo;
b) Conhecimento do ambiente Windows, Office ¢ BR Office;
¢) Conhecimento de arquivamento de documentos;

d) Conhecimento em redagao oficial;

II — Atribuicoes:
a) Atender chamados telefonicos internos e externos;
b)Numerar e controlar documentos;
c)Realizar a entrega externa de correspondéncias e documentos;
d)Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado;

e)Apoiar na execu¢do das atividades da unidade, voltadas a gestao
documental/processual;

f)Operar maquinas simples de reproducdo e digitalizacdo de
documentos, telefones, scanner e outros de complexidade
semelhante;

g)Organizar arquivos, sob supervisao;
h)Digitalizar correspondéncias e documentos oficiais de rotina;

i)Executar os procedimentos para solicitacdes de viagens -
passagens e didrias, nacionais e internacionais;
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J)Operar microcomputadores;
k)Autuar e protocolar processos e documentos;

1)Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir
e controlar a movimentacao de documentos e/ou bens patrimoniais;

m)Prestar informacdes sobre tramitacdo e andamento de processos
e documentos;

n)Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

8.10.3. ASSISTENTE OPERACIONAL ADMINISTRATIVO-NIVEL I

Considerando as atribuicdes exigidas pela CONTRATANTE, o Coédigo
Brasileiro de Ocupagdo — CBO compativel ¢ o de n.° 4110-10 (Assistente
Administrativo).

8.10.3.1.

Assistente Operacional Administrativo-Nivel |

I — Qualificagdo minima:
a) Ensino Superior incompleto;

b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word,
Excel e Power Point e nos correspondentes do BR Office;

¢) Conhecimento de arquivamento de documentos;
d) Conhecimento em redagao oficial,

e) Experiéncia anterior de 03 (trés) meses em atividades
administrativas.

II — Atribuicoes:

a) Elaborar, transcrever, conferir e/ou formatar relatorios,
planilhas, memorandos, oficios e demais correspondéncias, de
acordo com os dados fornecidos pela CONTRATANTE;

b) Operar microcomputadores;

c) Preparar relatorios de acompanhamento de trabalhos
relacionados a area de atuagao;

d) Acompanhar, registrar e divulgar a publicacdo de atos
normativos, bem como sua validade, relacionados a area de
atuacao;
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e) Subsidiar os servidores nos assuntos relacionados a area de
atuacao;
f) Prestar apoio administrativo em reunides internas, compilando

e transcrevendo os assuntos tratados;

g) Conferir documentos elaborados pelos servidores, observando
os elementos necessarios a decisdo superior;

h) Pesquisar produtos e servicos existentes no mercado, bem como
dados estatisticos de acordo com a demanda da area de atuacao;

1) Realizar pesquisas em normativos e publicagdes especializadas,
bem como o acompanhamento de validade de documentos
legais, com vistas ao fornecimento de subsidios aos servidores
nos assuntos relacionados a area de atuagao;

J) Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacdo
de informacgdes basicas em assuntos relacionados a sua area de
atuacao;

k) Executar os procedimentos para solicitagdes de viagens —
passagens e didrias, nacionais e internacionais;

1) Redigir e arquivar correspondéncias e documentos de rotina;

m)Auxiliar nos trabalhos de classificacdo, codificagdo, e
catalogacao de papéis e documentos;

n) Auxiliar na fiscalizagdao dos contratos administrativos;

0) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

8.10.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NiVEL III - ESCOLARIDADE
SUPERIOR

Considerando as atribuigdoes exigidas pela CONTRATANTE, o Codigo
Brasileiro de Ocupacdo — CBO compativel ¢ o de n.° 4110-10 (Assistente
Administrativo).

8.10.4.1.

Assistente Administrativo Nivel 11 - Escolaridade superior

I — Qualifica¢do minima:
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a) Ensino Superior Completo, com diploma reconhecido pelo
MEC;

b) Dominio basico do ambiente Windows, nas ferramentas Word,
Excel e Power Point e nos correspondentes do BR Office;

¢) Conhecimento de arquivamento de documentos;

d) Dominio basico em redagao oficial (a ser comprovado);

II — Atribuicoes:

a) Atender chamados telefonicos internos e externos;
b) Efetuar levantamentos diversos, quando solicitado;

c) Elaborar, transcrever, conferir e¢/ou formatar relatorios,
planilhas, memorandos, oficios e demais correspondéncias, de
acordo com os dados fornecidos pelas chefias e autoridades;

d) Operar microcomputadores, scanners e outros equipamentos de
informatica;

e) Preparar relatérios de acompanhamento de trabalhos
relacionados a area de atuagao;

f) Acompanhar, registrar e divulgar a publicacdo de atos
normativos, bem como sua validade, relacionados a area de
atuacao;

g) Subsidiar os servidores, chefias e autoridades nos assuntos
relacionados a area de atuacao;

h) Prestar assisténcia em reunides de gabinete, compilando e
transcrevendo os assuntos tratados;

1) Conferir documentos elaborados pelos servidores, observando
os elementos necessarios a decisdo superior;

J) Pesquisar produtos e servigos existentes no mercado, bem como
informacdes, legislacdo e dados estatisticos de acordo com a
demanda da area de atuagao;

k) Realizar pesquisas em normativos e publicacdes especializadas,
bem como o acompanhamento de validade de documentos
legais, com vistas ao fornecimento de subsidios aos servidores,
chefias e autoridades nos assuntos relacionados a area de
atuacao;
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1) Realizar atendimento, triagem, encaminhamento ou prestacao
de informacodes basicas em assuntos relacionados a sua area de
atuacao;

m)Executar os procedimentos para solicitacdes de viagens —
passagens e didrias, nacionais € internacionais;

n) Redigir e arquivar correspondéncias e documentos de rotina;

0) Auxiliar nos trabalhos de classificagdo, codificacdo, e
catalogacao de papéis e documentos;

p) Prestar assisténcia as autoridades e chefias do gabinete da area,
relacionadas as atividades de apoio necessaria ao desempenho
de suas fungoes;

q) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias
ao bom desempenho do trabalho.

8.10.5. ASSISTENTE DE CONDUCAO:

Considerando as atribui¢des exigidas pela CONTRATANTE, o Cédigo Brasileiro
de Ocupagdao — CBO compativel ¢ o de n.® 3421-25 (Motoristas de veiculos de
pequeno e médio porte).

Os profissionais contratados para exercer a atividade de “ASSISTENTE DE
CONDUCAO?”. Essa categoria foi definida de acordo com a complexidade das

atribuigoes.

8.10.5.1.

Assistente de Conducdo

I — Qualificagao minima:

a) Ensino Médio completo;

b) Carteira de motorista tipo B;

c¢) Conhecimento basico em mecanica de automovel.

II — Atribuicoes:

a)
b)
c)
d)

Dirigir e manobrar veiculos;
Transportar pessoas e/ou materiais;
Realizar verificacao das condigdes do veiculo;

Informar sobre as necessidades de manutengao do veiculo;
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e) Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecao
ao meio ambiente;

f) Atender chamados telefonicos internos e externos;
g) Primar pela limpeza e higiene do veiculo;
h) Zelar pela lavagem o veiculo;

1) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

UNIFORME

A Contratada deverd, obrigatoriamente, fornecer uniformes para os postos de
trabalho de Auxiliar Administrativo e Assistente de Condug¢ao. Os uniformes a
serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes
com as atividades a serem desempenhadas na Codevasf, sem qualquer repasse
do custo para o empregado e fornecido semestralmente nos quantitativos abaixo.

ITEM DISCRIMINACAO QUANT. | Unidade
01 [Calga/Saia 2 Unidade
02 |Camisa Social 3 Unidade
03 | Par de Sapatos 1 Par

Os uniformes deverao conter a identificagao da empresa (nome e/ou logotipo)
em local visivel, pelo menos nas pegas que compdem a parte superior do
vestuario (impressa ou bordada).

Os uniformes deverdo ser entregues em até 05 (cinco) dias uteis apos o inicio da
prestacao do servico. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser
apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

A Codevasf podera solicitar substitui¢do de peca de uniforme considerada
inadequada a qualquer tempo, devendo a contratada fazer sua substituicdo no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis ap6s a comunicagdo escrita da Codevasf,
sempre que ndo estejam atendendo as condi¢gdes minimas de apresentacdo
exigidas. O custo do uniforme sera de total responsabilidade da contratada, ndo
podendo, em hipdtese alguma, ser descontado do salario do empregado.
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DIARIAS

O valor da diéria a ser paga aos motoristas, foi estipulado pela Codevasflevando-
se em conta a convengdo coletiva da categoria, portanto ndo poderd sofrer
alteracoes (desconto) na fase competitiva do certame.

O quantitativo estimado de diarias mensal (almogo, jantar, pernoite) sera de 10
(dez) diarias por motorista, sendo o valor efetivamente faturado apenas do que
for realizado de viagens empregado.

Os custos de diarias dos motoristas deverdo ser faturados em nota fiscal a parte,
incidindo sobre o valor pago o BDI constante na planilha de custos e formacao de
precos.

As viagens serdo informadas a contratada com antecedéncia de pelo menos 02 (dois)
uteis, que devera realizar o depdsito do valor de didrias ao motorista com prazo
maximo de 02 (dois) Uteis apoés comunicado da contratante.

PREPOSTO

A CONTRATADA deverd indicar um preposto, aceito pela FISCALIZACAO, para
representd-la administrativamente, sempre que for necessario, durante o periodo de
vigéncia do contrato, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera
constar o nome completo, n° CPF, n° do documento de identidade, além dos dados
relacionados a sua qualificagdo profissional.

8.14.

JORNADA DE TRABALHO

Os servicos serdo prestados em jornada de 08 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-
feira, das O8h as 17h30min, com intervalo para almoco de 12h as 13h30min, totalizando
uma carga horaria estimada mensal de 176 (cento e setenta e seis) horas, conforme
quadro abaixo:

Horas Numero estimado
Item | Subitem Categoria estimadas . .
. de terceirizados
(meés)
1 1 Auxiliar Administrativo 176h 4,00
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) Assistente Operacional 176h 500
Administrativo-Nivel 11 ’

3 Assistente Operacional 176h 500
Administrativo-Nivel I ’
Assistente Administrativo Nivel I1I 176h

4 . . 2,00
- Escolaridade superior

6 Assistente de Condugao 176h 3,00

Total 13,00
8.14.1. Caso o horario de expediente do Orgio seja alterado por determinagio legal ou

8.14.2.

8.14.3.

8.15.
8.15.1.

imposi¢do de circunstancias supervenientes, devera ser promovida adequacao
nos hordarios da prestagcdo de servigos para atendimento da nova situagao.

Tendo em vista o disposto nas Convengdes Coletivas, da Consolidagao das Leis
do Trabalho, e no Artigo 2° da Portaria n.° 373 de 25/02/2011, do Ministério do
Trabalho e Emprego, a CONTRATADA devera realizar o controle de jornada
de trabalho para controle de assiduidade e pontualidade de seus empregados.

O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera
ser efetuado por meio de sistema de controle de jornada de trabalho, a saber:

a) Biometria;
b) Controle de ponto por cartio magnético;

¢) Sistema de ponto alternativo.

LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos de Apoio Administrativo e Apoio de Servigcos Gerais abrangerao as
instalagdes da 13* Superintendéncia Regional, em Jodo Pessoa/PB, conforme
endereco especificado abaixo:

UNIDADE Endereco:
13%/SR Av. Epitacio Pessoa , 1705, Bairro dos Estados, Jodo
Pessoa/PB
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8.15.2. O transporte dos empregados para o local acima descrito ¢ de responsabilidade
do licitante vencedor.

9. PRAZO DE GARANTIA

9.1. O Prazo de Garantia dos servigos prestados € o previsto na legislagdo vigente e definido
no Codigo Civil Brasileiro.

9.2. Todos os servigos licitados devem atender as recomendagdes da Associacao Brasileira
de Normas Técnicas — ABNT (Lei n.° 4.150 de 21.11.62), no que couber e,
principalmente no que diz respeito aos requisitos minimos de qualidade, utilidade, e
seguranga.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO

Sendo o regime de execucdo por empreitada por preco unitario, a Codevasf pagarad a
Contratada, obedecendo aos precos unitarios apresentados em sua proposta, mediante
faturas mensais que virdo acompanhadas de Relatério Mensal de Execug¢do dos Servigos e
parecer da Fiscalizagdo por meio do Relatorio de Acompanhamento Técnico, atestando a
execugao dos servigos e atividades realizadas no periodo.

10.1. Para efeito de pagamento serd observado o prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.

I. Se atestada a conformidade dos servicos prestados, e satisfeitas as exigéncias
contratuais, a Contratada apresentara os respectivos documentos de cobranga.

II. O atestado a que se refere a alinea anterior sera expedido dentro de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir da apresentagao dos relatorios de andamento.

10.2. Considerard como data de adimplemento a data 1til seguinte apds o atendimento
disposto nos itens anteriores, a partir da qual serd iniciada a contagem de prazo
estabelecida no subitem 10.1 observando-se que:

I. Na contagem dos prazos estabelecida neste item, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o dia do vencimento; e

II. E de inteira responsabilidade da Contratada, a entrega 4 Codevasf dos documentos
de cobranga acompanhados dos seus respectivos anexos, de forma clara, objetiva
e ordenada. O ndo atendimento implicara em desconsideracao, pela Codevasf, dos
prazos estabelecidos para conferéncia e pagamento.

10.3. Para efeito de apuragdo do valor de cada parcela devida serdo aplicados os precos

ofertados na Proposta Financeira da Contratada, observando-se o que se segue:
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I.  Os custos referentes a equipe técnica serdao medidos e pagos mensalmente por
meio da apuragao dos servicos prestados, com base nos pregos unitarios propostos
e na efetiva utilizagao dos seus integrantes na realizagdo dos servigos.

10.4. Considera-se que a aplicacdo da forma de pagamento definida neste Termo de
Referéncia remunera inteiramente a Contratada pela execugao dos Servigos, incluindo:

a) Custo de mao-de-obra, saldrios, acordos, dissidios coletivos, equipamentos,
material de consumo, etc.;

b) Custos devidos a titulos de encargos sociais, obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, securitdrias, rescisdo de contrato de pessoal, etc., conforme a
legislagdo brasileira;

¢) Remuneragdo de escritorio e despesas fiscais; e,
d) Auxilio alimentacao e transporte.

10.5. Nao sera faturdvel servigo algum que nao se enquadre nas formas de pagamento
estabelecidas neste Termo de Referéncia, ou que ndo seja executado em plena
conformidade com os mesmos.

10.6. A Contratada deverd apresentar, junto com a fatura mensal, os comprovantes dos
salarios pagos e comprovantes do pagamento dos encargos sociais e trabalhistas
(INSS, FGTS e ISSQN) do més anterior.

11. REPACTUACAO E REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

11.1. Sera permitida a repactuacao do contrato visando a adequagao aos novos precos de
mercado, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, a contar da data
da proposta ou do orcamento a que essa proposta se referir mediante a demonstracao
analitica dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada.

11.1.1. Para efeito de repactuagdo, considera-se:
a) Data de apresentacdo da proposta: a data prevista para apresentacdo da

proposta;

b) Data do orcamento que a proposta se referir: data do acordo, convengao,
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente
a época da apresentacdo da proposta.

11.1.2. A LICITANTE devera apresentar em sua proposta copia do acordo,
convencao, dissidio coletivo ou equivalente, quando a data do or¢camento se
referir a alguns desses eventos.
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11.1.2.1.Em caso de omissdao da LICITANTE na indicagao da data desse
evento, marco inicial para contagem do prazo de repactuacao,
prevalecera a data de apresentagdo da proposta.

11.1.3.E vedada a repactuacio dos precos mediante a indexagdio de pregos por
indices gerais, setoriais ou que reflitam a variagdo dos custos, consoante o
disposto no art. 4° do Decreto n°® 2.271/97.

11.1.4. A repactuacao sera precedida da demonstracdo analitica do aumento dos
custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formagao de Pregos.

11.2. As demais despesas constantes serdo reajustadas, apos o periodo de 01 (um) ano,
contado da data de apresentacdo da proposta. Serdo reajustados através da aplicacao
de indices de reajustamento paramétricos pré estabelecidos conforme a férmula
apresentada a seguir (certificando-se que todos os indices empregados estejam
referidos @ mesma data base), na seguinte formula:

(h — 1)
Iy

R=Vx
Onde:
R ¢ o valor do reajustamento procurado;
V ¢ o valor contratual a ser reajustado;
I1 ¢ o indice correspondente ao més do aniversario da proposta;
10 ¢ o indice inicial correspondente ao més de apresentacdo da Proposta.
Observagdo: os parametros serdo encontrados na Revista Conjuntura Econdémica da

Fundagao Getulio Vargas a partir das referéncias (codigos) a seguir enunciados:

- Indice de reajustamento para servi¢o de consultoria especializada
- Referéncia: Codigo AO159878 — FGV — Mao-de-Obra de Administragao

Caso haja mudanga de data base nestes indices, deve-se primeiro calcular o valor do
indice na data base original utilizando-se a seguinte férmula:

Més2  ,Mésl
mes2 _"pe2 X! pp1

: DB1 ~ 100

Sendo:
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Més2

I ,
DB1 = Valor desejado. Indice do més de reajuste com data base original.

Més2
DB2 = Indice do més de reajuste com a nova data base.

Més1
DB1 = Indice do més em que mudou a tabela, na data base original.

12. PROPOSTA FINANCEIRA

12.1. A Proposta de financeira devera ser firme e precisa, com clareza e sem rasuras,
limitada rigorosamente ao objeto desta licitagdo, e nao podera conter condigdes ou
alternativas ou quantitativos nao previstos neste TR e seus anexos constitutivos,
devendo ser datada e assinada pelo representante legal do licitante, com valor global
evidenciado em separado na 1* folha da proposta, em algarismo e por extenso.

12.2. Nao poderao ser apresentados precos unitarios diferenciados para um mesmo servigo

ou fornecimento — observar os precos maximos (unitarios e globais) or¢cados pela
Codevasf.

12.3. Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas necessarias, impostos
e taxas, lucro, leis sociais, seguros, mao de obra e quaisquer encargos que incidam
ou venham a incidir, direta ou indiretamente, na execu¢ao dos servigos, de acordo
com o enquadramento tributario ao qual a Licitante pertenca.

12.3.1. No caso de eventual omissdo da Licitante em incluir os elementos acima
descritos em seus custos, a apresentacao da proposta pela Licitante, implica que tais
itens serdo considerados como inclusos nos precos apresentados.

12.3.2. A Proposta Financeira devera ser elaborada e apresentada com a planilha de
pregos.

12.3.3. As despesas diretas deverao contemplar os custos com salérios, encargos
sociais, custos de administracdo, remuneracdo do escritorio, transportes,
alimentac¢do, moradia, diarias, viagens, despesas fiscais, comerciais, sociais,
e trabalhistas, e outras relativas a prestacdo dos servigos, demonstrados
obrigatoriamente.

12.3.4. A apresentacdo dos quadros anteriores, devidamente preenchidos, ¢
obrigatoria ser apresentado sob pena de desclassificacdo da Licitante que
deixar de apresentar estes quadros ou apresenta-los de maneira incompleta.
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12.3.5. As Propostas Financeiras serdo devidamente avaliadas, conforme prescri¢oes
contidas neste Termo de Referéncia. Bem como, o julgamento das Propostas
obedecera aos critérios do tipo “Menor Prego Global”, Alinea I do § 1°
do Art. 54 da Lei 13.303/2016. E vedada a apresentagdo de Propostas
Financeiras com precos maiores aos estimados pela Codevasf.

12.3.6. Havendo duvidas sobre os precos unitarios apresentados pela Codevasf, estes
so0 poderdo ser apresentadas no periodo proprio de contestagao do Edital e
anterior a apresentacao das propostas.

12.3.7. Os indices apresentados na composicdo do BDI representam o maximo
admitido pela Codevasf.

12.3.8. As propostas financeiras das Licitantes classificadas tecnicamente serdo
examinadas, para avaliar se as mesmas estdo completas, se houve erro de
calculo, se o valor proposto nao ultrapassa o valor orcado pela Codevasf, se
todos os documentos foram assinados e se todas as propostas estdo de
acordo com as exigéncias.

12.4. Serdo considerados precos unitdrios inexequiveis aqueles cujas planilhas de
composicdo de custos unitarios, salarios, encargos sociais € demais insumos
apresentarem desvios ou incompatibilidades evidentes em relagdo ao mercado ou a
legislacdo ou, ainda, com quantidades de servigos ndo compativeis com a execucao
dos servigos objeto desta licitacao, e que apresentar qualquer oferta de vantagem
baseada em proposta das demais empresas ou de qualquer outra natureza, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

13. QUALIFICACAO TECNICA

13.1. A empresa LICITANTE devera apresentar, para comprovagdo da Qualificacdo
Técnico-operacional, os seguintes documentos:

a)  Comprovagao de aptidao para a prestacao dos servigos em caracteristicas, quantidades
€ prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo
ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas
juridicas de direito publico ou privado;

b) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;
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Somente serdo aceitos atestados expedidos apods a conclusao do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado para ser executado em
prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017,

Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndao havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante,
pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017,

O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias & comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante
devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por
cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados.

Quando o nuimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em nimero
de postos equivalentes ao da contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6
do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Para a comprovagao do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatorio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacao
compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, nos termos
do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

E admitida a apresentacio de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos,
para fins da comprovagdo de que trata o subitem 10.7 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017, n3o havendo obrigatoriedade de os trés anos serem
ininterruptos.

O atestado apresentado para um item ndo poderd ser utilizado para os demais, exceto o
quantitativo excedente.
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14. PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS

14.1. O prazo de validade das propostas sera de 60 (Sessenta) dias a partir da data de sua
apresentacao.

15. PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, contado
a partir da data da Resolugdo da Diretoria Executiva ou Comité que homologar a
licitacdo, incluidas eventuais “prorrogacdes”, nos termos que determina o art.12,
caput, do Decreto Federal n® 7.892/2013; art. 66, §2° IV da Lei n°13.303/2016 ¢
Despacho n°2173/2022 da PR/SL.

15.2. O prazo maximo para execu¢do de todos os itens do objeto deste TR ¢ de 360
(trezentos e sessenta) dias consecutivos, a partir da data de emissdo da Ordem de
Servigo, podendo ser prorrogado, mediante manifestagao expressa das partes.

15.3. O prazo para vigéncia do contrato ¢ de 360 (trezentos e sessenta) dias consecutivos,
para todos os itens do objeto deste TR, contados a partir da emissdo da Assinatura do
Contrato, podendo ser prorrogado, mediante manifestacdo expressa das partes. Serd o
prazo de execucdo do objeto informado acima, acrescido de mais 90 (noventa) dias
consecutivos para expedi¢do do Termo de Encerramento Fisico dos servigos.

15.4. A prorrogagao contratual pode ocorrer desde que por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizacao formal da autoridade competente
e observados os seguintes requisitos:

15.5. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

15.6. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

15.7. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execucao do contrato, com informacgdes
de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

15.8. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizacao do servigo;

15.9. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para
a Administragao;

15.10. Haja manifestagcdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;

15.11.  Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

27 de 46




CODEV ASF m Ministério da Integracao e do Desenvolvimento Regional - MIDR
<a Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

13? Superintendéncia Regional

15.12.  Toda prorrogagao de prazo sera precedida de pesquisas de pregos de mercado ou
de pregos contratados por 6rgdo e entidades da Administragdo Publica, visando
assegurar a manuten¢ao da contratacdo mais vantajosa para a Codevasf.

15.13.  Quando ocorrer a prorrogagao contratual, serd realizada a redugao/eliminagao
dos custos fixos ou varidveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou
pagos no primeiro ano de contratacao, sob pena de ndo renovagao do contrato.

16. DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. O valor maximo orgado pela Codevasft ¢ R$1.286.136,24 (um milhao, duzentos e
oitenta e seis mil, cento e trinta e seis reais e vinte e quatro centavos), ja inclusos
os custos indiretos, encargos sociais, taxas, impostos e emolumentos. Para os
servicos e materiais nao constantes nos sistemas de custos citados acima, foram
efetuadas pesquisas de mercado, além de composicao de pregos unitarios elaborados
pela Codevasf.

16.2. O valor méximo or¢ado pela Codevasf para a contratacdo foi elaborado com base na
Convengao Coletiva de Trabalho do Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas
Prestadores de Servico Gerais da Paraiba (2023/2023).

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO MENSAL 12 MESES (R$)
(R$)

VALOR VALOR PARA

1 Contratagdo  dos  servicos de  Apoio | R$ 107.178,02 | RS 1.286.136,24
Administrativo, em regime de dedicagdo
exclusiva de mado de obra, para a 13*
Superintendéncia Regional.

16.3. Por se tratar d¢ PREGAO ELETRONICO sob a forma de Sistema de Registro de
Precos, a indicagdo da dotagdo orcamentdria somente sera exigida para a
formaliza¢dao do Contrato ou instrumento equivalente, conforme estabelecido no art.
7°, § 2° do Decreto n.° 7.892, de 23/01/13.

17. MULTAS

17.1. Nos casos de inexecugdo total do contrato, por culpa exclusiva da CONTRATADA,
cabe a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) do contrato, independente das
demais sangdes previstas no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos.
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17.2. Nos casos de inexecugao parcial do objeto, por culpa exclusiva da CONTRATADA,

sera cobrada multa de 10% (dez por cento) do valor da parte ndo executada do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade civil e perdas das garantias contratuais.

17.3. Nos casos de atrasos na execucdo de servigos descritos no cronograma fisico do

objeto ou no atendimento as exigéncias contratuais e editalicias, por conta exclusiva
da CONTRATADA, aplicar-se-4 multa moratdria conforme os graus de penalidades
estabelecidos abaixo:

Graus de Penalidade:

Grau 01 — multa de R$ 100,00 (cem reais) por dia de atraso;

Grau 02 — multa de R$ 500,00 (quinhentos reais) por dia;

Grau 03 — multa de 0,2% por dia sobre o valor total do item estimado no cronograma fisico-
financeiro para o periodo;

Grau 04 — multa de 0,2% por dia sobre o valor contratual atualizado.

Tabela 01 — Inadimpléncias e o respectivo grau de penalidade

Inadimpléncias Grau de
P Penalidade
a) Pelo ndo atendimento a determinagdo estipulada pela FISCALIZACAO, no
prazo por ela estabelecido, desde que seja comunicada a CONTRATADA através 01
do registro por documento escrito.
b) Pela ndo apresentagdo de itens exigidos em cldusulas editalicias ou contratuais, 02
dentro do prazo estabelecido.
¢) Por dificultar ou impedir o acesso da FISCALIZACAO a documentos, materiais 02
e registros pertinentes a execugdo do contrato.
d) Pelo atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos ao objeto, desde que 03
injustificados ou cuja justificativa ndo tenha sido aceita pela FISCALIZACAO.
e) Pelo atraso na conclusdo e/ou inexecucdo parcial ou total do objeto, em 04
conformidade com o prazo contratado ou aditado.

17.4. Comprovando o impedimento ou reconhecida a forga maior, devidamente

justificados e aceitos pela FISCALIZACAO, em relagdo a um dos eventos arrolados
na Tabela 01, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.
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13? Superintendéncia Regional

Ocorrida a inadimpléncia, a multa sera aplicada pela Codevasf, apds regular processo
administrativo, observando-se o seguinte.

a) Multa sera descontada da garantia prestada pela contratada;

b) Caso o valor da multa seja de valor superior ao valor da garantia prestada, além
da perda desta, respondera a contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela Administra¢dao ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente;

c¢) Caso o valor do faturamento seja insuficiente para cobrir a multa, a contratada sera
convocada para complementacdo do seu valor no prazo de 5 (cinco) dias a contar da
data da convocacao;

d) Nao havendo qualquer importincia a ser recebida pela contratada, esta sera
convocada a recolher a Codevasf o valor total da multa, no prazo de 5 (cinco) dias,
contado a partir da data da comunicacao.

O licitante vencedor terd um prazo inicialmente de 10 (dez) dias uteis para defesa
prévia e, posteriormente, diante de uma eventual decisdao que lhe tenha sido
desfavoravel, terd mais um prazo de 10 (dez) dias uteis, contado a partir da data de
cientificagdo da aplicacdo multa, para apresentar recurso a Codevasf. Ouvida a
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, o recurso serda encaminhado a
Assessoria Juridica da 13 Superintendéncia Regional, que procedera ao seu exame.

Apo6s o procedimento estabelecido no item anterior, o recurso sera apreciado pela
Autoridade Competente da Codevasf, que podera dar provimento ou ndo a multa.

Em caso de nao provimento da multa, a Codevasf se reserva o direito de cobrar perdas
e danos porventura cabiveis em razdo do inadimplemento de outras obrigagdes, nao
constituindo a relevacdo novacgdo contratual nem desisténcia dos direitos que lhe
forem assegurados.

Caso a Autoridade Competente da Codevasf dé provimento a multa, ndo cabera novo
recurso administrativo.

18. GARANTIA DE EXECUCAO

18.1.

Como garantia para a completa execugdo das obrigacdes contratuais e da liquidagao
das multas convencionais, fica estipulada uma "Garantia de Execugao" no montante
de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, a ser previamente integralizada a
assinatura do mesmo, em espécie, Seguro Garantia emitida por seguradora autorizada

pela SUSEP ou Fianga Bancéria, a critério da contratada.
30 de 46




CODEV ASF m Ministério da Integracao e do Desenvolvimento Regional - MIDR
<a Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

18.9.

13? Superintendéncia Regional

A garantia a que se refere o subitem acima devera ser entregue para a 13%/SR até a
data da assinatura do contrato.

A garantia na forma de Carta de Fianca Bancéaria ou seguro garantia deverdo estar
em vigor e cobertura até o final do prazo previsto para assinatura do Termo de
Encerramento Definitivo do Contrato, devendo manté-la atualizada a garantia até 90
(noventa) dias apds o recebimento provisorio do objeto contratado.

Apo6s a assinatura do Termo de Encerramento Fisico do contrato sera devolvida a
“Garantia de Execugdo”, uma vez verificada a perfeita execugao do objeto contratual.

A garantia em espécie devera ser depositada em instituicdo financeira oficial,
credenciada pela Codevasf, em conta remunerada que podera ser movimentada
somente por ordem da Codevasf.

A ndo integralizagdo da garantia representa inadimpléncia contratual, passivel de
aplicacdo de multas e de rescisdo, na forma prevista nas clausulas contratuais.

Por ocasido de eventuais aditamentos contratuais que promovam acréscimos ao valor
contratado ou prorrogagdes de prazo contratual, a garantia prestada devera ser
refor¢ada e/ou renovada, de forma a manter a observancia do disposto no caput desta
clausula, em compatibilidade com os novos valores e prazos pactuados.

Nao havera qualquer restituicdo de garantia em caso de dissolu¢do contratual, na
forma do disposto na clausula de rescisao, hipotese em que a garantia revertera e sera
apropriada pela Codevasf.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) Prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

19. FISCALIZACAO

19.1.

A FISCALIZACAO dos servigos sera feita diretamente pela Codevasf através de
servidor ou de representante, formalmente designado, a quem compete verificar se o
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Contratado esta executando os servigos, com a observancia do Contrato ¢ dos
documentos que o integram.

A Fiscalizagao tera plenos poderes para agir e decidir perante o Contratado, inclusive
rejeitando servigos que estiverem em desacordo com o contrato. O Contratado ¢
obrigado a assegurar e facilitar acesso da Fiscalizacdo aos servigos e¢ a todos os
elementos que forem necessarios ao desempenho de sua missao.

O Contratado devera se comunicar com a Fiscalizagcdo, por escrito. Mesmo a
comunicacdo via telefone devem ser confirmadas, posteriormente, por escrito,
através do Setor de Protocolo da Empresa Publica Federal.

Cabe ao Fiscal do CONTRATO a constatagao de falhas, omissdes ou negligéncia da
CONTRATADA, na execugao dos servicos contratados. Isso vindo a ocorrer sera de
unica e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA reparar os prejuizos, diretos
e indiretos, ocasionados as estruturas do Perimetro ou a terceiros.

A CODEVASF/13%SR exercera a coordenagdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo
dos servicos contratados, cabendo-lhe estabelecer os procedimentos detalhados de
execucdo do contrato, conforme o Termo de Referéncia, assumindo a
responsabilidade contratual, de acordo com o art. 128 do Regimento Interno de
Licitagdes e Contratos.

Os relatorios e documentos nao aprovados serao devolvidos para as corregdes e
complementacdes necessarias, de acordo com as analises a serem encaminhadas ao
Contratado.

O Contratado e a CODEVASF/13%/SR manterdao durante o desenvolvimento dos
trabalhos, a necessaria comunicagao, para facilitar o acompanhamento e a execucao
do contrato. A Fiscalizacdo convocard, para esse fim, por sua iniciativa ou do
Contratado, quantas reunides estimar convenientes.

A FISCALIZACAO tera plenos poderes para sustar quaisquer servicos que nio
estejam sendo executados dentro dos termos de Contrato, dando conhecimento do
fato a contratada.

Cabe a Fiscalizagdo verificar a ocorréncia de fatos para os quais haja sido estipulada
qualquer penalidade contratual. A Fiscalizagdo informara ao setor competente quanto
ao fato, instruindo o seu relatorio com os documentos necessarios, € em caso de
multa, a indicagdo do seu valor.

19.10. Das decisdes da Fiscalizagdo, poderd a Contratada recorrer a 13?/SR, responsavel

pelo acompanhamento do contrato, no prazo de 10 (dez) dias tuteis da respectiva
comunicagdo. Os recursos relativos a multas serdo feitos na forma prevista na
respectiva clausula.
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A agdo e/ou omissao, total ou parcial, da Fiscalizagdo ndo eximira a Contratada da
integral responsabilidade pela execugao do objeto deste contrato.

A Codevasf se reserva o direito de exigir o imediato afastamento de qualquer
empregado e/ou preposto da contratada, que ndo merecam confianga, embarace a
fiscalizacdo ou se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o
desempenho das tarefas que lhes forem atribuidas.

Serao impugnados pela fiscalizagao todos e quaisquer servigos que ndo atendam as
condicdes contratuais.

Ficarda a Empresa CONTRATADA, obrigada a refazer todo e qualquer servigo
impugnado pela fiscalizagdo, ficando por sua conta exclusiva as despesas
decorrentes dessas providéncias.

A Empresa CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados a Codevasf e
a terceiros, decorrentes de sua negligéncia, impericia € ou omissao.

A fiscalizagdo do contrato, por sua deliberacdo, e a qualquer tempo,
independentemente do nimero de vezes, realizard por amostragem, aos empregados
terceirizados que verifiquem se as suas contribui¢des estdo sendo recolhidas em
seus nomes. Havendo irregularidades estdo deverdo ser comunicadas ao Ministério
da Previdéncia Social e a Receita do Brasil.

O mesmo procedimento do subitem acima serd realizado para efeito dos
recolhimentos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, estando de ja a
empresa terceirizada obrigada a viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa
Economica Federal e prover os meios para que todos os seus empregados obtenham
seus extratos, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, conforme determina o
Acoérdao N° 1214/2013 — TCU — Plenario.

20. RECEBIMENTO DEFINITIVO DOS SERVICOS

20.1.

20.2.

20.3.

Concluidos os servigos, a contratada solicitara a Codevasf, através da fiscalizacao,
o seu recebimento provisorio que devera ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias da
documentacao escrita do contratado.

A fiscalizagdo fara a vistoria e estando os servigos de acordo com as especificagoes,
efetivamente nao tendo nenhuma observacdo a fazer, sera lavrado o Termo de
Encerramento Fisico do Contrato, com a liberagao da caugao.

Na hipétese de correcdes, a contratada terd um prazo de 30 (trinta) dias para
regularizacdo das mesmas. SO apo6s a realizagdo destas corregdes, e estando a
Fiscalizacdo de acordo, sera lavrado o Termo de Encerramento Fisico do Contrato,
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que permitira a liberacao da caucgdo contratual, sendo que este devera ser assinado
por representantes da Codevasf, juntamente com representante autorizado pela
contratada.

A ultima fatura de servigos somente sera encaminhada para pagamento apds
emissao do Termo de Encerramento Fisico do Contrato, que devera ser anexado ao
processo de liberagdo e pagamento.

O Termo de Encerramento Fisico do contrato esta condicionado a emissao de Laudo
Técnico pela Codevasf sobre todos os servigos executados.

O recebimento definitivo dos servigos, apos a sua execugdo e conclusdo, obedecera
ao disposto no Regulamento Interno de Licitagdo e Contratos.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.

A empresa licitante terceirizada esta obrigada a manter em todo o periodo contratual
a sua regularidade juridica, fiscal, trabalhista, técnico-operacional e a qualificagdo
econdmico-financeira da forma como classificada na licitacdo e contratada.

Constitui falta grave na execu¢do do contrato o ndo recolhimento das parcelas
correspondentes aos salarios dos empregados, as contribuigdes sociais, FGTS; ao
vale-transporte e ao auxilio alimentagdo, sendo a sua ocorréncia passivel das
cominagdes legais de multa, que ensejara a rescisdo contratual, além daquelas
previstas no artigo 7° da Lei 10.520/2002 que implica no impedimento para licitar
e contratar com a Unido. Esta determinacao lastra-se no Acordao N° 1214/2013 —
TCU - Plenario, subitens 9.1.3,9.1.5.2,9.1.6.3 ¢9.1.8..

Desde ja, fica autorizada a contratante administradora do contrato a realizar os
pagamentos de salarios diretamente aos empregados, bem como das contribui¢des
previdencidrias e do FGTS, quando estes nao forem honrados pelas empresas.

Os valores para os pagamentos do subitem acima serdo retidos cautelarmente e
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais e FGTS, quando ndo for possivel a realizacao desses
pagamentos pela propria administragdo, dentre outras razdes, por falta da
documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento, mediante ao Acordao N° 1214/2013 — TCU — Plenario.

A empresa contratada esta obrigada viabilizar o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
do Brasil, bem como oferecer todos 0s meios necessarios para que eles possam obter
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os extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizagdo do contrato,
em cumprimentos aos subitens 9.1.5.1 € 9.1.5.2 do Acérdao N° 1214/2013 — TCU
— Plenério.

A fiscalizacdo do contrato, por sua deliberagdo, e a qualquer tempo,
independentemente do niumero de vezes, realizara por amostragem, aos empregados
terceirizados que verifiquem se as suas contribuigdes estdo sendo recolhidas em
seus nomes. Havendo irregularidades estao deverao ser comunicadas ao Ministério
da Previdéncia Social e a Receita do Brasil.

O mesmo procedimento do subitem acima sera realizado para efeito dos
recolhimentos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, estando de ja a
empresa terceirizada obrigada a viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa
Econdmica Federal e prover os meios para que todos os seus empregados obtenham
seus extratos, sempre que solicitado pela fiscalizacdo, conforme determina o
Acordao N° 1214/2013 — TCU — Plenario.

Para o cumprimento do contrato, este edital exige que o domicilio bancario dos
empregados terceirizados seja na cidade ou na regido metropolitana na qual serdo
prestados os servigos.

Todas as determinagdes e exigéncias descritas no item das Obrigacdes Contratuais
— acima — sdo recomendacoes do Acérdao N° 1214/2013 — TCU — Plendrio, em que
ora sdo corroboradas pela Codevasf que, ainda mais, adverte as empresas
postulantes a contratos de terceiriza¢dao, ¢ em especial de servigos continuados,
tomem dele conhecimento e aviem-se nas devidas adequagdes, naquilo em que lhe
couber

As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documenta¢do no primeiro més de prestacao
dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017:

21.10.1. Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag¢dao dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

21.10.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

21.10.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servigos;
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21.10.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

21.10.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo.
De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentagao pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que
se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

Quando nao for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao
servico sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos
servigos, os seguintes documentos:

1) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c¢" do
item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade & Contratante;

21.12.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as
disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas
que tratem de pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, ou que
estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos
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servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento.

As viagens serdo informadas a contratada com antecedéncia de pelo menos 02
(dois) uteis, que devera realizar o deposito do valor de didrias ao motorista com
prazo maximo de 02 (dois) uteis apos comunicado da contratante

Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.

21.15.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicoes sociais e FGTS decorrentes.

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 81 da Lei n® 13.303,
de 2016.

E vedada a utilizagdo, na execucdo dos servigos contratados, de empregado da
futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga neste 6rgao contratante, nos termos do art. 7° do
Decreto n° 7.203/2010.

22. OBRIGACOES DA CODEVASF

22.1.

Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso
da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislagdo trabalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos;

Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

22.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais
como nos servigos de recepcao e apoio ao usuario;

22.6.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

22.6.3. Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

22.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais
do proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente
para efeito de concessdo de diarias e passagens.

Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

22.7.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagcdo e auxilio-satde,
quando for devido;

22.7.2. O recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execucdo dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
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22.7.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

22.8. Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestagao dos servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo,
apos a extingdo ou rescisao do contrato.

ALTERACAO SUBJETIVA

23.1. E admissivel a fusdo, cisio ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa

juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos
de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e
condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

24.1.

24.2.

24.3.

24.4.

24.5.

24.6.

24.7.

Na execucdo do presente instrumento serd exigido da contratada o pleno
atendimento do art. 6° da instru¢do normativa SLTI/MP n°® 01/2010, no que se refere
a adogdo das seguintes praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos
contratados:

A utilizagdo de produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos
inanimados que obedegam as classificagdes e especificacdes determinadas pela
ANVISA;

A adogao de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido
no Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

A Observancia da Resolugado CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

O fornecimento aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucgao de servigos;

A realizagdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de 4gua e reducao de producao de residuos sélidos, observadas
as normas ambientais vigentes;

A realizacdo da separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos orgdos e
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na
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fonte geradora, ¢ a sua destinacao as associagdes e cooperativas dos catadores de
materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de
1995 e do Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

O respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

A previsdao da destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis.

CODIGO DE CONDUTA ETICA E INTEGRIDADE DA CODEVASF

25.1.

25.2.

A Contratada devera apresentar quando da assinatura do contrato o Termo de
Observancia ao Codigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf, devidamente
assinado, sendo condi¢do essencial para a referida assinatura.

O descumprimento do Cédigo de Conduta Etica e Integridade da Codevasf, por
empregado da empresa contratada, deverd ser comunicado formalmente ao
representante legal da referida empresa.

MATRIZ DE RISCO

26.1.

26.2.

26.3.

26.4.

26.5.

A matriz de risco estd apresentada no anexo III deste Termo de Referéncia com o
objetivo de definir os riscos a que estd exposta a execugdo do objeto, advindas de
eventos supervenientes a contratagdo, dado relevante para sua identificacao,
prevengao e respectivas responsabilidades pela eventual ocorréncia, bem como para
o dimensionamento das propostas pelas licitantes.

A contratada ndo ¢ responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do ajuste cuja
responsabilidade na Matriz ¢ da Codevasf.

A contratada ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos
relacionados ao objeto do ajuste, inclusive, sem limitagcao, daqueles alocados para
a contratada.

Constitui pega integrante do contrato a matriz de risco, independentemente de
transcri¢do no instrumento.

A contratada tem pleno conhecimento, quando da participagdo do processo
licitatorio, da natureza e extensdo dos riscos por ela assumidos e deve levar tais
riscos em consideracdo na formulagdo de sua proposta.
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O termo risco no contrato ¢ designado como um evento ou uma condi¢ao incerta
que, se ocorrer, tem um efeito em pelo menos um objetivo do objeto contratual. O
risco ¢ o resultado da combinagdo entre probabilidade de ocorréncia de determinado
evento futuro e o impacto resultante caso ele ocorra. Esse conceito pode ser ainda
mais especifico ao se classificar o risco como a probabilidade de ocorréncia de um
determinado evento que gere impactos econdmicos positivos ou negativos, bem
como no prazo de execugdo do contrato.

Sempre que atendidas as condi¢des do contrato ¢ mantidas as disposi¢des do
contrato e as disposi¢des da matriz de risco, considera-se mantido seu equilibrio
econdmico-financeiro.

A Contratada somente podera solicitar a recomposi¢do do equilibrio economico-
financeiro ou aditivo de prazo nas hipoteses excluidas de sua responsabilidade na
matriz de risco.

Os casos omissos na matriz de risco serdo objeto de anélise acurada e criteriosa,
lastreada em elementos técnicos, por intermédio de processo administrativo para
apurar o caso concreto.

A referida matriz de risco € parte integrante do contrato, pois tais obriga¢des sdo de
resultado e devidamente delimitadas neste TR.

CONDICOES GERAIS

27.1.

27.2.

27.3.

27.4.

Fica assegurado aos técnicos da Codevasf o direito de acompanhar, fiscalizar e
participar, total ou parcialmente, diretamente ou através de terceiros, da execugao
dos servigos prestados pela contratada, com livre acesso ao local de trabalho para
obtengcdo de quaisquer esclarecimentos julgados necessarios a execugdo dos
Servigos.

A Codevasf podera revogar esta licitagdo quando nenhuma das ofertas satisfizer o
objeto da mesma, ou anula-la quando for evidente que tenha havido falta de
competi¢ao e/ou quando caracterizado indicio de colusao.

Fica garantido a Codevasf, desde que justificado, o direito de, a qualquer tempo,
desistir da celebragao do contrato, escolher a proposta que julgar mais conveniente,
ou optar pela revogacao da licitagao, no todo ou anuld-la em parte.

O contrato a ser assinado com a Licitante vencedora disciplinara os casos em que
ocorrerd a sua rescisdo, com a consequente perda da caucao e, a juizo da Codevasf,
o alijamento da Contratada para com ela transacionar, independente de acdo ou
interpelacao judicial cabivel.
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Este Termo de Referéncia e seus anexos fardo parte integrante do contrato a ser
firmado com a Licitante vencedora, independente de transi¢des. Na existéncia de
divergéncias entre as diretrizes deste Termo de Referéncia e o Edital, prevalecem
as do ultimo.

Quaisquer davidas quanto aos procedimentos para execucdo de determinado
servico deverdo ser esclarecidas junto a 13%/SR.

A Licitante deve considerar nos precos unitarios correspondentes propostos, todos
0s materiais € servigos necessarios, bem como, leis sociais, transporte, alimentagao,
seguros, lucro, despesas indiretas, etc.

Qualquer davida sobre as obras/servicos sera dirimida pela FISCALIZACAO, que
se norteard pelo Termo de Referéncia, Especificacdes Técnicas, Cadernos de
Encargos da Codevasf e NBR em vigor.

A Codevasf poderd ordenar a contratada a suspensao de qualquer trabalho que possa
ser danificado ou prejudicado pelas condi¢des temporarias ou de acordo com a sua
conveniéncia. A CONTRATADA nio tera o direito a reclamacdo judicial ou
extrajudicial devido a este motivo.

O servigo que venha a ser condenado pela Fiscalizagdo deverd ser refeito pela
Contratada, sem quaisquer 6nus adicionais para a Contratante, conforme previsto
no Art. 76 da Lei 13.303/2016.

Responsabiliza-se a Licitante vencedora por quaisquer 6nus decorrentes de danos a
que vier causar a Codevasf e a terceiros, em decorréncia da execucao dos servigos
objeto desta licitagcdo, conforme previsto no Art. 76 da Lei 13.303/16.

A Contratada obriga-se a reportar a Fiscalizacdo imediatamente qualquer
anormalidade, erro ou irregularidades que possam comprometer a execucao dos
servigos € o bom andamento das atividades da Codevasf.

A Contratada obriga-se a responder, por escrito, no prazo maximo de 48 horas, a
quaisquer esclarecimentos de ordem técnica pertinentes aos servigos objeto do
procedimento licitatorio, que eventualmente venham a ser solicitados pela
Fiscalizagao do Contrato.

28. DEMAIS DOCUMENTOS ANEXOS

Sao ainda, documentos integrantes deste Termo de Referéncia:

- Anexo I: Justificativas;
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- Anexo II: Planilha de Custos e Formagao de Pregos;

— Anexo [II: Matriz de Risco.

Jodo Pessoa, Outubro de 2023.
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ANEXO1

JUSTIFICATIVAS

Finalidade:

Este anexo tem por finalidade incluir exigéncias e particularidades em fun¢do dos servigos em
questdo, previstas no Termo de Referéncia e que aqui relacionadas passam a integrar o Termo
de Referéncia.

Da necessidade da contratacao:

A Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba (Codevasf),
empresa publica vinculada ao Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional
(MIDR), promove o desenvolvimento e a revitalizacdo de suas bacias hidrograficas com a
utilizagdo sustentavel dos recursos naturais e estruturacio de atividades produtivas a inclusio
econdmica e social, objetivando a reducdo da desigualdade e induzindo o desenvolvimento
regional sustentavel.

A éarea de atuagdo da Codevasf sofreu consideravel expansao por iniciativa do Congresso
Nacional, com a aprovacao de leis que alteraram a Lei 6.088/74 — Lei de Criacao da Codevasf,
passando a Companhia a atuar em aproximadamente 37% do Territorio Nacional.

Estas ampliacdes incluiram a atuacdo em todo o estado da Paraiba, a partir de 2020, por meio
da lei n° 14.053, de 8 de setembro de 2020, que resultou na criagdo da 13* Superintendéncia
Regional — 13%/SR.

O estado da Paraiba possui 223 municipios com area total de 56.467,24 km? e populacao de
3.974.495 habitantes, conforme ultimo Censo realizado em 2022 pelo IBGE.

Ressalta-se que a inclusdo do estado da Paraiba ocorreu em um periodo de expressivos
acréscimos na alocagdo e execuc¢do de recursos orgamentarios, especialmente aqueles oriundos
de indicagdes parlamentares, tanto os consignados nas Leis Or¢camentarias Anuais (LOAS),
quanto os descentralizados por meio de Termos de Execu¢do Descentralizada (TEDs).

Dos 320 milhdes de reais destinados para a Paraiba, destaca-se que cerca de 40% ocorreu por
decorrentes de indicagdes (emendas) parlamentares, grande parte delas alocadas no segundo
semestre, principalmente nos tltimos meses do ano, indicando que, ainda em 2023, poderemos
ter o atual montante de 53,6 milhdes de reais bastante majorado.
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A alocacao orgamentaria das emendas parlamentares, concentraram principalmente em agodes
de apoio ao desenvolvimento produtivo, por intermédio de doacdo de maquinas e construgao
de estradas vicinais, agdes de desenvolvimento urbano, com a pavimentagao de ruas e agdes de
infraestrutura hidrica de pequeno e médio vulto, como perfuragdes de pocos e instalacao de
cisternas.

Desta forma, por se tratar de intervencdes de menor montante, verificou-se significativa
ampliacdo de instrumentos celebrados, e por consequéncia um robusto incremento das rotinas
administrativas complementares aos assuntos de competéncia legal da 13%/SR.

Importante destacar a imprevisibilidade do orgamento oriundo de emendas parlamentares, uma
vez que sdo os parlamentares que alocam o or¢amento, podendo estes aportarem na Codevasf
ou ndo, € no montante por eles escolhidos e com possibilidade de realocagdao ao longo do ano
nas janelas orcamentarias.

Desta forma, este Termo de Referéncia tem por objetivo a contratagdo e a prestacao de servigos
para apoio administrativo na gestdo de projetos, obras e contratos na area de atuacdo da 13*
Superintendéncia Regional da Codevasf, no estado da Paraiba.

A contratagao dos servigos demandados destina-se a realizagao de atividades administrativas,
instrumentais e/ou complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal
do Orgao, conforme dispde o Decreto n® 9.507 de 21 de setembro de 2018, necessarios a0 bom
funcionamento da 13* Superintendéncia Regional da Companhia de Desenvolvimento dos
Vales do Sao Francisco e do Parnaiba e nao inerentes as atribuigdes de cargos de seu quadro de
servidores.

Esta contratagdo permitird o suporte as atividades administrativas, viabilizando um melhor
gerenciamento dos servigos prestados, minimizando os riscos de eventuais prejuizos a
Administragdo e/ou de comprometimento da qualidade dessas atividades, garantindo o alcance
das metas institucionais finalisticas.

Modalidade licitatoria pregio:

O tipo de servigo objeto deste Termo de Referéncia se caracteriza como um servigo comum. Os
servigos possuem padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de
especificagdes usuais no mercado e com metodologia objetiva de medi¢ao dos “padrdes de
desempenho e qualidade”.

A escolha do pregdo se visa ampliar a competi¢do, permitindo a obtencao de um melhor preco
pela administragao, com a possibilidade de lances e negociagao direta pelo pregoeiro, conforme
art. 1° da Lei Federal n° 10,520, de 17 de julho de 2002. A técnica envolvida na execugao dos
servicos, objeto desta licitacao, ¢ conhecida no mercado, possibilitando, por isso, sua descrigdo
de forma objetiva de execucao, conforme consta das Especificacdes Técnicas que integrardo o
Edital e planilhas de quantidades e pregos maximos.
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O escopo de servigos estd bem definidos e especificados de forma precisa e suficiente para
identificar o produto final a ser obtido. O Termo de Referéncia e Especificagcdes Técnicas
definem de forma criteriosa e objetiva o escopo de servicos que serdo contratados.

O procedimento SRP se faz necessario pelos seguintes argumento:

e Trata-se de uma contratacao de servigos frequentes, dado que a Codevasf tem expertise
em execucdo de emendas parlamentares;

e E conveniente a contratagio dos servicos de forma parcelada;

e Existe a possibilidade de outra Unidades de Gestdo da Codevasf aderirem este servigo,
dado as recentes expansoes da empresa;

e Nao ¢ possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado, uma vez que as
demandas administrativas sao consequéncias de contratagdes anteriores.

Da nao divulgacao da Intencao de Registro de precos (IRP):

Optou-se pela dispensa da dilvugacdo da intengdo de registro de preco (IRP), em decorréncia
das dificuldades operacionais e logisticas, a CODEVASF usufruird o direito facultado no Art.
4°, § 1°do 7.892/2013 e do Decreto n°® 8.250/2014.

Periodicidade de Prestacao do Servico:

A periodicidade de prestagdo de servigo sera continuada, devido a necessidade da manutencao
de atividades administrativas prolongadas, para atendimento de demandas diarias variaveis.

Regime de execucio: Empreitada por Preco Unitario:

Preco certo de unidades determinadas. O pagamento sera por medicdes dos servicos
efetivamente executadas. Este regime de execucdo ¢ o mais apropriado para o objeto da
licitacdo, pois serd pago somente os servicos efetivamente executados, mediante medicdes
mensais, dos pre¢os unitarios propostos pela contratada. A modalidade a ser empregada para a
licitacdo ¢ o Pregdo Eletronico, tipo MENOR PRECO GLOBAL.

Declaracao de compatibilidade com o Plano Plurianual:

Compativel. Os servigos a serem contratados serdo executados no prazo de um ano, conforme
consta do Termo de Referéncia e a previsdo de recursos or¢amentarios ¢ compativel, conforme
previsto no Plano Plurianual.

Critério de Juleamento:

Menor preco Global, de acordo com o Art. 54, inciso I da Lei n.°13.303/2016.
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Garantia de Execucao (caucao):

E necessario, para fins de emissdo da Ordem de Servigo, que a empresa contratada tenha
apresentado a Garantia de Execucdo do Contrato.

Qualificacao Técnica:

As exigéncias técnicas sdo imprescindiveis para que a vencedora do certame em questdo tenha
total capacidade técnica de executar os servigos com a seguranca ¢ a qualidade esperada o objeto
especificado.

Da nao admissao da participacio de empresas, sob a forma de consorcio e da nao admissao
de “subcontrataciao”:

Por se tratar de licitagdo de objeto Uinico que nao envolve especialidades de ramos distintos, a
participagdo sob o regime de consorcio nao ¢ justificada. Elucidamos ainda que, como nao se
trata de metodologia de execucao de alta complexidade, o objeto a ser licitado ndo se enquadra
sob o formato de licitagdo de contrato de mao de obra para execucao sob a forma de cooperados
e, portanto, dispensa a permissdao de participacdo de empresas na forma de cooperativa,
conforme estabelece IN 05/2017.

Da participacao de Microempresa e Empresa de pequeno porte:

Poderao participar desta licitacdo em condi¢des diferenciadas, na forma prescrita na Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e Decreto 8.538 de 6/10/2015.

Da participacao de Cooperativa:

Nao sera permitida a participagdo de pessoas juridicas organizadas sob a forma de Cooperativas
uma vez que as especificidades do objeto e da prestagdo de servico exige uma gestao
operacional centralizada e ndo concede autonomia dos cooperados, conforme exigido pela IN
05/2017.

Do valor e modo de disputa “Aberto”:

Conforme Acorddo n°® 1502/2018 — Plenario TCU, nas licitagcdes realizadas pelas empresas
estatais, sempre que o orcamento de referéncia for utilizado como critério de aceitabilidade das
propostas, sua divulgagdo no edital ¢ obrigatdria, e ndo facultativa em observancia ao principio
constitucional da publicidade e, ainda, por ndo haver no art. 34 da Lei n® 13.303/2016 (Lei das
Estatais) proibi¢ao absoluta a revelagdo do orcamento.

Justificativa vantajosidade da divisao do objeto da licitacio em grupos ou parcelas:

Para aproveitar as peculiaridades do mercado e ampliar a competitividade, desde que a medida
seja viavel técnica e economicamente e ndo haja perda de economia de escala.
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Da admissao de adesao de orgaos niao participantes:

Possibilidade de Adesdo por parte de orgdos “ndo participantes” do processo licitatdrio,
conforme determina o art. 120, §2°da Norma Interna de Licitagdes e Contratos da Codevasf, uma
vez que, a adesdo a Ata de Registro de Precos promove a eficiéncia nas contratagdes publicas
pois, por serem mais céleres, facilitam o planejamento da gestdao, promovem economicidade ao
contratar pelo melhor preco e pouco custo. Além de otimizar a gestdo, sem se afastar-se dos
principios da Administracdo Publica quais sejam: legalidade, impessoalidade, moralidade,
igualdade, publicidade, eficiéncia, economicidade, probidade administrativa, vinculagao ao
instrumento convocatdrio e julgamento objetivo, pode ser ainda uma alternativa de contratagcdo
no caso de necessidade de execucao or¢amentaria, observando no caso em concreto a urgéncia
na aquisi¢ao dos referidos bens. As adesdes sao ferramentas para otimizar o servigo publico, no
que diz respeito a eficiéncia e celeridade nas aquisigdes publicas.

A contratacdo de bens e servicos no ambito do Poder Publico depende de uma série de
procedimentos custosos, lentos e burocraticos. Ja um procedimento de adesdo a uma licitagao
torna bem mais simples e célere uma contratagdo necessaria e urgente pelos 6rgios publicos,
inclusive pelas Superintendéncias Regionais da Codevasf. Nao obstante ser auto-evidente a
vantagem de uma adesdo, esta se coloca como uma excecao ao dever de licitar.

Sem mais,

Henrique Guelber Barros

Gerente de Gestao Regional — 13"/ GGR
Codevasf 13%/SR
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