Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o O~ WON

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLocALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 200,82
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 97,42
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 97,42
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 19,48
Bl - 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 19,48
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-II) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-IIl) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-IV) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 61,33
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 14,61
G - REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 17,23
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 29,49
TOTAL 262,15
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:

SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-|

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
ENCARGOS
SOCIAIS

B1 B2 Bl B2 %

CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE

Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior 1,00 97,42 97,42 - 19,48 20,00%
apicultura.

Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Engenheiro de Producéo,
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria

Superior - 90,20 - - - 20,00%

Nivel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de

i - - - 0,
Alimentos Superior 90,20 20,00%

Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Tecnélogo e outros afins na
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato

Superior - 90,20 - - 20,00%

Nivel Superior V - Designer de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI

- - - 0,
outros afins para cadeia do artesanato 90769 115,81 20,00%

Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa

Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publicitario, Marketing, Relag6es Publicas, Tecnélogo
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato

Superior - 97,42 - - 20,00%

Superior ou
Tecnoblogo - 117,97 - - 20,00%
SINAPI 90778

Nivel Superior VIII - Curso Superior em Designer de
Moda/ Estilista ou areas afins.

Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca e Aquicultura, Bi6logo, Areas Afins e
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.

Superior - 109,87 - - 20,00%

Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.

TOTAIS 0,00 97,42 0,00 19,48

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:
B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 14,61
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 14,61
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DFE' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,24

2-PIS 1,65 1,86 4,33

3 - COFINS 7,60 8,56 19,92

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 29,49

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAOC:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o U~ WN

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 192,16
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 90,20
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 90,20
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 18,04
B1- 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 18,04
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-Il) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-IIl) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-1V) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 58,14
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 13,53
G - REMUNERACAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 16,46
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 28,15
TOTAL 250,30
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:

SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-|

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
ENCARGOS
SOCIAIS

B1 B2 Bl B2 %

CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE

Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.

Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Engenheiro de Producéo,
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria

Superior 1,00 90,20 90,20 - 18,04 20,00%

Nivel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de

i - - - 0,
Alimentos Superior 90,20 20,00%

Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Tecnélogo e outros afins na
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato

Superior - 90,20 - - 20,00%

Nivel Superior V - Designer de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI

- - - 0,
outros afins para cadeia do artesanato 90769 115,81 20,00%

Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa

Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publicitario, Marketing, Relag6es Publicas, Tecnélogo
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato

Superior - 97,42 - - 20,00%

Superior ou
Tecnoblogo - 117,97 - - 20,00%
SINAPI 90778

Nivel Superior VIII - Curso Superior em Designer de
Moda/ Estilista ou areas afins.

Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca e Aquicultura, Bi6logo, Areas Afins e
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.

Superior - 109,87 - - 20,00%

Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.

TOTAIS 0,00 90,20 0,00 18,04

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:
B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 13,53
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 13,53
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DFE' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,00

2-PIS 1,65 1,86 4,13

3 - COFINS 7,60 8,56 19,02

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 28,15

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAOC:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o U~ WN

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 192,16
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 90,20
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 90,20
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 18,04
B1- 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 18,04
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-Il) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-IIl) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-1V) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 58,14
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 13,53
G - REMUNERACAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 16,46
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 28,15
TOTAL 250,30
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:

SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-|

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
ENCARGOS
SOCIAIS

B1 B2 Bl B2 %

CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE

Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.

Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Engenheiro de Producéo,
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria

Superior - 90,20 - - - 20,00%

Nivel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de

) Superior 1,00 90,20 90,20 18,04 20,00%
Alimentos

Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Tecnélogo e outros afins na
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato

Superior - 90,20 - - 20,00%

Nivel Superior V - Designer de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI

- - - 0,
outros afins para cadeia do artesanato 90769 115,81 20,00%

Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa

Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publicitario, Marketing, Relag6es Publicas, Tecnélogo
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato

Superior - 97,42 - - 20,00%

Superior ou
Tecnoblogo - 117,97 - - 20,00%
SINAPI 90778

Nivel Superior VIII - Curso Superior em Designer de
Moda/ Estilista ou areas afins.

Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca e Aquicultura, Bi6logo, Areas Afins e
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.

Superior - 109,87 - - 20,00%

Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.

TOTAIS 0,00 90,20 0,00 18,04

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:
B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 13,53
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 13,53
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DFE' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,00

2-PIS 1,65 1,86 4,13

3 - COFINS 7,60 8,56 19,02

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 28,15

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAOC:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o U~ WN

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 192,16
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 90,20
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 90,20
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 18,04
B1- 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 18,04
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-Il) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-IIl) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-1V) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 58,14
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 13,53
G - REMUNERACAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 16,46
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 28,15
TOTAL 250,30
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:

SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-|

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
ENCARGOS
SOCIAIS

B1 B2 Bl B2 %

CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE

Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.

Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Engenheiro de Producéo,
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria

Superior - 90,20 - - - 20,00%

Nivel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de

i - - - 0,
Alimentos Superior 90,20 20,00%

Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Tecnélogo e outros afins na
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato

Superior 1,00 90,20 90,20 18,04 20,00%

Nivel Superior V - Designer de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI

- - - 0,
outros afins para cadeia do artesanato 90769 115,81 20,00%

Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa

Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publicitario, Marketing, Relag6es Publicas, Tecnélogo
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato

Superior - 97,42 - - 20,00%

Superior ou
Tecnoblogo - 117,97 - - 20,00%
SINAPI 90778

Nivel Superior VIII - Curso Superior em Designer de
Moda/ Estilista ou areas afins.

Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca e Aquicultura, Bi6logo, Areas Afins e
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.

Superior - 109,87 - - 20,00%

Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.

TOTAIS 0,00 90,20 0,00 18,04

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:
B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 13,53
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 13,53
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DFE' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,00

2-PIS 1,65 1,86 4,13

3 - COFINS 7,60 8,56 19,02

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 28,15

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAOC:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o O~ WON

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 215,76
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 109,87
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 109,87
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 21,97
B1- 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 21,97
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-Il) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-IIl) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-1V) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 66,85
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 16,48
G - REMUNERACAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 18,58
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 31,79
TOTAL 282,61
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:

SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-|

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
ENCARGOS
SOCIAIS

B1 B2 Bl B2 %

CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE

Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.

Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Engenheiro de Producéo,
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria

Superior - 90,20 - - - 20,00%

Nivel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de

i - - - 0,
Alimentos Superior 90,20 20,00%

Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Tecnélogo e outros afins na
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato

Superior - 90,20 - - 20,00%

Nivel Superior V - Designer de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI

- - - 0,
outros afins para cadeia do artesanato 90769 115,81 20,00%

Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa

Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publicitario, Marketing, Relag6es Publicas, Tecnélogo
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato

Superior - 97,42 - - 20,00%

Superior ou
Tecnoblogo - 117,97 - - 20,00%
SINAPI 90778

Nivel Superior VIII - Curso Superior em Designer de
Moda/ Estilista ou areas afins.

Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca e Aquicultura, Bi6logo, Areas Afins e
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.

Superior 1,00 109,87 109,87 21,97 20,00%

Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.

TOTAIS 0,00 109,87 0,00 21,97

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:
B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll
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= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.
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DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:
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~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 16,48
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 16,48
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB
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CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DF' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,65

2-PIS 1,65 1,86 4,66

3 - COFINS 7,60 8,56 21,48

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 31,79

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB
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DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o O~ WON

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLocALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 222,89
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 115,81
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 115,81
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 23,16
Bl - 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 23,16
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-II) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-Ill) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-IV) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 69,48
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 17,37
G - REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 19,22
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 32,89
TOTAL 292,37
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba
. CODIGO:
SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PFS-|
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE E’;%@ngs
B1 B2 Bl B2 %
Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.
Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Econ9mlsta Domestlc_a, Enggnhelro de Prth_]g_ao, Superior : 90,20 ) : ) 20,00%
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria
leel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de Superior : 90,20 ) ) 20,00%
Alimentos
Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
I’Economlsta megstlca, Tecnologq g outros afins ng Superior : 90,20 ) ) 20,00%
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato
Nivel Superlor V- Des!gner de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI 1.00 115.81 11581 23.16 20,00%
outros afins para cadeia do artesanato 90769
Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa
Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publlcnanq, Markgtmg, Relagoels I_qullcas, Tecndlogo Superior } 97.42 ) ) 20,00%
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato
. . . . Superior ou
s o o aparererempeser e | rerdogo |- | oy : | o0
) SINAPI 90778
Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca'e Aqwcultura, ~B|ologo, Areas Aflns‘e Superior ) 109,87 ) ) 20,00%
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.
Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.
TOTAIS 0,00 115,81 0,00 23,16
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
LEGENDA:

B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 17,37
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 17,37
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DF' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,85

2-PIS 1,65 1,86 4,82

3 - COFINS 7,60 8,56 22,22

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 32,89

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o O~ WON

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLocALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 222,89
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 115,81
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 115,81
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 23,16
Bl - 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 23,16
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-II) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-Ill) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-IV) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 69,48
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 17,37
G - REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 19,22
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 32,89
TOTAL 292,37
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba
. CODIGO:
SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PFS-|
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE E’;%@ngs
B1 B2 Bl B2 %
Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.
Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Econ9mlsta Domestlc_a, Enggnhelro de Prth_]g_ao, Superior : 90,20 ) : ) 20,00%
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria
leel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de Superior : 90,20 ) ) 20,00%
Alimentos
Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
I’Economlsta megstlca, Tecnologq g outros afins ng Superior : 90,20 ) ) 20,00%
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato
Nivel Superlor V- Des!gner de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI : 115.81 ) ) 20,00%
outros afins para cadeia do artesanato 90769
Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 1,00 115,81 115,81 23,16 20,00%
economia criativa
Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publlcnanq, Markgtmg, Relagoels I_qullcas, Tecndlogo Superior } 97.42 ) ) 20,00%
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato
. . . . Superior ou
s o o aparererempeser e | rerdogo |- | oy : | o0
) SINAPI 90778
Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca'e Aqwcultura, ~B|ologo, Areas Aflns‘e Superior ) 109,87 ) ) 20,00%
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.
Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.
TOTAIS 0,00 115,81 0,00 23,16
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
LEGENDA:

B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 17,37
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 17,37
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DF' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,85

2-PIS 1,65 1,86 4,82

3 - COFINS 7,60 8,56 22,22

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 32,89

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o O~ WON

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLocALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 200,82
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 97,42
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 97,42
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 19,48
Bl - 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 19,48
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-II) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-IIl) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-IV) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 61,33
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 14,61
G - REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 17,23
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 29,49
TOTAL 262,15
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba
. CODIGO:
SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PFS-|
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE E’;%@ngs
B1 B2 Bl B2 %
Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.
Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Econ9mlsta Domestlc_a, Enggnhelro de Prth_]g_ao, Superior : 90,20 ) : ) 20,00%
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria
leel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de Superior : 90,20 ) ) 20,00%
Alimentos
Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
I’Economlsta megstlca, Tecnologq g outros afins ng Superior : 90,20 ) ) 20,00%
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato
Nivel Superlor V- Des!gner de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI : 115.81 ) ) 20,00%
outros afins para cadeia do artesanato 90769
Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa
Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publlcnanq, Markgtmg, Relagoels I_qullcas, Tecndlogo Superior 1,00 97.42 97,42 10,48 20,00%
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato
. . . . Superior ou
s o o aparererempeser e | rerdogo |- | oy : | o0
) SINAPI 90778
Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca'e Aqwcultura, ~B|ologo, Areas Aflns‘e Superior ) 109,87 ) ) 20,00%
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.
Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.
TOTAIS 0,00 97,42 0,00 19,48
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
LEGENDA:

B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 14,61
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 14,61
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DFE' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,24

2-PIS 1,65 1,86 4,33

3 - COFINS 7,60 8,56 19,92

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 29,49

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAOC:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o O~ WON

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLocALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 263,62
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 117,97
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 117,97
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 23,59
Bl - 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 23,59
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-II) 76,28
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-Ill) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-IV) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 122,06
CUSTOS INDIRETOS 78,71
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 17,70
G - REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 22,50
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 38,51
TOTAL 342,32
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:

SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-|

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
ENCARGOS
SOCIAIS

B1 B2 Bl B2 %

CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE

Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.

Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Engenheiro de Producéo,
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria

Superior - 90,20 - - - 20,00%

Nivel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de

i - - - 0,
Alimentos Superior 90,20 20,00%

Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Tecnélogo e outros afins na
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato

Superior - 90,20 - - 20,00%

Nivel Superior V - Designer de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI

- - - 0,
outros afins para cadeia do artesanato 90769 115,81 20,00%

Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa

Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publicitario, Marketing, Relag6es Publicas, Tecnélogo
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato

Superior - 97,42 - - 20,00%

Superior ou
Tecnoblogo 1,00 117,97 117,97 23,59 20,00%
SINAPI 90778

Nivel Superior VIII - Curso Superior em Designer de
Moda/ Estilista ou areas afins.

Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca e Aquicultura, Bi6logo, Areas Afins e
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.

Superior - 109,87 - - 20,00%

Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior - 109,87 - - 20,00%
controle de doencas e parasitoses.

TOTAIS 0,00 117,97 0,00 23,59

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:
B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll




ODEVASF

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X - 87,00 - - 218,10 - -
Consultiores Gerais XIII 0,25 87,00 21,75 0,25 218,10 54,53 -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 21,75 0,00 54,53 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 76,28

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.




CODEVASFE&

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:




CODEVASF

Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 17,70
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 17,70
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:




CODEVASFEB

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DF' % R$

1-ISS 2,00 2,25 6,85

2-PIS 1,65 1,86 5,65

3 - COFINS 7,60 8,56 26,02

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 38,51

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:







CODEVASFiB

Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

1. ENCARGOS SOCIAIS DE AUTONOMOS = 20% SOBRE O SALARIO MENSAL

. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO = 73,80% SOBRE O SALARIO MENSAL
. CUSTO DE ADMINISTRAGAO = 15,00% SOBRE O TOTAL DE SALARIOS DA EQUIPE (Al + A2)

. DF = A SOMA DOS TRIBUTOS (EX: ISS 2,00 + PIS 1,65 + COFINS 7,60 = 11,25%)
. DF' = UTILIZADO NA LINHA "H" SERA CALCULADO APLICANDO A SEGUINTE FORMULA:
DF ={[1/(1-DF)]-1}x100
DF={[1/(1-0,1125)]-1}x100
DF' =0,1268 ou 12,68%
7. NAO foram incluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérd&o n° 325/2007 — TCU — Plenario.

o O~ WON

CODIGO:
PROPOSTA FINANCEIRA DE SERVICOS PES
[NOME DA CONSULTORA.
JLOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL
CUSTOS DIRETOS 215,76
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 109,87
Al - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 0,00
A2 - TOTAL SALARIO DO AUTONOMO (PFS-I) - Consultoria 109,87
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 21,97
B1- 73,89% INCIDENTE SOBRE O ITEM Al 0,00
B2 - 20,00% INCIDENTE SOBRE O ITEM A2 21,97
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS COM VIAGENS (PFS-Il) 38,14
D - SERVICOS GRAFICOS (PFS-IIl) 0,00
E - DESPESAS GERAIS (PFS-1V) 45,78
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 83,92
CUSTOS INDIRETOS 66,85
F - CUSTO DE ADMINISTRAGAO - (15,00% DO ITEM A) (PFS-VI) 16,48
G - REMUNERACAO DA EMPRESA (LUCRO) - (8,00% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 18,58
H - DESPESAS FISCAIS - (12,68% = DF' DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) (PFS-VII) 31,79
TOTAL 282,61
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 8,00% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO




? Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
(5] Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:

SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-|

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

TOTAL DE SALARIO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TOTAL CUSTO TAXA DE
ENCARGOS
SOCIAIS

B1 B2 Bl B2 %

CATEGORIA FUNCIONAL CATEGORIA horas Hora SALARIOS DE SALARIOS DE E. SOCIAIS DE E. SOCIAIS DE

Nivel Superior | - Agronomia, Zootecnia, Medicinal
Veterinaria, Biologia, Apicultura ou aresa afins para Superior - 97,42 - - - 20,00%
apicultura.

Nivel Superior Il - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Engenheiro de Producéo,
Tecnoblogo e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para agroindustria

Superior - 90,20 - - - 20,00%

Nivel Superior Il - Nutricionista ou Engenheiro de

i - - - 0,
Alimentos Superior 90,20 20,00%

Nivel Superior IV - Administrador, Economista,
Economista Doméstica, Tecnélogo e outros afins na
area de associativismo e cooperativismo para cadeia
do_artesanato

Superior - 90,20 - - 20,00%

Nivel Superior V - Designer de Interiores, Arquiteto ou | Superior SINAPI

- - - 0,
outros afins para cadeia do artesanato 90769 115,81 20,00%

Profisisonal VI - Artista Plastico/ Técnico ou Superior SINAPI
Tecnoélogo em Artes Plasticas ou areas afins da P 90769 - 115,81 - - 20,00%
economia criativa

Nivel Superior VII - Administrador, Economista,
Publicitario, Marketing, Relag6es Publicas, Tecnélogo
e outros afins na area de associativismo e
cooperativismo para cadeia do artesanato

Superior - 97,42 - - 20,00%

Superior ou
Tecnoblogo - 117,97 - - 20,00%
SINAPI 90778

Nivel Superior VIII - Curso Superior em Designer de
Moda/ Estilista ou areas afins.

Profissional IX - Curso Superior em Engenharia de
Pesca e Aquicultura, Bi6logo, Areas Afins e
Especialista em gestdo de registros de unidades de
beneficiamento de pescados.

Superior - 109,87 - - 20,00%

Nivel Superio X - Curso Superior em Medicina
Veterinaria para monitoramento, epidemiologia, Superior 1,00 109,87 109,87 21,97 20,00%
controle de doencas e parasitoses.

TOTAIS 0,00 109,87 0,00 21,97

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:

ASSINATURA: DATA:

LEGENDA:
B1 - SALARIOS DA EQUIPE EM DIAS UTEIS
B2- SALARIO DO PESSOAL AUTONOMO (CONSULTORES)

OBSERVAGAO:
DETALHAR OS ENCARGOS SOCIAIS NO FOR PFS-VIll
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Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

= CODIGO:
DESPESAS COM MORADIAS, ALIMENTACOES E VIAGENS PES-II
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
ALIMENTAGAO NA DIARIA DIARIAS
EQUIPE CATEGORIA NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO NIVEL SUPERIOR NIVEL TEC/AUX/APOIO
QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO (R$) | TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$) | _TOTAL (R$) QUANT. CUSTO DIARIA (R$)[ TOTAL (R$)

Consultiores Gerais | a Vil e IXa X 0,13 87,00 10,88 0,13 218,10 27,26 -
Consultiores Gerais XIII - 87,00 - - 218,10 - -

TOTAIS COM ALIMENTAGAO/DIARIAS 10,88 0,00 27,26 0,00

TOTAL GERAL COM ALIMENTAGAO/ DIARIAS 38,14

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICA(;AO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVAGAO:




c o D Ev s F Ministério da Integragdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
A <= Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

SERVICOS GRAFICOS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
~ EXEMPLARES/ N° DE CUSTOS (R$
DISCRIMINACAO — (R$)
ITENS VIAS UNITARIO TOTAL
Relatério | - Impresso e Digital 0 1 45,00 0,00
SUBTOTAL 0,00
0,00
TOTAL DE SERVICOS GRAFICOS 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINTATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
1 - CORREPONDEM AOS SERVICOS COM IMPRESSAO DOS RELATORIOS.
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Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DESPESAS GERAIS

CODIGO:

PFS-IV

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZACAO:

OBJETO:

Consultoria em Desenvolvimento Territorial

EDITAL:

- CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINAGCAO UNID. QUANT —
UNITARIO TOTAL
1 VEICULOS
11 I“I\::If::)n:;n 'Jcaabnblll:;l: :::;ncll:‘cb:::J;\::.::lac'l:iL;,n\ullC\gaU maradnta U TICTTCa \\..UIIIUUDI.IVCI, hp 1’00 32’84 32’84
i ici ire¢do hidrauli létri tivel
11 Cgrro d~e passeio com’ gr condlcmnadci, direcdo hidraulica ou elétrica (combustivel, hi 2,00 6.47 12,94
lubrificag@o, seguro, pedagios e manutencéo)

2 ALUGUEL E EQUIPAMENTOS

TOTAL DE DESPESAS GERAIS 45,78

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICACAO:

ASSINATURA:

DATA:
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Ministério da Integracédo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINAGCAO
% R$

Custos da equipe da administrag&o central da empresa consultora ( diretoria, pessoal
1 |técnico de apoio e pessoal administrativo ndo diretamente vinculado & prestagdo dos 15% 16,48
Servicos)
TOTAIS DO CUSTO DE ADMINISTRAGAO 15% 16,48
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:

OBSERVACAO:
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Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e do Parnaiba

CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VI

NOME DA CONSULTORA:

LOCALIZAGAO: OBJETO: EDITAL:

0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DF' % R$

1-1SS 2,00 2,25 5,65

2-PIS 1,65 1,86 4,66

3 - COFINS 7,60 8,56 21,48

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 11,25 12,68 31,79

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:
ASSINATURA: DATA:
Observacéo:

DF ={[1/(1-DF)]-1}x100

DF ={[1/(1-0,1125)]-1}x 100
DF' =0,1268 ou 12,68%

ou seja, para o valor maximo de 11,25%, o valor a ser aplicado na composi¢éo dos precos sera:

As despesas fiscais (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto aplicar a seguinte formula:
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Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS e
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZACAO: OBJETO: EDITAL:
Consultoria em Desenvolvimento Territorial
N VALORES
DISCRIMINACAO
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |seconci 0,00% 0,00
A2 [inss 20,00% 0,00
A3 [FeTs 0,00% 0,00
A4 lincra 0,00% 0,00
AS |salério Educacso 0,00% 0,00
A6 [sebrae 0,00% 0,00
AT Seguro contra acidente 0,00% 0,00
A8 [senai 0,00% 0,00
A9 [sesi 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE"A" 20,00% 0,00
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE "A”
B1 130 salario 0,00% 0,00
B2 | auxilio-enfermidade 0,00% 0,00
B3 Licenca Paternidade 0,00% 0,00
B4 |Faltas Justificadas 0,00% 0,00
BS | auxilio Acidente de Trabalho 0,00% 0,00
B6 |rérias Gozadas 0,00% 0,00
B7 |salario Maternidade 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "B" 0,00% 0,00
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE "A"
C1 [Aviso prévio (indenizado) 0,00% 0,00
C2 [Aviso prévio (trabalhado) 0,00% 0,00
C3 [Férias (indenizadas) 0,00% 0,00
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 0,00% 0,00
C5 |indenizagso Adicional 0,00% 0,00
SUBTOTAL DE "C" 0,00% 0,00
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 0.00% 0.00
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre aviso prévio trabalhado e reincidéncia do FGTS sobre
Aviso Prévio Indenizado 0.00% 0.00
SUBTOTAL DE "D" 0,00% 0,00
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 20,00% 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observagao:




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba

, CODIGO:
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO PES-VIII
NOME DA CONSULTORA:
LOCALIZA(;AO: OBJETO: |EDITAL:
0 Consultoria em Desenvolvimento Territorial
QUANTIDA VALOR
SERVIGOS DE UNITARIO | CRONOGRAMA | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 | MES6 | MES7 | MES8 | MES9 | MES10 | MES 11 | MES 12 TOTAL
R$ 1,00
0
0,00
0
0,00
0
0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




