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MINISTERIO DA INTEGRAGCAO E DO DESENVOLVIMETNO REGIONAL - MIDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA
32 Superintendéncia Regional

DETALHAMENTO DO BDI - SERVIGCOS (ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO)

EXECUGAO DOS SERVIGCOS E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS RELATIVOS A IMPLANTAGAO DO "SISTEMINHA" ;
SISTEMA INTEGRADO PARA PRODUCAO DE ALIMENTOS - EM MUNICIPIOS DA AREA DE ATUAGCAO DA CODEVASF NO ESTADO
DE PERNAMBUCO.

Iltem Descricdo dos Servigcos LIMITE INFERIOR [ VALOR MEDIO | LIMITE SUPERIOR | VALOR ADOTADO
1 |ADMINISTRACAO CENTRAL (AC) 3,43% 4,93% 6,71%
2 |TRIBUTOS (T) 8,65% 8,65% 8,65%

2.1 |ISS 5,00% 5,00% 5,00%

2.2 |PIS 0,65% 0,65% 0,65%

2.3 |Cofins 3,00% 3,00% 3,00%

2.4 |CPRB 0,00% 0,00% 0,00%
3 |SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS 1,28% 1,88% 2,49%

3.1 |Seguros + Garantias 0,28% 0,49% 0,75%

3.2 |Riscos 1,00% 1,39% 1,74%
4 |DESPESAS FINANCEIRAS (DF) 0,94% 0,99% 1,17%
5 [LUCRO (L) 6,74% 8,04% 9,40%

BDI RECOMENDADO 20,76% 24,18% 26,44%
BDI CALCULADO
BDI ADOTADO

ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO:
BDI = (L+AC+S+R+G)(1+DF)(L+L)/(1-1)-1

MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMETNO REGIONAL - MIDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA
32 Superintendéncia Regional
DETALHAMENTO DO BDI - MATERIAIS (ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO)
EXECUCAO DOS SERVICOS E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS RELATIVOS A IMPLANTAGCAO DO "SISTEMINHA" |
SISTEMA INTEGRADO PARA PRODUGAO DE ALIMENTOS - EM MUNICIPIOS DA AREA DE ATUACAO DA CODEVASF NO ESTADO
DE PERNAMBUCO.

Item Descricéo dos Servicos LIMITE INFERIOR | VALOR MEDIO | LIMITE SUPERIOR | VALOR ADOTADO
1 |ADMINISTRAGCAO CENTRAL (AC) 1,50% 3,45% 4,49%
2 |TRIBUTOS (T) 3,65% 3,65% 3,65%

2.1 |ISS 0,00% 0,00% 0,00%

2.2 |PIS 0,65% 0,65% 0,65%

2.3 [Cofins 3,00% 3,00% 3,00%

2.4 |CPRB 0,00% 0,00% 0,00%
3 |SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS 0,86% 1,33% 1,71%

3.1 |Seguros + Garantias 0,30% 0,48% 0,82%

3.2 |Riscos 0,56% 0,85% 0,89%
4 |DESPESAS FINANCEIRAS (DF) 0,85% 0,85% 1,11%
5 [LUCRO (L) 3,50% 511% 6,22%

BDI RECOMENDADO 11,10% 14,02% 16,80%
BDI CALCULADO
BDI ADOTADO

ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO:
BDI = (L+AC+S+R+G)(1+DF)(L+L)/(1-1)-1
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EXECUCAO DOS SERVICOS E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS RELATIVOS A IMPLANTACAO DO
"SISTEMINHA" - SISTEMA INTEGRADO PARA PRODUCAO DE ALIMENTOS - EM MUNICIPIOS DA AREA DE ATUAGCAO
DA CODEVASF NO ESTADO DE PERNAMBUCO.
ENCARGOS SOCIAIS (%)
SEM DESONERACAO
HORISTA MENSALISTA
GRUPO A
Al INSS
A2 SESI
A3 SENAI
A4 INCRA
A5 SEBRAE
A6 Salario Educacgéo
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho
A8 FGTS
A9 SECONCI
A Total
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado
B2 Feriados
B3 Auxilio-enfermidade
B4 13° salério
B5 Licenca-paternidade
B6 Faltas Justificadas
B7 Dias de chuva
B8 Auxilio Acidente de Trabalho
B9 Férias Gozadas
B10 Salario Maternidade
B Total
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado
C3 Férias Indenizadas
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa
C5 Indenizac&o Adicional
C Total
GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
D Total
TOTAL (%)
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MINISTERIO DA INTEGRAGCAO E DO DESENVOLVIMETNO REGIONAL - MIDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA
32 Superintendéncia Regional

DETALHAMENTO DO BDI - SERVIGCOS (ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO)

EXECUGAO DOS SERVIGCOS E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS RELATIVOS A IMPLANTAGAO DO "SISTEMINHA" ;
SISTEMA INTEGRADO PARA PRODUCAO DE ALIMENTOS - EM MUNICIPIOS DA AREA DE ATUAGCAO DA CODEVASF NO ESTADO
DE PERNAMBUCO.

Iltem Descricdo dos Servigcos LIMITE INFERIOR [ VALOR MEDIO | LIMITE SUPERIOR | VALOR ADOTADO
1 |ADMINISTRACAO CENTRAL (AC) 3,43% 4,93% 6,71% 3,43%
2 |TRIBUTOS (T) 8,65% 8,65% 8,65% 8,65%
2.1 |ISS 5,00% 5,00% 5,00% 5,00%
2.2 |PIS 0,65% 0,65% 0,65% 0,65%
2.3 |Cofins 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
2.4 |CPRB 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 |SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS 1,28% 1,88% 2,49% 1,28%
3.1 |Seguros + Garantias 0,28% 0,49% 0,75% 0,28%
3.2 |Riscos 1,00% 1,39% 1,74% 1,00%
4 |DESPESAS FINANCEIRAS (DF) 0,94% 0,99% 1,17% 0,94%
5 [LUCRO (L) 6,74% 8,04% 9,40% 6,74%
BDI RECOMENDADO 20,76% 24,18% 26,44%
BDI CALCULADO 23,50%
BDI ADOTADO 23,50%

ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO:
BDI = (L+AC+S+R+G)(1+DF)(L+L)/(1-1)-1

MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMETNO REGIONAL - MIDR
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA
32 Superintendéncia Regional

DETALHAMENTO DO BDI - MATERIAIS (ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO)

EXECUGAO DOS SERVIGOS E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS RELATIVOS A IMPLANTAGAO DO "SISTEMINHA" {
SISTEMA INTEGRADO PARA PRODUGAO DE ALIMENTOS - EM MUNICIPIOS DA AREA DE ATUACAO DA CODEVASF NO ESTADO
DE PERNAMBUCO.

Item Descricéo dos Servicos LIMITE INFERIOR | VALOR MEDIO | LIMITE SUPERIOR | VALOR ADOTADO
1 |ADMINISTRAGCAO CENTRAL (AC) 1,50% 3,45% 4,49% 2,00%
2 |TRIBUTOS (T) 3,65% 3,65% 3,65% 3,65%
2.1 |ISS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
2.2 |PIS 0,65% 0,65% 0,65% 0,65%
2.3 [Cofins 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
2.4 |CPRB 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
3 |SEGUROS, RISCOS E GARANTIAS 0,86% 1,33% 1,71% 0,86%
3.1 |Seguros + Garantias 0,30% 0,48% 0,82% 0,30%
3.2 |Riscos 0,56% 0,85% 0,89% 0,56%
4 |DESPESAS FINANCEIRAS (DF) 0,85% 0,85% 1,11% 0,85%
5 [LUCRO (L) 3,50% 511% 6,22% 3,50%
BDI RECOMENDADO 11,10% 14,02% 16,80%
BDI CALCULADO 11,43%
BDI ADOTADO 11,43%

ACORDAO N° 2622/2013 - TCU - PLENARIO:
BDI = (L+AC+S+R+G)(1+DF)(L+L)/(1-1)-1
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EXECUCAO DOS SERVICOS E FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS RELATIVOS A IMPLANTACAO DO
"SISTEMINHA" - SISTEMA INTEGRADO PARA PRODUCAO DE ALIMENTOS - EM MUNICIPIOS DA AREA DE ATUAGCAO
DA CODEVASF NO ESTADO DE PERNAMBUCO.
ENCARGOS SOCIAIS (%)
SEM DESONERACAO
HORISTA MENSALISTA
GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educacéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI - -
A Total 36,80 36,80
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,06 -
B2 Feriados 4,33 -
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66
B4 13° salario 11,03 8,33
B5 Licenga-paternidade 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,74 0,56
B7 Dias de chuva 2,23 -
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas 10,46 7,90
B10 Salério Maternidade 0,04 0,03
B Total 47,94 17,61
GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 4,80 3,63
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11 0,09
C3 Férias Indenizadas 3,49 2,64
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 2,95 2,23
C5 Indenizagdo Adicional 0,40 0,31
C Total 11,75 8,90
GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 17,64 6,48
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0.42 032
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado ' '
D Total 18,06 6,80
TOTAL (%) 114,55 70,11
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SINAPI — Calculos e Parametros

e-DOC 9A21E607

Camrnasm

Apéndice 17 — Encargos Sociais — Pernambuco

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

VIGENCIA A PARTIR DE 12/2022

PERNAMBUCO

COM DESONERACAO

SEM DESONERACAO

TOTAL(A+B+C+D)

84,94%

46,58%

copIGo DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %
GRUPO A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 Salario Educacdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
HON:
B1 Repouso Semanal Remunerado 18,06% N3do incide 18,06% N3o incide
B2 Feriados 4,33% N3o incide 4,33% N3o incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%
B4 139Saldrio 11,03% 8,33% 11,03% 8,33%
B5 Licencga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B6 Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,23% N3o incide 2,23% N3o incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11% 0,08% 0,11% 0,08%
B9 Férias Gozadas 10,46% 7,90% 10,46% 7,90%
B10 Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 47,94% 17,61% 47,94% 17,61%
GRUPO C
c1 Aviso Prévio Indenizado 4,80% 3,63% 4,80% 3,63%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11% 0,09% 0,11% 0,09%
Cc3 Férias Indenizadas 3,49% 2,64% 3,49% 2,64%
c4 Depodsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,95% 2,23% 2,95% 2,23%
C5 Indenizagdo Adicional 0,40% 0,31% 0,40% 0,31%
C Total 11,75% 8,90% 11,75% 8,90%
HOND
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,05% 2,96% 17,64% 6,48%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,40% 0,31% 0,42% 0,32%
Prévio Indenizado
D Total 8,45% 3,27% 18,06% 6,80%

114,55%

70,11%

Fonte: Informagdo Dias de Chuva —INMET
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