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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO DA CONTRATACAO

1.1. O objetivo deste Termo de Referéncia é o estabelecimento de normas, critérios, condicfes
contratuais principais e o fornecimento de todas as informa¢des que permitam a elaboragcédo de
edital, apresentacdo de propostas e, posteriormente, a celebracdo de contrato para a contratacao
dos servi¢os de operacdo e manutencdo da infraestrutura de irrigacéo de uso comum, e assisténcia
técnica e extensdo rural, para o Projeto Publico de Irrigacdo Jacaré-Curituba, localizado nos
municipios de Po¢o Redondo e Canindé de Sao Francisco, no estado de Sergipe.

1.2. Cddigo SIASG — CATSER: 21032.

VALOR REFERENCIAL
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO MAXIMO GLOBAL
(12 MESES)

Execucdo de servicos de operagdo e
manutenc¢do da infraestrutura de irrigacdo de
uso comum, e assisténcia técnica e extenséo
rural, para o Projeto Publico de Irrigacéo R$ 1.837.107,35
Jacaré-Curituba, localizado nos municipios de
Poco Redondo e Canindé de S&o Francisco,
no estado de Sergipe, na area de atuacéo da
42 Superintendéncia Regional da CODEVASF

2. TERMINOLOGIAS E DEFINICOES

Neste Termo de Referéncia (TR) ou em quaisquer outros documentos relacionados com 0s servigos acima
solicitados, os termos ou expressdes tém o seguinte significado e/ou interpretacao:

AREA DE GESTAO DOS EMPREENDIMENTOS DE IRRIGAGAO- Al — Unidade da administrag&o superior
da Codevasf, a qual esta afeta as demais unidades técnicas que tém por competéncia a fiscalizacdo e a
coordenacao dos servigos de engenharia objeto deste Termo de Referéncia.

ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL OU ATER - E o conjunto de atividades que compreende
coordenar, planejar, implementar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento de projetos, programas e
atividades relativos a producdo agropecudria, visando o aumento da producdo/produtividade,
comercializagdo e renda dos irrigantes do Projeto de Irrigacao.

CATMAT - E um médulo do SIASG denominado Sistema de Catalogacdo de materiais, onde é realizada a
inclusdo de itens, bem como a sua consulta. Todos os procedimentos para a sua utilizagdo constam dos
Manuais disponiveis no site do Compras Governamentais: www.comprasnet.gov.br.

CATSERYV - E um médulo do SIASG denominado Sistema de Catalogag&o de servigos, onde é realizada a
inclusdo de itens, bem como a sua consulta. Todos os procedimentos para a sua utilizacdo constam dos
Manuais disponiveis no site do Compras Governamentais: www.comprasnet.gov.br.

CODEVASF — Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba — Empresa publica
vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Regional, com sede no Setor de Grandes Areas Norte, Quadra
601 — Lote 1 — Brasilia-DF.
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CONTRATADA — Empresa licitante selecionada e contratada pela Codevasf para a execucéo dos servicos.

CONTRATANTE - Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e Parnaiba, doravante
denominada Codevasf.

CONTRATO - Documento, subscrito pela Codevasf e a licitante vencedora do certame, que define as
obrigacgGes e direitos de ambas com relacéo a execugao dos servigos.

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO - Representagdo gréafica da programacéo parcial ou total de um
trabalho ou servico, no qual s&o indicadas as suas diversas etapas e respectivos prazos para concluséo,
aliados aos custos ou precos.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES ou SUPLEMENTARES — Documentos que, por forca de condicbes
técnicas imprevisiveis, se fizerem necessarios para a complementacao ou suplementacéo dos documentos
emitidos no Termo de Referéncia.

DOCUMENTOS DE CONTRATO - Conjunto de todos os documentos que integram o contrato e regulam a
execucao dos servigos, compreendendo o Edital, Termo de Referéncia, especifica¢cdes técnicas, desenhos
e proposta financeira da executante, cronogramas e demais documentos complementares que se facam
necessérios a execucdo do objeto.

EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS BASICAS — Define os equipamentos e ferramentas de trabalho
comumente utilizados para execu¢do dos servigos contratados, tais como: amperimetro, voltimetro, jogo de
chaves, escada extensivel, etc.;

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPI) — Define o conjunto de equipamentos exigidos pelos
orgdos de Segurangca e Medicina do Trabalho, para execucdo dos servicos contratados, tais como:
capacetes, botas, luvas de borracha, cinto de segurancga, 6culos, protetor auricular, etc.;

ESPECIFICACAO TECNICA — Documento que descreve, de forma precisa, completa e ordenada, os
procedimentos, critérios e condicBes para a de execucao dos servicos.

FISCALIZACAO — Equipe da Codevasf indicada para exercer em sua representacdo a fiscalizagdo do
contrato.

FISCAL OU GESTOR DO CONTRATO - Servidor publico designado formalmente pela Contratante, na forma
dos artigos 67 e 73 da Lei n.° 8666/93 e do Decreto n.° 2271/97, para representar a administracao publica e
fiscalizar a execucéo dos servigos contratados e o cumprimento do contrato;

LICITANTE — Empresa habilitada para apresentar proposta.

MATRIZ DE RISCO - clausula contratual definidora de riscos e responsabilidades entre as partes e
caracterizadora do equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato, em termos de 6nus financeiro
decorrente de eventos supervenientes a contrata¢édo, contendo, no minimo, as seguintes informacdes:

a) listagem de possiveis eventos supervenientes a assinatura do contrato, impactantes no equilibrio
econdmico-financeiro da avenga, e previsdo de eventual necessidade de prolacdo de termo aditivo
quando de sua ocorréncia;

b) estabelecimento preciso das fragdes do objeto em que havera liberdade das contratadas para inovar
em solu¢cBes metodoldgicas ou tecnolégicas, em obrigacdes de resultado, em termos de modificagéo
das solugdes previamente delineadas no anteprojeto ou no projeto basico da licitagao;

C) estabelecimento preciso das fracGes do objeto em que ndo havera liberdade das contratadas para
inovar em solu¢cdes metodolégicas ou tecnolégicas, em obrigacBes de meio, devendo haver
obrigacéo de identidade entre a execucao e a solucao pré-definida no anteprojeto ou no projeto basico
da licitagéo.

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

MATERIAIS DE CONSUMO - Define os insumos de uso corrente no escritério, na limpeza e higiene e para
protecédo do trabalhador;

MOBILIZACAO — Consiste no deslocamento dos equipamentos, materiais e pessoal contratado para 0s
locais onde serdo desenvolvidos 0s servigos;

MONITORAMENTO DO PROCESSO PRODUTIVO - Controle das atividades produtivas nos lotes irrigaveis,
desde o plantio até a colheita de culturas temporarias e as praticas de manejo de culturas perenes, de forma
continuada, registrando os dados coletados em formulario préprio, para avaliagdo do desempenho do Projeto
Puablico de Irrigacdo como um todo e subsidiar as tomadas de decisao;

NOTA DE EMPENHO - Documento emitido pela CODEVASF, antes da assinatura do CONTRATO, que
representa o comprometimento dos recursos orgamentarios para a execucao do objeto licitado;

OPERACAO E MANUTENCAO OU O&M - E o conjunto de atividades que compreende a programagao,
controle, distribuicdo, execucéo dos servigos de manutencao da infraestrutura e operagéo dos equipamentos,
visando o fornecimento de dgua aos usuérios do Projeto de Irrigacao.

ORDEM DE SERVICO — Documento pelo qual a Fiscalizacdo da execucdo dos servicos emite para a
CONTRATADA, indicando a data de inicio para execucao do objeto contratado e, por conseguinte, a data de
inicio da vigéncia do prazo pactuado, ou de retomada da execucado dos servi¢os, quando estes tiverem sido
suspensos ou paralisados por razdes que ndo impliquem resciséo contratual;

PREPOSTO - Empregado da Contratada incumbido de representa-la junto a administracdo da Contratante
onde o contrato é executado, podendo ser qualquer um dentre os empregados, desde que tenha poderes
para agir em nome da empresa e, no caso de servigos terceirizados, esteja permanentemente nas
dependéncias do 6rgéo, cabendo ao Preposto: I. Gerenciar a execucéo do contrato; Il. Receber orientagdes
e documentos pertinentes; lll. Prestar as informagfes que se fizerem necessérias; e IV. Providenciar a
regularizacéo de pendéncias.

PROJETO PUBLICO DE IRRIGACAO — Empreendimento implantado com recursos publicos, equipado com
uma infraestrutura de irrigacado de uso comum que possibilita aos produtores, a exploracédo agricola de lotes
familiares com irrigacao;

PLANILHA DE CUSTOS DO VALOR DA PROPOSTA DA LICITANTE — Representa o produto do somatério
do preco da Licitante de cada item discriminado, multiplicado pelos respectivos quantitativos, gerando o valor
para execucao do objeto que se pretende contratar.

PLANILHA DE CUSTOS DO VALOR DO ORCAMENTO DE REFERENCIA — Representa o produto do
somatério do preco de referéncia da Codevasf de cada item discriminado, multiplicado pelos respectivos
quantitativos, gerando o valor estimado para a reserva orgcamentdria e o limite para o pagamento do objeto
gue se pretende contratar.

PLANO DE TRABALHO — Documento que descreve a sequéncia de fases de uma tarefa ou a sequéncia de
tarefas referentes a determinado servico ou trabalho, indicando, inclusive, o tempo a ser gasto em cada uma.

PROPOSTA FINANCEIRA — Documento gerado pelo licitante que estabelece os valores unitario e global
dos servicos e fornecimentos, apresentando todo o detalhamento dos custos e precos unitarios propostos.

RELATORIO FINAL — Documento a ser apresentado ao término do contrato relatando os principais servigos
executados, com apresentacdo dos custos, estratificados por ano contratual, no decorrer da vigéncia do
instrumento.

RELATORIO GERENCIAL — Documento a ser emitido pela contratada mensalmente, de acordo com modelo
proposto pela CODEVASF, contendo informacdes técnicas das infraestruturas dos projetos de irrigacao,
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dados de ocupacdo e producdo das areas, custos de operacdo e manutencao, atividades desenvolvidas
pelas equipes de manutencao, relacdo dos principais parametros estatisticos provenientes da operacao dos
projetos de irrigacao bem como registro de ocorréncias e recomendacdes, além de conclusfes e projecdes
a respeito de prazos e custos.

REUNIAO DE PARTIDA — Reunido com as partes envolvidas, contratada para instalagdo, CODEVASF e
fornecedores, onde se define todos os detalhes do plano de trabalho e da-se o “start up” da execugéo da
execucao dos servigos e fornecimentos.

SIASG - é um conjunto informatizado de ferramentas para operacionalizar internamente o funcionamento
sistémico das atividades de gestdo de materiais, edificacdes publicas, veiculos oficiais, comunicactes
administrativas, licitacdes e contratos. E utilizado por vérias entidades da Administracdo Publica Federal
(Ministérios, Secretarias, etc.). Pode ser acessado pelo site do Compras Governamentais:
www.comprasnet.gov.br.

42 SUPERINTENDENCIA REGIONAL — Unidade executiva descentralizada, subordinada diretamente a
presidéncia da CODEVASF, situada em Aracaju-SE, em cuja jurisdicdo territorial se realizara os
fornecimentos objeto deste Termo de Referéncia:

TERMO DE REFERENCIA (TR) — Conjunto de elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisio
adequado, para caracterizar 0s servicos a serem contratados ou os bens a serem fornecidos.

3. FORMA DE REALIZACAO, REGIME DE EXECUCAO, VALOR ESTIMADO E CRITERIO DE
JULGAMENTO.

3.1 Forma de Realizacdo: Pregéo Eletrbnico.

3.2. Regime de Execucgdo: Empreitada por Preco Unitario

3.3. Valor estimado: Publico.

3.4. Critério de Julgamento: Menor Preco.

3.5. Modo de Disputa: Aberto

4. LOCALIZACAO DO OBJETO

4.1. Os servigos serdo executados no Projeto Pablico de Irrigacao Jacaré-Curituba, que esta localizado

na jurisdicdo da 42 Superintendéncia Regional da CODEVASF, mais precisamente na confluéncia
dos municipios de Poco Redondo e Canindé de S&o Francisco, no estado de Sergipe. Dista 220
km da cidade de Aracaju/SE, com acesso através da BR-235, SE-175 e SE-230, cerca de 13 km
da sede do primeiro municipio e a 7 km do segundo. As coordenadas geograficas sao: latitude Sul
entre 9°44'44,16” e 9°41°23,97”, e longitude Oeste entre 37°44°26,76” e 37°46°58,78".

5. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

5.1. A contratacdo dos servicos de Operacdo e Manutencdo e de ATER sdo imprescindiveis a
continuidade do processo produtivo, ja que a descontinuidade dos mesmos podera comprometer a producao,
com consequéncias sociais negativas para a regido, devido a interrupcao da irrigacdo, além de provocar
prejuizo financeiro aos irrigantes, com consequéncias sociais negativas para a regiéo.

5.2. Salientamos ainda, que a Codevasf ndo possui em seu quadro, pessoal suficiente para a
realizacdo desses servicos, nem tampouco a organizacdo de produtores que administra o Projeto.
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CODEVASFE

6. DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS

6.1. Nos termos do paragrafo Unico, do art. 1°, da Lei n°® 10.520, de 2002, os servicos objeto deste
instrumento sdo considerados comuns, pois seus padrbes de desempenho e qualidade, para efeito de
julgamento das propostas, podem ser objetivamente definidos neste Termo de Referéncia e no Edital, por
meio de especificacfes usuais de mercado.

6.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia
legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de
cargos.

6.3. A prestacgédo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacéo direta.

7. DESCRICAO DOS SERVICOS

7.1. A execuc¢do do objeto desta licitacdo consta, basicamente, da prestagéo de servigos de operacao
e manutencdo de conjuntos eletrobombas das estacées de bombeamento, distribuicdo de 4gua
para irrigagé@o e operagéo de maquinas pesadas e veiculos do Projeto Publico de Irrigacdo Jacaré-
Curituba, além da prestacdo dos servigos de assisténcia técnica e extensao rural para os irrigantes
assentados no PPI Jacaré-Curituba.

7.2. Os servicos de engenharia objeto desta licitagcdo encontram-se descritos e caracterizados nas
Especificagbes Técnicas e quantificados na Planilha de Custos do Valor do Orcamento de
Referéncia, que integram este Termo de Referéncia (Anexos lll e V, respectivamente)

8. CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1. Poderdo participar da presente licitacdo empresas do ramo, pertinente e compativel com o objeto
desta licitacdo, individuais, que atendam as exigéncias do TR e seus anexos.

8.1.1. As Empresas estrangeiras poderdo participar nas mesmas condi¢des das empresas nacionais.

8.1.2. A empresa interessada devera satisfazer as seguintes condicdes bésicas:
a) Possuir e comprovar capital social minimo de 10% do valor or¢ado pela CODEVASF,;

b) Comprovar, mediante apresentacdo do contrato ou estatuto social, que o ramo de sua atividade esta
relacionado com o objeto da Licitag&o ou similar;

¢) N&o se encontrar em processo de extingdo, mudanca de finalidade, bem como outras motivacdes de
carater legalmente impeditivo junto a CODEVASF

8.1.3. As propostas seréo aceitas somente para todos os itens do Escopo dos Servigos/Fornecimentos
e Planilha de Custos do Valor do Orcamento de Referéncia, constante do Anexo Ill deste Termo de
Referéncia, que compde o objeto da licitacdo. Cotacdes para itens isolados nédo serdo aceitas, implicando na
desclassificacdo da proposta

8.2. CONSORCIO

6.2.1. N&o sera permitida a participacdo de consorcio.
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8.3. SUBCONTRATACAO

8.3.1. N&o serd permitida a subcontratacdo total ou parcial dos servicos objeto deste Termo de
Referéncia.

6.3. PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE

6.3.1.  As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte poderdo participar desta licitagcdo em condi¢cBes
diferenciadas, na forma prescrita na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
Decreto 8.538 de 6/10/2015.

9. VISITA AO LOCAL DOS SERVICOS

9.1. A visita aos locais de prestacdo dos servicos NAO serd obrigatdria, porém, recomenda-se as
licitantes que seja realizada a visita aos locais onde serdo executados 0S servicos e suas
circunvizinhancas, por intermédio de profissional indicado pela licitante, ou de seu representante
legal ou responsavel técnico, para tomar pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades
inerentes a natureza dos trabalhos a serem executados, avaliando os problemas futuros de modo
gue os custos propostos cubram quaisquer dificuldades decorrentes de sua execucao, e obter, sob
sua exclusiva responsabilidade, todas as informacdes que possam ser necessarias para a
elaboracéo da proposta e execucédo do contrato.

9.1.1. E de inteira responsabilidade da licitante a verificag&o "in loco" das dificuldades e dimensionamento
dos dados necessarios a apresentacdo da Proposta. A ndo verificagdo dessas dificuldades nao
podera ser avocada no desenrolar dos trabalhos como fonte de alterag@o dos termos contratuais
estabelecidos.

9.1.2. Os custos de visita aos locais dos servigos correrdo por exclusiva conta da licitante.

9.1.3. Em caso de dlvidas sobre a visita ao local onde serdo executados o0s servicos, as licitantes poderéo
contactar a Geréncia Regional de Empreendimentos de Irrigacéo - 42 GRI da CODEVASF — 42 SR,
em Aracaju - Sergipe, telefone (79) 3194-4213.

9.1.4. A declaragdo de que conhece o local onde serdo executados 0s servigos e suas circunvizinhangas
sera obrigatoriamente emitida pela empresa licitante (Modelo de Declaragdo — Anexo Il deste TR),
através dos seus prepostos.

10. PROPOSTA FINANCEIRA

10.1. A Proposta Financeira devera ser firme e precisa, com clareza e sem rasuras, limitada
rigorosamente ao objeto desta licitacdo, e ndo poderd conter condicbes ou alternativas nao
previstas neste TR e seus anexos constitutivos.

10.2. A Proposta Financeira constitui-se dos seguintes documentos:

a) Planilha de Custos do Valor da Proposta da Licitante com todos os seus itens, devidamente
preenchida, com clareza e sem rasuras, conforme a Planilha de Custos do Valor do
Orcamento de Referéncia (Anexo lll), que é parte integrante deste Termo de Referéncia.

- Junto com a proposta, as Planilhas de Custos da Licitante deveréo ser apresentadas em
meio eletrdnico (Microsoft Excel ou software livre), sem protecdo do arquivo, objetivando
facilitar a conferéncia da mesma;

- AsPlanilhas de Custos da Licitante deverao ser preenchidas e assinadas por profissional
competente, conforme os arts. 13 e 14 da Lei 5194/1966.

- Na&o poderéo ser apresentados precos unitarios diferenciados para um mesmo servico.
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b) Composicdo dos Precos Unitarios para Servicos e Fornecimentos, acompanhada da
respectiva memoéria de célculo por item, englobando custos diretos e indiretos, que sera
apresentada conforme padréo estabelecido nas planilhas constantes do Anexo IV deste
Edital, que faz parte integrante do mesmo;

- Junto com a proposta, apresentar os formularios, em meio eletrénico (Microsoft Excel
ou software livre), sem protecdo do arquivo, objetivando facilitar a conferéncia da
mesma,;

- As Licitantes deverdo apresentar na Proposta Financeira, a Composi¢éo de Precos
Unitarios de acordo com os itens especificados nas respectivas planilhas. Devera ser
anexada a memoria de célculo de cada item.

- Para méo de obra, as licitantes deverdo apresentar, junto a Proposta Financeira, os
acordos ou convencgdes coletivas das categorias profissionais vinculadas a execugao
dos servigos, devendo observar os mesmos, considerando previséo de horas extras,
adicional noturno, insalubridade, periculosidade e encargos sociais e trabalhistas.

- Para pecgas e materiais, considerar por unidade de aquisicdo, armazenamento e
consumo. Para veiculos, motocicletas e maquinas, considerar por unidade
especificada de fornecimento. Para servicos caracterizados de sazonais e ou
eventuais, considerar por unidade especifica de cada atividade;

C) Detalhamento dos Encargos Sociais e Trabalhistas, conforme modelo constante do Anexo
IV deste Edital, que faz parte integrante do mesmo

d) As licitantes adotardo as aliquotas de PIS/COFINS conforme seu regime de tributagdo do
IRPJ, Lucro Presumido ou Lucro Real, neste Ultimo considerando os respectivos descontos,
até o limite maximo de 1,65% para o PIS e 7,6% para a COFINS.

e) Para as licitantes optantes pelo Lucro Real serd exigida a Declaragdo de IRPJ para
comprovacao da opg¢éo, além de especificagcdo, em planilha propria da licitante, dos itens de
precos incluidos em eventuais descontos/compensacdes das aliquotas, conforme legislagao
vigente

10.3. A Proposta Financeira devera ser datada e assinada pelo representante legal da licitante, com o
valor global evidenciado em separado na 12 folha da proposta, em algarismo e por extenso,
baseado nos quantitativos dos servicos e fornecimentos descritos na Planilha de Custos do Valor
da Proposta da Licitante, nela incluidos todos os impostos e taxas, emolumentos e tributos, leis,
encargos sociais e previdenciarios, lucro, despesas indiretas, custos relativos & méo-de-obra,
fornecimento de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a sua execucao, transporte
até o local do servico, carga, transporte e descarga de materiais destinados ao bota-fora. No caso
de omisséo das referidas despesas, considerar-se-&o inclusas no valor global ofertado.

10.4. O prazo de validade das propostas sera de 60 (sessenta) dias contado a partir da data estabelecida
para a entrega das mesmas, sujeito a revalidagdo por idéntico periodo.

10.5. A licitante devera utilizar, sempre que possivel, nos valores propostos, mao de obra, materiais,
tecnologias e matérias primas existentes no local da execucdo dos servicos, desde que ndo se
produzam prejuizos a eficiéncia na execucédo do objeto e que seja respeitado o limite do orcamento
estimado para a contratagéo.

10.6. Sera considerada a melhor proposta, a que apresentar o menor precgo global avaliado, para o item,
conforme critérios acima estabelecidos.
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11. DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
11.1.  QUALIFICACAO TECNICA

11.1.1. A Licitante devera apresentar os seguintes documentos:

a) Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA), competente da regido a que estiver vinculada a licitante, demonstrando o ramo de
atividade pertinente e compativel com o objeto do presente Edital;

b) DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS,
conforme item 9, informando que tem conhecimento do local onde serdo executados os
servicos objeto desta licitagdo, emitida pela propria licitante, assinada pelo(s) o(s)
Responsavel(is) Técnico(s) ou Representante Legal.

C) Atestado(s) de capacidade técnica, em nome da empresa, expedido por pessoa(as)
juridica(s) de direito publico ou privado, acompanhado(s) da(s) respectiva(s) Certidao(6es)
de Acervo Técnico — CAT, dos profissionais, expedida(s) pelo CREA da regido onde os
servicos foram executados, que comprovem que a licitante tenha executado servico(s)
relativo(s) a operacdo e manutengdo de projetos irrigados e/ou prestacdo de assisténcia
técnica e extensao rural a produtores de projetos de irrigagao, ou servigos similares de porte
e complexidade ao objeto desta licitagdo, executados com técnicas semelhantes ou
superiores as requeridas para execucao dos itens relacionados abaixo, com o0s seguintes
guantitativos minimos:

ITEM SERVICO

Operacdo e manutencdo de estacdo de bombeamento e/ou de
drenagem cujo conjunto de motobombas possuam, no minimo, vazao

! 50% dos conjuntos constantes das especificacées técnicas para o
Projeto Publico de Irrigacdo Jacaré-Curituba; e /ou
> Prestacdo de assisténcia técnica e extensdo rural a produtores de

projetos de irrigacéo.

cl) As especificacdes técnicas citadas no item 1 acima séo:

® Dois conjuntos motobomba, sendo os motores da marca GEVISA, modelo 5k 500G
40 66 501, com poténcia de 1.600cv e 1.188RPM; as bombas sdo da marca KSB,
Modelo RDL 500-790 Al, com vazéo de 3.150 m3/h e 1.160RPM,;
c2) E permitido o somatério dos quantitativos estipulados na alinea “c’, mediante
comprovacdo em mais de um atestado;

c3) Definem-se como servi¢os de porte e complexidade similares: aquelas que apresentam
caracteristicas técnicas semelhantes as descritas nas Especificacbes Técnicas,
especialmente os de operacdo de eletrobombas, distribuicdo de agua para irrigacdo por
intermédio de canais e prestacdo de assisténcia técnica e extensao rural a irrigantes;

c4) Devera(ao) constar do(s) atestado(s) ou da(s) certiddo(6es) expedida(s) pelo CREA, em

destaque, os seguintes dados: local de execu¢éo, nome do contratante e da pessoa juridica
contratada, nome(s) do(s) responsavel(is) técnicos(s), seu(s) titulo(s) profissional(is) e
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namero(s) de registro(s) no CREA; descricdo técnicas sucinta indicando os servigos e
guantitativos executados e o prazo final de execucao.

d) Comprovacédo de que a licitante possui em seu quadro permanente, na data da entrega da
proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pela entidade
competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica, e devidamente registrado no
CREA, acompanhado da respectiva Certiddo de Acervo Técnico — CAT, expedida por este
Conselho, que comprove ter o profissional executado servico relativo a operagdo e
manutenc¢édo de infraestrutura de irrigacdo de uso comum em Projetos de Irrigacdo, publicos
ou privados. No caso de dois ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo
profissional como responsavel técnico, como comprovacao de qualificacdo técnica, ambos
serdo inabilitados

dl) Entende-se, para fins deste Edital, como pertencente ao quadro permanente:

. O empregado;

. O sacio;

. O detentor de contrato de prestacéo de servico.

3 Declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual futura, como

responséavel técnico, caso o licitante se sagre vencedor no certame.

d2) A licitante deverd comprovar através da juntada de cépia de: ficha ou livro de registro de
empregado ou carteira de trabalho do profissional, que comprove a condicdo de
pertencente ao quadro da licitante; do contrato social, que demonstre a condi¢do de
sécio do profissional; ou do contrato de prestagdo de servigo, celebrado de acordo com
a legislacéo civil comum; ou declaracdo de contratacédo futura do profissional detentor
do atestado apresentado, desde que acompanhado da anuéncia deste.

d3) Quando se tratar de dirigente ou socio da licitante tal comprovacao sera através do ato
constitutivo da mesma;

d4) No caso de duas ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo profissional
como responsavel técnico, como comprovacdo de qualificacdo técnica, ambas serdo

inabilitadas.
12. METODOLOGIA DE AVALIA(;AO DA EXECU(;AO DOS SERVICOS.
12.1. Os servicos deverao ser executados com base nos pardmetros minimos a seguir estabelecidos:
12.2. A Contratante utilizara formulario proprio como meio de analise, conforme Instrumento de Medigao

de Resultado (IMR), em consonéncia com as diretrizes da IN/MPOG 05/2017, para definir e padronizar a
avaliacdo da qualidade dos servigcos prestados pela Contratada.

12.3. O IMR vinculard o pagamento dos servicos aos resultados alcangados em complemento a
mensuracdo dos servigos efetivamente prestados, ndo devendo as adequacdes de pagamento, originadas
pelo descumprimento do IMR ser interpretadas como penalidades ou multas.

12.4. O valor pago mensalmente sera ajustado ao resultado da avaliagdo do servico por meio do
Instrumento de Medicdo de Resultado, anexo indissociavel do contrato.

12.5. O procedimento de avaliagdo dos servicos sera realizado periodicamente pelos fiscais do

contrato, com base em pontuacdes atribuidas a cada item conforme especificagdes constantes neste termo
e do edital, gerando relatérios mensais de prestacao de servigos executados.
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12.6. A pontuacdo maxima sera de 100 (cem) pontos.
12.7. Os servicos serdo considerados insatisfatérios se a empresa nao atingir 40 (quarenta) pontos.
12.8. O ndo atendimento das metas, por infima diferenca podera ser objeto apenas de natificacédo nas

primeiras ocorréncias, de modo a hdo comprometer a continuidade da contratagao.

12.9. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo dos servicos abaixo do nivel de
satisfagdo, que podera ser aceita pela Contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da Contratada.

12.10. A critério da Contratante, a Contratada podera ser penalizada com a rescisdo contratual nas
seguintes condicdes:

12.10.1. Em caso de reincidéncia de falhas penalizadas com o desconto de 10% (dez por cento) por mais
de 3 (trés) vezes durante a vigéncia do contrato ou a cada prorrogacéo, se houver;

12.10.2. Faixa de pontuacgéo obtida abaixo de 25 (vinte e cinco) pontos;
12.10.3. A pontuacdo for inferior a 40 (quarenta) pontos por 3 (trés) meses consecutivos.
13. REQUISITOS DA CONTRATACAO

13.1. Os profissionais selecionados pela CONTRATADA para a prestacdo dos servigcos de O&M e de
ATER do Projeto Publico de Irrigacéo Jacaré-Curituba deveréo atender os seguintes requisitos:

13.1.1. A Contratacdo compreende a execucao dos servicos de operacdo e manutencéo da infraestrutura
de irrigac@o de uso comum, O&M, e de assisténcia técnica e extenséo rural, ATER, no Projeto Publico de
Irrigagdo Jacaré-Curituba, localizado em terras dos municipios de Canindé de S&o Francisco e Poco
Redondo, estado de Sergipe, na area de atuagdo da 4* Superintendéncia Regional da CODEVASF, incluindo
conservacdo de moveis e operacdo dos equipamentos e sistemas que integram as instalacBes e
infraestrutura, conforme especificacdes e quantitativos informados neste Termo de Referéncia e seus
anexos;

13.1.2. Os servicos a serem executados pela equipe incluem todos os servicos de O&M e ATER para 701
familias de pequenos produtores assentadas no Projeto Publico de Irrigagdo Jacaré-Curituba, conforme
especificados no Anexo V deste Termo de Referéncia, e deverdo ser prestados pelos profissionais listados
na tabela abaixo, com os respectivos CODIGO BRASILEIRO DE OCUPACAO:

TIPO DE CODIGO BRASILEIRO NIVEL DE
PROFISSIONAL QEARVIARIS DE OCUPACAO ESCOLARIDADE

Superior completo em

Assistente Social 01 2516-05 . i
servico social
Técnico Agricola 04 3211-05 Ensino medio - técnico
agricola/agropecuaria
Ajudante comum 02 7170-20 Ensino fundamental

completo
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Encarr(igado de 01 4101-05 Ensino fundamental
operagao completo
Vigia noturno 02 5174-20 Ensino fundamental
completo
Operador de adutoras e o1 7170-20 Ensino fundamental
canais completo
Cadista 01 3181-05 Ensino medio — tecnico
em edificacdes
Operador de Estacado de 08 8621-40 Ensino fundamental
bombeamento completo
Encanador hidraulico 01 7241-10 Ensino fundamental
completo
Curso técnico ou
Eletricista 01 7156-15 profissionalizante em
instalacdes elétricas
industriais
TOTAL DE PROFISSIONAIS: 22

13.1.3. As horas mensais estabelecidas aos profissionais que serdo contratados por demanda na forma
de homem-hora que constam na tabela de profissionais da méao de obra residente foram estimadas para
Servigos eventuais que vierem a ser necessarios e que nao possam ser supridos apenas pela mao de obra
residente;

13.1.4. Os profissionais de méo de obra residente a serem fornecidos pela Contratada deverdo possuir e
atender as atribuicdes e requisitos estabelecidos no Anexo V deste TR;

14. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

14.1. As atividades de gestéo e fiscalizacéo da execuc¢do contratual sdo o conjunto de a¢des que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para 0s servigos contratados,
verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a
instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuacéo, alteracao, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento,
eventual aplicacéo de sanc¢@es, extingdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar 0 cumprimento
das clausulas avencadas e a solugao de problemas relativos ao objeto, a ser executado pelo seguinte ator:

i. Fiscal do Contrato: terd a funcdo de acompanhar/avaliar as atividades relacionadas a
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuério, no que se refere a
execucao do objeto nos moldes contratados, bem como dos atos preparatérios a instrugédo
processual e ao encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagao,
alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sang¢fes, extingdo do contrato,
dentre outros;

14.2. As comunicac¢des serdo realizadas via oficio, e-mail, carta registrada (AR), ou dependendo da

emergencialidade ou necessidade da celeridade da informacao via telefone, sendo que a contratada devera
o tratamento adequado as solicitacdes em todas as formas de comunicacao elencadas.
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CODEVASFE

14.2.1. As comunicac¢fes entre a Codevasf e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

14.2.2. Os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em ata e, preferencialmente,
estarem presentes o fiscal ou equipe responsavel pela fiscalizagédo do contrato, o preposto da empresa e, se
for o caso, o servidor ou a equipe de Planejamento da Contratacao;

14.2.3. A Codevasf realizara reunides periddicas com o preposto, de modo a garantir a qualidade da
execucao e os resultados previstos para a prestacao dos servicos;

14.2.4. As ocorréncias acerca da execuc¢do contratual deverdo ser registradas durante toda a vigéncia da
prestacao dos servigos, cabendo ao(s) fiscal(is), observadas suas atribui¢cdes, a adogdo das providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

14.3. Da afericdo e medicéo dos servigos:

14.3.1. Os servicos prestados pela Contratada e os materiais fornecidos seréo avaliados por meio de 6
(Seis) indicadores de qualidade, que séo:

a) Prazo de atendimento de demandas (OS);

b) Empregado sem uniforme, identificagdo, equipamento, maquina ou utensilio de uso
obrigatério;

c) Nao cumprimento de obrigacdes relativas ao servigo apos reiterada solicitagédo para fazé-
lo;
d) Auséncia de material de consumo obrigatoriamente a ser fornecido pela contratada;

e) Auséncia de empregado da contratada sem a devida reposicéo; e

f) Conduta perigosa de empregados da contratada que ponha em risco a seguranca de
terceiros.

14.3.2. Aos indicadores serdo atribuidos pontos de avaliacdo que representara o atendimento aos
quesitos do contrato por parte da contratada.

14.3.3. A pontuacdo final dos servicos pode resultar em valores de 0 (zero) e 100 (cem), correspondentes
respectivamente as situagfes de servico atendido ou ndo com qualidade e em conformidade com o acordado
com a fiscalizac&o do contrato.

14.3.4. As tabelas a seguir apresentam os indicadores, as metas, 0s critérios e os mecanismos de célculo
estabelecidos para o contrato.

Indicador N° 01: Prazo de atendimento de demandas (OS).

Item Descricéo

Finalidade Garantir um atendimento célere as demandas do 6rgédo.

Meta a cumprir Demandas atendidas em até 24h

Instrumento de medicéo Solicitacdo de servigos - Ordem de Servico (OS) emitidas por e-
mail corporativo

Forma de acompanhamento Pelo Fiscal do contrato

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Célculo Cada OS seré verificada e valorada individualmente. N°
ocorréncias (OS) registradas com tempo de resposta superior a
meta (24h)
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Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no pagamento Zero ocorréncias = 15 pontos
Até 2 ocorréncias = 8 pontos
Até 4 ocorréncias = 5 pontos
Até 6 ocorréncias = 2 pontos
Até 8 ocorréncias = 0 pontos
Sancoes Ver faixas de ajuste de pagamento

Observacoes

Indicador N° 02: Empregado sem uniforme, identificacdo, equipamento, maquina ou utensilio de uso
obrigatorio.

Item Descricdo

Finalidade Garantir um atendimento seguro no ambiente da empresa, sem riscos e
acidentes de trabalho.

Meta a cumprir Diariamente

Instrumento de medicéo Notificacdo pelas areas internas por meio de e-mail ou
reclamacdes dirigidas ao Fiscal do Contrato.

Forma de acompanhamento Pelo Fiscal do contrato.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo Cada notificacao ou reclamacéo registrada junto & Geréncia da
Unidade. N° de notificacOes e reclamagdes no més.

Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no pagamento Zero registro = 20 pontos

Até 1 ocorréncias = 18 pontos
Até 3 ocorréncias = 15 pontos
Até 5 ocorréncias = 12 pontos
Até 7 ocorréncias = 10 pontos
Até 10 ocorréncias = 5 pontos
Acima de 10 ocorréncias = 0 ponto.

Sancoes Ver faixas de ajuste de pagamento

Observacdes

Indicador N° 03 Ndo cumprimento de obrigagdes relativas ao servico apos reiterada solicitagéo para fazé-lo

Item Descricdo

Finalidade Garantir o atendimento as demandas do drgao.

Meta a cumprir Demandas atendidas dentro do prazo acordado

Instrumento de medicéo Solicitacdo de servicos - Ordem de Servico (OS) emitidas por e-
mail corporativo ndo atendida dentro do prazo acordado

Forma de acompanhamento Pelo Fiscal

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo Cada OS sera verificada e valorada individualmente por seus

respectivos prazos acordados com o Fiscal de Contrato e a
Supervisdo da contratada.
Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.
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Faixas de ajuste no pagamento Zero ocorréncias = 15 pontos

Até 2 ocorréncias = 10 pontos

Até 4 ocorréncias = 7 pontos

Até 6 ocorréncias = 2 pontos

Acima de 8 ocorréncias = 0 pontos
Sancoes Ver faixas de ajuste de pagamento item

Observacoes

Indicador N° 04 Auséncia de material de consumo obrigatoriamente a ser fornecido pela contratada

Item Descricéo

Finalidade Garantir o atendimento as demandas do 6rgdo com qualidade e sem riscos
de desabastecimento de material necessarios a execucdo do contrato.

Meta a cumprir Mensal

Instrumento de medicéo Sistema de planilhas de controle de estoque

Forma de acompanhamento Pelo Fiscal do contrato, por meio de registro das ocorréncias.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Calculo Registro formal de falta de material em estogue

Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no pagamento Zero registro = 20 pontos

Até 1 ocorréncias = 18 pontos

Até 3 ocorréncias = 15 pontos

Até 5 ocorréncias = 12 pontos

Até 7 ocorréncias = 10 pontos

Até 10 ocorréncias = 5 pontos

Acima de 10 ocorréncias = 0 ponto
Sancodes Ver faixas de ajuste de pagamento item

Observagdes

Indicador N° 05 Auséncia de empregado da contratada sem a devida reposicao.

Item Descricéo

Finalidade Garantir um atendimento célere as demandas do 6rgéo e dentro das
clausulas avencadas no contrato sem queda em sua qualidade.

Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia

Instrumento de medicéo Registro de auséncia de emprego

Forma de acompanhamento Pelo Fiscal

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Célculo Registro formal da falta de empregado sem reposicao

Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.

Faixas de ajuste no pagamento Zero registro = 20 pontos
Uma ou mais ocorréncias = 0 ponto.

Sancoes Ver faixas de ajuste de pagamento item

Observacoes
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Indicador N° 06 Conduta perigosa de empregados da contratada que ponha em risco a seguranca de
terceiros
Item Descricéo
Finalidade Garantir um atendimento dentro das normas vigentes de seguranca do
trabalho e clausulas contratuais
Meta a cumprir Nenhuma ocorréncia
Instrumento de medicéo Registro formal de ocorréncias e constatagdo pelo Fiscal
Forma de acompanhamento Pelo Fiscal do contrato
Periodicidade Diéria, com aferi¢do mensal
Mecanismo de Calculo N° de registro e reclamacdes recebidas pelo Fiscal do contrato e
sua constatacao.
Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato.
Faixas de ajuste no pagamento Zero ocorréncias = 10 pontos
Até 2 ocorréncias = 8 pontos
Até 4 ocorréncias = 5 pontos
Até 6 ocorréncias = 2 pontos
Acima de 8 ocorréncias = 0 pontos
Sancdes Ver faixas de ajuste de pagamento item
Observacoes
14.4. Faixas para o ajuste de pagamento

14.4.1. As pontuacdes aplicadas devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos
apresentados nas tabelas de indicadores acima.

14.4.2. A soma das pontuac8es obtidas para cada indicador resultara em uma pontuacao final no intervalo
de 0 a 100 pontos, conforme férmula a seguir:

a) Pontuagdo total do contrato = Pontos (Indicador n® 1) + Pontos (Indicador n° 2) + Pontos
(Indicador n° 3) + Pontos (Indicador n° 4) + Pontos (Indicador n°® 5) + Pontos (Indicador n° 6).

14.4.3. Os pagamentos a serem realizados no contrato, relativos a cada més de referéncia, devem ser
ajustados pela pontuagéo total do contrato, conforme tabela e férmula a seguir:

Faixas de pontuacdo de ajuste Pagamento devido Fatpr de ajuste a ser
aplicado ao contrato
De 80 a 100 pontos 100% do valor previsto 1,00
De 70 a 79 pontos 97% do valor previsto 0,97
De 60 a 69 pontos 95% do valor previsto 0,95
De 50 a 59 pontos 93% do valor previsto 0,93
De 40 a 49 pontos 90% do valor previsto 0,90
Abaixo de 40 pontos 90% do valor previsto mais multa 0,90 + avaliar necessidade
de aplicacdo de multa
contratual
14.4.4. Valor devido apo6s ajuste = {(Valor mensal previsto) X (Fator de ajuste a ser aplicado ao contrato)}.
14.4.5. A avaliacdo ABAIXO de 40 pontos por até trés vezes, no periodo de 12 meses, ensejara a rescisao
do contrato.
14.5. Do processo de pagamento:
17
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14.5.1. Os pagamentos dos servicos e fornecimentos serdo efetuados em reais, com base nas medicdes
mensais, dos servicos efetivamente executados, que serdo apresentados na forma de Relatério
Gerencial, obedecendo os precos unitarios apresentados pela contratada em sua proposta, e contra
a apresentacdo da Fatura/Notas Fiscais, devidamente atestada pela fiscalizacdo da Codevasf,
formalmente designada, e do respectivo Boletim de medicdo referente ao més de competéncia,
observando-se o disposto nos subitens seguintes:

14.5.2. A Codevasf somente pagard a Contratada pelos servigos efetivamente executados, com base nos
precos unitérios integrantes da proposta aprovada e, caso aplicavel, a incidéncia de reajustamento e
reequilibrio econémico financeiro e atualizag&o financeira.

14.5.3. Somente serdo pagos 0s materiais e equipamentos instalados, assentados e utilizados, mediante
atesto pelo fiscal do contrato.

14.5.4. Nos precos apresentados pela Licitante dever&o estar incluidos todos os custos diretos e indiretos
para a execucdo dos servicos, de acordo com as condi¢cdes previstas no Edital e seus anexos,
constituindo-se na Unica remuneracdo possivel de ser atribuida pelos trabalhos contratados e
executados.

14.5.5. A Contratada ndo podera pagar salarios inferiores aos indicados na Proposta.

14.5.6. A Contratada devera apresentar, junto com a fatura mensal, comprovante dos salarios pagos e
comprovantes do pagamento dos encargos sociais e trabalhistas (FGTS) e do ISS do més anterior.

14.5.7. Considera-se que a aplicacdo da forma de pagamento definida nestes Termos de Referéncia
remunera inteiramente a Contratada pela execucéo dos servigos, incluindo:

a) Custo de mao-de-obra, salarios, acordos, dissidios coletivos, equipamentos, veiculos, material
de consumo, etc.;

b) Custos devidos a titulos de encargos sociais, obrigacbes trabalhistas, previdenciarias,
securitarias, rescisédo de contrato de pessoal, etc., conforme a legislagéo brasileira;

C) Remuneracdo de escritério e despesas fiscais; e
d) Moradia, alimentagéo e transporte.

15. FARDAMENTO

15.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as
estacdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes.

15.2. O uniforme devera compreender as pegas do vestuario com as respectivas quantidades, seguindo
0s parametros minimos constantes do Anexo V deste Termo de Referéncia.

15.3. Nocaso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacéo, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados.

15.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

16. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

16.1. Para a perfeita execugdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a

18

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
co DEVASF Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario, conforme constante do
Anexo V deste Termo de Referéncia.

17. ESTIMATIVA DE CUSTOS, REFERENCIA DE PRECOS E DOTACAO ORCAMENTARIA

17.1. O valor estimado global para a contratacdo dos servicos de engenharia objeto deste Termo de
Referéncia é de R$ 1.837.107,35 (um milh&o, oitocentos e trinta e sete mil, cento e sete reais e
trinta e cinco centavos), data base agosto/2023, conforme o Anexo Il — Planilha de Custos do Valor
de Referéncia, sendo o valor maximo global aceito pela Codevasf.

17.2. Estdo inclusos no valor acima, o BDI, 0s encargos sociais, as taxas, 0s impostos e os emolumentos.
Os quantitativos e os precos de referéncia da Codevasf para os itens necessarios a execugéo do
objeto constam da Planilha de Custos do Valor do Or¢gamento de Referéncia — Anexo lll, parte
integrante deste Termo de Referéncia.

17.3. O valor estimado para a contratacdo foi elaborado com base no Sistema de Precos, Custos e
indices da Caixa Econdmica Federal (SINAPI), no ORSE, em Pesquisa de Precos de Mercado para
o estado de Sergipe, na CCT — SINDUSCON 2023/2024, na data-base de 08/2023, desonerado,
atendendo ao disposto na Lei n° 13.303, de 30/06/2016, e no Decreto n® 7.983, de 08/04/2013, j&
inclusos o BDI, encargos sociais, taxas, impostos e emolumentos.

17.4. As despesas correrdo a conta Programa de Trabalho N° 20.607.2217.20EY.0020 — Operagéo e
Manutenc¢do de Projetos Publicos de Irrigacédo de Interesse Social — Na Regido Nordeste, Plano
Orcamentério 0001 — Perimetros Publicos de Irrigacdo Sociais — CODEVASF, PTRES 172107, sob
a gestao da 42 Superintendéncia Regional da CODEVASF.

17.5. O orcamento estimado estara disponivel permanentemente aos 6rgdos de controle externo e
interno.

18. PRAZO DE EXECUQAO DOS SERVICOS E PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

18.1. O prazo de execucdo dos servigos objeto deste contrato sera de 01 (um) ano, contado a partir da

emisséo da Ordem de Servigcos pela CODEVASF, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, apds avaliacao da qualidade dos servigos prestados e dos prec¢os praticados no mercado,
de forma a manter a condicdo mais vantajosa para a Administracdo, limitado a 05 (cinco) anos;
mediante manifestacio expressa das partes e celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 71 da
Lei n.° 13.303/2016.

19. FORMAS E CONDICOES DE PAGAMENTO

19.1. Os pagamentos dos servicos de engenharia serdo efetuados em reais, com base nas medic8es
mensais, dos servigos efetivamente executados, obedecendo aos pre¢os unitarios apresentados
pela CONTRATADA em sua proposta, e contra a apresentacdo da Fatura/Notas Fiscais,
devidamente atestada pela fiscalizacdo da Codevasf, formalmente designada, e do respectivo
Boletim de medicéo referente ao més de competéncia, observando-se o disposto nos subitens
seguintes:

19.1.1. A Codevasf somente pagara a CONTRATADA pelos servigos efetivamente executados, com
base nos precos integrantes da proposta aprovada e, caso aplicavel, a incidéncia de
reajustamento e reequilibrio econémico-financeiro e atualizacéo financeira.

19.1.2. Somente serdo pagos 0s materiais e equipamentos instalados, assentados e utilizados,
mediante atesto pelo fiscal do contrato.
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19.1.3. Nos precos apresentados pela Licitante deverdo estar incluidos todos os custos diretos e
indiretos para a execucao dos servicos, de acordo com as condi¢des previstas no Edital e seus
anexos, constituindo-se na Unica remuneracdo possivel de ser atribuida pelos trabalhos
contratados e executados.

19.2. O cronograma fisico-financeiro apresentado pela licitante deve atender as exigéncias deste TR e
ser entendido como primeira estimativa de evento dos servi¢os objeto desta licitagdo. Com base
nesse cronograma de licitagdo, serd ajustado um cronograma de execucdo de acordo com a
programagcéo fisica e financeira existente por ocasido da emisséo da ordem de servico, ou durante
a execucdo do contrato, desde que devidamente autuado em processo, contemporadneo a sua

ocorréncia.
20. REPACTUACAO E REAJUSTAMENTO DOS PRECOS
20.1. Os precos serdo reajustados/repactuados mediante solicitacéo da Contratada.
20.2. Repactuacéo dos precos de méo de obra

20.2.1. Seréa permitida a repactuacdo dos valores de méo de obra do contrato visando a adequacéo
aos novos precos de mercado, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, a
contar da data do orcamento a que a proposta se refere e com a demonstracéo analitica da
variacdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada.

20.2.2. Sera considerado como data do orcamento a que a proposta se referir da data do acordo
coletivo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente. A Contratada devera informar
na sua proposta a data do instrumento, que estipulou o salario vigente a época da apresentacao
da proposta. E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacéo, de antecipacdo e de beneficios
nao previstos originariamente.

20.3. Reajustamento de prec¢os dos servigos e fornecimentos

20.3.1. Os pregos permanecerdo vdlidos por um periodo de um ano, contados da data de
apresentacao da proposta. No caso do contrato vir a ser aditado para um novo periodo de um
ano, os servicos de consultoria; manutencao de bombas, motores e subestacdes; servigos de
manutencgédo civil, de canais, adutoras, estradas, drenos e cercas; manutencédo de veiculos,
motocicletas e maquinas, materiais e pecas de reposicdo serdo reajustados através da
aplicacdo de indices de reajustamento paramétricos preestabelecidos conforme a férmula
apresentada a seguir (certificando-se que todos os indices empregados estejam referidos a
mesma data base):

R =V x (11 —lo)/lo, onde:

R = valor do reajuste procurado;
V = valor contratual do servico/fornecimento a ser reajustado;

lo = indice inicial — referente ao indice de custos ou de precos correspondentes ao més de
apresentacéo da proposta;

I1 = indice relativo ao més de aniversario da proposta (IPCA/IBGE).

20

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

CODEVASFE

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

b) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
c) falhar ou fraudar na execugdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

21.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenc¢a, sem prejuizo da aplicacdo de
sanc¢do pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Uni&o, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520, de 2002, aquele que:

a) n&o promover o recolhimento das contribuigdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis
até o momento da apresentagéo da fatura;

b) deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia fixado.

21.3. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancdes:

a) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para
0 servico contratado;

b) Multa de:

i. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese,
inexecucao total da obrigac@o assumida, sem prejuizo da rescisédo unilateral da avenga;

i. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacéo assumida;

ii. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

iv. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante
das tabelas 1 e 2, abaixo; e

v. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagéo
da garantia (seja para refor¢o ou por ocasido de prorrogacao), observado o0 maximo de 2%
(dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracéo
CONTRATANTE a promover a resciséo do contrato;

vi. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes
entre si.

C) Sancéo de impedimento de licitar e contratar com 6rgéos e entidades da Uni&o, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;
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ez
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacao para executar os 03
servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02
fiscalizacédo, por servico e por dia;

22

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

CODEVASFE

42 Superintendéncia Regional

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

Proc 59540.001059/2023-55-e

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funcionério e por
dia;

01

Cumprir determinagéo formal ou instrucéo
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servigo, por funcionério e por dia;

01

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apoés
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

03

10

Indicar e manter durante a execucao do contrato os
prepostos previstos no edital/contrato;

01

11

Providenciar treinamento para seus funcionarios
conforme previsto na relacdo de obrigacbes da
CONTRATADA

01

21.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo que

assegurara o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA.

21.5. Aautoridade competente, na aplicacao das sancdes, levard em consideracéo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracédo, observado o

principio da proporcionalidade.

21.6. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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21.7.  Comprovando o impedimento ou reconhecida a forca maior, devidamente justificados e aceitos pela
FISCALIZACAO, em relacdo a um dos eventos arrolados na Tabela 02, a CONTRATADA ficara
isenta das penalidades mencionadas.

21.8. Ocorrida a inadimpléncia, a multa serd aplicada pela Codevasf, apds regular processo
administrativo, observando-se o seguinte.

a) A multa sera descontada da garantia prestada pela contratada;

b) Caso o valor da multa seja de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a contratada pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada
judicialmente;

c) Caso o valor do faturamento seja insuficiente para cobrir a multa, a contratada sera
convocada para complementacdo do seu valor no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data da
convocacao;

d) Nao havendo qualquer importancia a ser recebida pela contratada, esta sera convocada a
recolher a 44/GRG/UFN - o valor total da multa, no prazo de 5 (cinco) dias, contado a partir
da data da comunicacéo.

21.9. O licitante vencedor tera um prazo inicialmente de 10 (dez) dias Uteis para defesa prévia e,
posteriormente, diante de uma eventual decisdo que Ihe tenha sido desfavoravel, tera mais um
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contado a partir da data de cientificacdo da aplicagdo multa, para
apresentar recurso a Codevasf. Ouvida a fiscaliza¢cdo e acompanhamento do contrato, o recurso
sera encaminhado a Assessoria Juridica da Superintendéncia Regional/Sede, que procedera ao
seu exame.

21.10. Ap6s o procedimento estabelecido no item anterior, 0 recurso sera apreciado pela Diretoria
Executiva da Codevasf e/ou pelo Comité de Gestdo Executiva da 42 Superintendéncia Regional,
gue podera relevar ou ndo a multa.

21.11. Em caso de relevacdo da multa, a Codevasf se reserva o direito de cobrar perdas e danos
porventura cabiveis em razdo do inadimplemento de outras obrigacbes, ndo constituindo a
relevagdo novagao contratual nem desisténcia dos direitos que lhe forem assegurados.

21.12. Caso a Diretoria Executiva e/ou lo Comité de Gestao Executiva mantenha a multa, ndo cabera novo
recurso administrativo.

22. GARANTIA DE EXECUGCAO

22.1. Como garantia para a completa execucéo das obrigacdes contratuais e da liquidacdo das multas
convencionais, fica estipulada uma "Garantia de Execuc¢do” no montante de 5% (cinco por cento)
do valor do contrato, que devera ser entregue em até 10(dez) dias Uteis apds a assinatura do
mesmo, em espécie, Seguro Garantia emitida por seguradora autorizada pela SUSEP ou Fianca
Bancéria, a critério da contratada.

22.1.1. Ainobservéancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de
0,07% (oito centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois
por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Codevasf a promover a rescisao
do contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispde as condi¢des contratuais.

22.2. A garantia a que se refere o subitem acima deverda ser entregue na 4%/GRI da Codevasf.

22.3. A garantia na forma de Carta de Fian¢ca Bancéria ou seguro garantia devera estar em vigor e com
cobertura até 90 (noventa) dias apds o término do prazo de vigéncia do contrato.
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22.4. Apéds a assinatura do Termo de Encerramento Fisico do contrato sera devolvida a “Garantia de
Execugéo”, uma vez verificada a perfeita execugao do objeto contratual.

22.5. A garantia em espécie devera ser depositada em instituicdo financeira oficial, credenciada pela
Codevasf, em conta remunerada que podera ser movimentada somente por ordem da Codevasf.

22.6. A ndo integralizacdo da garantia representa inadimpléncia contratual, passivel de aplicagdo de
multas e de rescisdo contratual, na forma prevista nas clausulas contratuais.

22.7. A ordem de servigo ndo serd emitida antes do recolhimento da garantia contratual.

22.8. Por ocasido de eventuais aditamentos contratuais que promovam acréscimos ao valor contratado
ou prorrogagfes de prazo contratual, a garantia prestada devera ser reforgada e/ou renovada, de
forma a manter a observancia do disposto no caput desta clausula, em compatibilidade com os
novos valores e prazos pactuados.

22.9. N&o havera qualquer restituicao de garantia em caso de dissolugdo contratual, na forma do disposto
na clausula de resciséo contratual, hipétese em que a garantia reverterd e sera apropriada pela
Codevasf.

22.10. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) Prejuizos diretos causados a Administragcdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

C) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

d) Obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

23. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

23.1. As atividades de gestéo e fiscalizagéo da execucao contratual sdo o conjunto de a¢6es que tem por
objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para o servigo
contratado, verificar a regularidade das obrigac®es previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrugao processual e o encaminhamento da documentacgéo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuacéo, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extincdo do contrato, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto.

23.2. O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagcdo compete ao gestor da execucao do contrato,
podendo ser auxiliado pela fiscalizacéo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de
acordo com as seguintes disposicoes:

l. Gestdo da Execucdo do Contrato: € a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrugédo processual e ao encaminhamento da documentacéo pertinente ao
setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacao, alteracéo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sanc¢des, extingao
do contrato, dentre outros;

Il Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugéo do objeto
nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da
prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
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desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscaliza¢do pelo publico usuario;

Il. Fiscalizagdo Administrativa: €& o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execucao dos servigos, quanto as obrigacBes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

V. Fiscalizagdo Setorial: € 0 acompanhamento da execug¢édo do contrato nos aspectos técnicos
ou administrativos, quando a prestacao dos servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade; e

V. Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execugdo contratual por
pesquisa de satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestacao
dos servigos, 0s recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando
for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

23.2.1. Quando a contratacdo exigir fiscalizacdo setorial, o érgdo ou entidade devera designar
representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

23.3. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscaliza¢éo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distincao dessas
atividades e, em raz&o do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acfes
relacionadas a Gest&o do Contrato.

23.4. A fiscalizag8o administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

23.5. Fica assegurado aos técnicos da Codevasf o direito de, a seu exclusivo critério, acompanhar,
fiscalizar e participar, total ou parcialmente, diretamente ou por meio de terceiros, da execucéo dos
servicos prestados pela CONTRATADA, com livre acesso ao local de trabalho para obtencéo de
guaisquer esclarecimentos julgados necessarios a execugdo dos servigos.

23.6. A fiscalizagéo tera poderes para agir e decidir perante a licitante vencedora, inclusive rejeitando
servigcos que estiverem em desacordo com o Contrato, com as Normas Técnicas da ABNT e com a
melhor técnica consagrada pelo uso, obrigando-se desde ja a licitante vencedora assegurar e
facilitar o acesso da Fiscalizag&o, aos servi¢gos e a todos os elementos que forem necessarios ao
desempenho de sua missao.

23.7. Acompanhar a execugdo dos servigos objeto do contrato, “in loco”, como representante da
Codevasf, de forma a garantir o cumprimento do que foi pactuado, observando para que ndo haja
subcontratacdo de servigos vedados no instrumento assinado pelas partes.

23.8. Esclarecer dividas ou fornecer informagfes solicitadas pelo preposto/representante da
CONTRATADA ou, quando nédo estiverem sob sua algada, encaminha-las a quem compete.

23.9. Checar se a contratada disponibilizou as instalacdes, equipamentos, ferramentas, pecas de
reposicao e materiais de consumo e recursos humanos previstos para a execu¢ao dos servi¢os.

23.10. Tratar diretamente com a equipe de apoio a fiscalizag&o contratada pela Codevasf, quando houver,
exigindo atuacdo em conformidade com o instrumento do contrato, cobrando a presenca de
técnicos no local da prestacdo dos servicos, emissao de relatorios, boletins ou outros documentos
gue se fagcam necessarios ao fiel cumprimento do objeto.

23.11. Informar ao titular da unidade organica demandante sobre o andamento dos servi¢os, por meio do
Relatorio de Acompanhamento Fisico — RAF.
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23.12. A Fiscalizacao tera plenos poderes para sustar qualquer servico, todo ou em parte, que ndo esteja
sendo executado dentro dos termos do Contrato, dando conhecimento do fato a Geréncia Regional
de Empreendimentos de Irrigacdo, responsavel pelo acompanhamento da execucao do Contrato.

23.13. Determinar a reparagdo, correcdo, remocdo, reconstrucdo ou substituicdo, as expensas da
CONTRATADA, no total ou em parte, dos servicos nos quais forem detectados vicios, defeitos ou
incorrecBes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

23.14. Estabelecer prazo para correcdo de eventuais pendéncias na execucdo do contrato e informar ao
titular da unidade orgénica demandante, ocorréncias que possam gerar dificuldades a concluséo
do servico ou em relacéo a terceiros, cientificando-a da possibilidade de ndo concluséo do objeto
na data aprazada, com as devidas justificativas.

23.15. Acompanhar o cumprimento, pela CONTRATADA, do cronograma fisico-financeiro pactuado,
encaminhando ao titular da unidade organica demandante, eventuais pedidos de modificacdes,
substituicbes de materiais e equipamentos, solicitados pela CONTRATADA.

23.16. Notificar a CONTRATADA sobre quaisquer ocorréncias encontradas em desconformidade com as
cldusulas contratuais, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificacéo.

23.17. Manter em arquivo organizado memoria de célculo dos quantitativos de servigos executados e 0s
consequentes boletins de medicéo.

23.18. Atestar as notas fiscais e encaminha-las ao titular da unidade organica demandante, para
providéncias quanto ao pagamento.

23.19. Receber e encaminhar ao titular da unidade organica demandante, para providéncias, os pedidos
de reajuste/repactuacao e reequilibrio econémico financeiro.

23.20. Manter controle sobre o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade e
encaminhar processo ao titular da unidade orgénica demandante, no caso de solicitacdo de
prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual.

23.21. Analisar e emitir nota técnica referente aos pedidos de prorrogagdo de prazos, de interrupgdes na
execucao do objeto, de servigos extraordinérios, de modificagdes no projeto ou alteragdes relativas
a qualidade, a seguranca e outras, de modo a subsidiar a decisao final pela autoridade competente.

23.22.  Informar a unidade de finangas, mediante Termo de Encerramento Fisico — TEF, quanto ao término
da vigéncia do contrato, para providéncias no sentido de liberacéo da garantia contratual em favor
da CONTRATADA.

23.23. Receber as etapas dos servi¢os ou fornecimentos mediante medicdes precisas e de acordo com
as regras contratuais.

23.24. Informar ao titular da unidade organica demandante as ocorréncias relacionadas a execugédo do
contrato que ultrapassarem a sua competéncia de atuacao, objetivando a regularizacéo das faltas
ou defeitos observados.

23.25. Receber, proviséria e definitivamente, as aquisicbes ou servicos sob sua responsabilidade,
mediante recibo ou Termo Circunstanciado, quando n&o for designada comissédo de recebimento
ou outro empregado.

23.26. Acompanhar e cobrar da CONTRATADA a execucao de planos ou programas ambientais, quando
houver, tomando providéncias para minimizar impactos de acidentes ambientais.
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23.27. Realizar vistorias nos servicos e fornecimentos e verificar sua conformidade com as normas
aplicaveis e com as orientacfes técnicas, indicacfes de seguranca e uso de Equipamentos de
Protecédo Individual — EPI’s.

23.28. Acompanhar a execuc¢éo dos servicos, verificando a correta utilizacdo quantitativa e qualitativa dos
materiais e equipamentos empregados, com a finalidade de zelar pela manutencdo da qualidade
adequada.

23.29. Cabe a Fiscalizacéo verificar a ocorréncia de fatos para os quais haja sido estipulada qualquer
penalidade contratual. A Fiscalizacdo informard ao setor competente quanto ao fato, instruindo o
seu relatério com os documentos necessarios, e em caso de multa, a indicagéo do seu valor.

23.30. A acdo e/ou omissao, total ou parcial, da Fiscalizagdo ndo eximirda a CONTRATADA da integral
responsabilidade pela execuc¢édo do objeto deste contrato.

23.31. A Fiscalizacdo devera verificar, periodicamente, no decorrer da execugcao do contrato, se a
CONTRATADA mantém, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢bes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, comprovada mediante consulta ao SICAF,
CADIN ou certiddes comprobatérias.

23.32.  No que se refere a garantia do cumprimento das obrigacfes trabalhistas nas contrata¢fes, fica
determinado o provisionamento de valores, a ser realizada pela Codevasf, no valor mensal do
contrato, para o pagamento de férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisérias aos
trabalhadores da contratada, que serdo depositados em conta vinculada, doravante, denominada
conta-depdsito vinculada — blogueada para movimentacéo, aberta em nome do prestador de
servico, conforme o disposto no Anexo VII da Instru¢do Normativa n° 05/2017 — SLTI/MPOG.

23.32.1. Os valores provisionados na forma do subitem 23.32 somente seréo liberados para o pagamento
das verbas de que trata, nas condi¢cfes a seguir:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13°(décimo terceiro) salario dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional,
férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

23.32.2. Os casos de comprovada inviabilidade de utilizacdo da conta vinculada deverdo ser justificados
pela autoridade competente.

23.32.3. O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execug¢édo completa do contrato,
apdés a comprovacao, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

23.33. Das decisdes da Fiscalizaco, podera a licitante vencedora recorrer a Geréncia Area de Gestéo
dos Empreendimentos de Irrigacdo, responsavel pelo acompanhamento do Contrato, em um prazo
inicialmente de 10(dez) dias Uteis para defesa prévia e, posteriormente, diante de uma eventual
decisdo que lhe tenha sido desfavoravel, terd mais um prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados
da respectiva comunicagcdo. Os recursos relativos a multas serdo feitos na forma prevista no
respectivo item. A acdo e/ou omissdo, total ou parcial, da Fiscalizacdo ndo eximira a licitante
vencedora da integral responsabilidade pela execucéo do objeto deste contrato.

23.34. Quando do inicio dos trabalhos, a Fiscalizagéo devera realizar os seguintes procedimentos:
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a) Deve ser elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera
informacdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servicos no érgao ou
entidade, divididos por contrato, com os seguintes dados: nome completo, nimero de
inscricdo no CPF, funcéo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos,
sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de
trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, sera feita por
amostragem. Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados devem ser
conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem
com as informacgdes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas,
com especial atengdo, a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a
remuneracd@o (corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificacdes),
além de demais eventuais alteragdes dos contratos de trabalho.

b1l) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

b2) O salério n&o pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT.

c) Devem ser consultadas eventuais obrigac6es adicionais constantes na CCT para as
empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacéo
gratuito).

d) Deve ser verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados.
Tais condi¢Bes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢céo
Individual - EPI.

€) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo, devidamente autenticada:

. Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horério do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucédo dos
servicos, quando for o caso;

Il CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada; e

Il Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servigos

23.35. A Fiscalizacdo, mensalmente, antes do pagamento da fatura:

a) Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdenciaria no valor de onze por cento sobre
o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacéo do servico.

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.

C) Seréo exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND, junto ao INSS, a Certiddo Negativa
de Débitos de Tributos e ContribuigGes Federais, o Certificado de Regularidade do FGTS
- CRF, e a Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso esses documentos
nao estejam regularizados no SICAF.

d) Devera solicitar a comprovagéo:

I Do pagamento de saléarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salério;
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Il De concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

Il De depdésitos do FGTS; e

V. Do pagamento de obrigac@es trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

23.35.1. Caso ndo seja apresentada a documentagédo comprobatdria exigida no subitem acima, a Codevasf
comunicara o fato a Contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada. Em nédo havendo quitacdo das obrigagGes
por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Codevasf podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execuc¢éo dos
servigos objeto do contrato.

23.35.2. Caso ocorram os pagamentos previsto no subitem acima nédo sera configurado vinculo empregaticio
ou implicam a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a
Codevasf e os empregados da Contratada.

23.36. A Fiscalizacao diariamente:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administracdo dirigidas aos terceirizados. As
solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma,
eventuais reclamacgdes ou cobrancgas relacionadas aos empregados terceirizados devem
ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdo do servico, como a negociagédo de
folgas ou a compensacgéo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é
exclusiva do empregador.

c) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estéo prestando
servicos e em quais funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

23.37. A Fiscalizacdo deve atender os subitens abaixo:

a) E necessario observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos
empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual
previstos, devendo ser verificada pelo gestor do contrato a necessidade de se proceder a
repactuacdo do contrato, observado o disposto no art. 40 desta Instrucdo Normativa n°®
02/2008 — SLTI/MPOG, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

b) A Administracdo precisa se certificar de que a empresa observa a legislagéo relativa a
concesséo de férias e licencas aos empregados.

C) A Administragdo precisa se certificar de que a empresa respeita a estabilidade proviséria
de seus empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade acidentaria).

23.38. A Fiscalizacdo por amostragem:

a) A administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiguem se as
contribui¢des previdenciérias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

b) A administracdo deverad solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados 0s
extratos da conta do FGTS, devendo os mesmos ser entregues a Administracao.

b1) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final
de um ano (sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma
vez em um mesmo empregado), garantindo assim o "efeito surpresa” e o beneficio da
expectativa do controle;
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23.39. A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela administracéo,
por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragéo
contratante, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos
servigos, em que conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante, copia(s) do(s)
contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) relativo(s) a qualquer més da
prestacao dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia(s) de recibo(s) de depdsito(s)
bancério(s);

b) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacgdo, entre outros) a que estiver obrigada por for¢ca de lei ou de convencéo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagédo dos servi¢os e de
qualquer empregado.

23.40. A Fiscalizagdo, quando da extingdo ou rescisdo dos contratos, deverd atender os seguintes
procedimentos:
a) A contratada devera entregar, até 10 (dez) dias apods o Ultimo més de prestagdo dos
servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), cépias autenticadas dos documentos abaixo
relacionados:

1) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

2) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referente as
rescisdes contratuais;

3) Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado; e

4) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

b) A contratada poderd optar pela entrega de cépias ndo autenticadas, desde gque
acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

23.41. Providéncias em caso de indicios de irregularidade

a) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servicos com dedicacdo exclusiva de méo-de-obra
deverao oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil - RFB.

b) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com dedicacdo exclusiva de mé&o-de-obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho e Emprego.

23.42. A Contratada devera entregar, quando solicitado pela Codevasf, de quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em
que conste como tomador a Codevasf;

b) Coépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios; e

c) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato;

23.43. As inconsisténcias ou duvidas verificadas na documentacéo entregue terdo o prazo maximo de 7

(sete) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pelo CONTRATADO, para serem
formal e documentalmente esclarecidas.
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23.44. Umavez recebida a documentacao, o fiscal do contrato devera apor a data de entrega na Codevasf
e assina-la.

23.45. O descumprimento reiterado das disposicfes acima e a manutencdo do CONTRATADO em
situagdo irregular perante as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias podera implicara em
rescisao contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades e demais cominages legais.

23.46. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara o
Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no ITEM 14, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servi¢os, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

23.46.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao
da prestacéo dos servicos.

23.47. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico dever4d monitorar constantemente o nivel de
gualidade dos servigcos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

23.48. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizada.

23.48.1. Em hipotese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

23.49. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.

23.50. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relagédo
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sancdes a CONTRATADA de
acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

23.51. O fiscal técnico podera realizar avaliagéo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos
Servicos.

23.52.  Ofiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucéo do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacéo contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alterac@o dos valores contratuais previstos.

23.53. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada
juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo
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com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
guantidades e especificacfes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

23.54. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

23.55. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuices sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutencao das condi¢des de
habilitacdo, ensejara a aplicagéo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio
e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao contratual.

23.56. Caso nado seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagao seja regularizada.

23.56.1. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE poderé efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execucéo dos servigos objeto do contrato.

23.56.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

23.56.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacfes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da contratada.

23.57. O contrato s0 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagéo, pela CONTRATADA,
do pagamento de todas as obriga¢cBes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o0 FGTS
referentes & méo de obra alocada em sua execuc¢dao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

23.58. A fiscalizacdo de que trata esta clausula n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais.

24. RECEBIMENTO DEFINITIVO DOS SERVICOS

24.1. Ao final do primeiro ano contratual e dos anos subsequentes, na situacdo em que ocorra a
renovacgao de prazo, a contratada apresentara um inventario no qual deveréo listadas as principais
estruturas fisicas e equipamentos que compdem a infraestrutura de uso comum do Projeto de
Irrigagéo, ressaltando o estado de conservagéo e funcionamento dos mesmos, para fins de anélise,
verificagdo e aprovacd@o por parte da Fiscalizacdo da Codevasf. Este documento devera ser
apresentado com antecedéncia minima de 30 dias do término da vigéncia do prazo previsto para o
instrumento.

24.2. ApOs o término dos servigos objeto deste TR, a CONTRATADA requerera a Codevasf, através da
Fiscalizagdo, o seu recebimento provisdrio, que devera ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias da
data da solicitacdo dos mesmos

24.3. O recebimento do objeto, apds a sua conclusdo, obedecera ao disposto no descrito abaixo:

33

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

CODEVASFE

a) Provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes, em até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita da
Contratada;

b) Definitivamente, por servidor ou comissado designada pela autoridade competente, mediante
termo circunstanciado, assinado pelas partes, apos o decurso do prazo de observacao
indicado no subitem 24.4. e da ndo manifestagdo da CONTRATANTE, ou apoés vistoria que
comprove a adequacgéo do objeto aos termos contratuais.

bl) O contratado € obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucgdo ou de materiais empregados.

24.3.1. O recebimento provisoério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca do servigo, nem ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato, dentro dos
limites estabelecidos neste Edital.

24.3.2. Na hipétese de o termo circunstanciado ou a verificacdo a que se refere este item ndo serem,
respectivamente, lavrado ou procedida dentro dos prazos fixados, reputar-se-d40 como
realizados, desde que comunicados a Administragédo nos 15 (quinze) dias anteriores a exaustao
dos mesmos.

24.3.3. Os ensaios, testes e demais provas exigidas por normas técnicas oficiais para a boa
execucao do objeto do contrato correm por conta do contratado.

24.3.4. A Codevasf rejeitara, no todo ou em parte, obra, servico ou fornecimento executado em
desacordo com o contrato.

24.4., A Codevasf, por meio da fiscalizacdo, terd 90 dias para verificar a adequacdo dos servicos
recebidos com as condigbes contratadas, vistoriar os equipamentos disponibilizados e emitir
parecer conclusivo sobre o empreendimento.

24.5. Na hipotese da necessidade de correcdo, sera estabelecido um prazo para que a CONTRATADA,
as suas expensas, complemente, refaca ou substitua os servigos rejeitados.

24.6. A CONTRATADA entende e aceita que o pleno cumprimento do estipulado neste item é
condicionante para:

a) Emisséo, pela Codevasf, do Atestado de Execuc¢éo dos servicos;
b)  Emisséo do Termo de Encerramento Fisico (TEF); e
C) Liberagcédo da Caucao Contratual.

24.7. Aceitos e aprovados os servigos, a Codevasf emitira o Termo de Encerramento Fisico (TEF), que
devera ser assinado por representante autorizado da CONTRATADA, possibilitando a liberagao da
prestacéo de garantia.

24.8. O Termo de Encerramento Fisico de Contrato (TEF) esta condicionado a emisséo de Laudo Técnico
pela Codevasf (Relat6rio sobre todos os servicos executados).

24.9. A Ultima fatura de servigos somente serd encaminhada para pagamento apds a emissao do Termo
de Encerramento Fisico de Contrato (TEF), que devera ser anexado ao processo de liberacéo e
pagamento.

24.10. Somente sera considerada completa a execucéo do contrato pela Contratada ap6s a comprovagao
do pagamento de todas as obrigagOes trabalhistas referentes a mao-de-obra utilizada.
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25. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

25.1. A CONTRATADA devera atender a legislacao pertinente a protecéo da integridade fisica e da salde
dos trabalhadores durante a realizacao dos servicos, conforme dispde a Lein®6.514 de 22/12/1977,
que altera a CLT, Portaria n® 3.214 do Ministério do Estado do Trabalho, de 08/06/1978, do ISSO e
devera:

a) Cumprir e fazer cumprir as Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do Trabalho
— NRs, pertinentes a natureza dos servi¢os a serem desenvolvidos;

b) Elaborar os Programas PPRA e PCMSO, além do PCMAT nos casos previstos na NR-18;

C) Manter nos Eixos, o SESMT conforme dimensionamento disposto no Quadro Il da NR-4.

26. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

26.1. A Codevasf devera atentar-se aos critérios e préaticas estabelecidos pelo Decreto n° 7.746, de
05/06/2012, que regulamentou o art. 3° da Lei n° 8.666, de 21/06/1993, para a promoc¢do do
desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagBes realizadas pela administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes.

26.2. O Decreto n° 7.746/2012, em seu art. 2°, estabelece que na aquisi¢cdo de bens e na contratacdo de
servigos e obras, a administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional e as empresas
estatais dependentes adotarao critérios e praticas sustentaveis nos instrumentos e, em seu art. 4°,
considera como critérios e préaticas sustentaveis, entre outras:

a) baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

b) preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

C) maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e energia;

d) maior geracao de empregos, preferencialmente com méao de obra local;

e) maior vida util e menor custo de manutencao do bem e da obra;

f) uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

Q) origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servicos e nas obras; e

h) utilizacéo de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal
sustentavel ou de reflorestamento.

26.3. Na execuc¢éo da obra e servigos sera exigido o pleno atendimento da Instru¢do Normativa SLTI/MP
n° 01/2010, onde a CONTRATADA devera adotar as seguintes providéncias:

a) Devera ser priorizado o emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matérias-primas
de origem local para execucdo, conservacédo e operacdo das obras publicas.

b) Devera fazer o uso obrigatério de agregados reciclados nas obras contratadas, sempre que
existir a oferta de agregados reciclados, capacidade de suprimento e custo inferior em
relacdo aos agregados naturais.

C) Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados, na fonte geradora, e a coleta
seletiva do papel para reciclagem, promovendo sua destinacdo as associacdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos da IN MARE n° 6, de
3/11/95, e do Decreto n° 5.940/2006, ou outra forma de destinacdo adequada, quando for o
caso.
cl) Os residuos solidos reutilizdveis e reciclaveis devem ser acondicionados

adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva.

d) Otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

I) Racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
II) Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
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) Usar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacfes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

IV) Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada;

V) Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducéo de producédo de residuos solidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

VI) Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducao de
desperdicios e poluicao.

e) Utilizar lavagem com &gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva,
pocgos cuja adgua seja certificada de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes
bacterioldgicos, minas e outros);

f) Fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguran¢a que se fizerem necessarios, para
a execugao de servicos;

Q) Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associa¢cdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

h) Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

[) Pilhas e baterias que contenham em suas composi¢des chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias,
para repasse aos fabricantes ou importadores;

II) Lampadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;

IlI) Pneumdticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagao
final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

26.4. Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n® 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos
e Resolucdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a CONTRATADA deverd efetuar o recolhimento e o
descarte adequado do éleo lubrificante usado ou contaminado originario da contrata¢do, bem como
de seus residuos e embalagens, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) Recolher o Oleo lubrificante usado ou contaminado, armazenando-o em recipientes
adequados e resistentes a vazamentos e adotando as medidas necessarias para evitar que
venha a ser misturado com produtos quimicos, combustiveis, solventes, agua e outras
substancias que inviabilizem sua reciclagem, conforme artigo 18, incisos | e 1, da Resolugéo
CONAMA n° 362, de 23/06/2005 e legislagéo correlata;

b) Providenciar a coleta do 6leo lubrificante usado ou contaminado recolhido, através de
empresa coletora devidamente autorizada e licenciada pelos 6érgdos competentes, ou
entregé-lo diretamente a um revendedor de 6leo lubrificante acabado no atacado ou no
varejo, que tem obrigacdo de recebé-lo e recolhé-lo de forma segura, para fins de sua
destinacdo final ambientalmente adequada, conforme artigo 18, inciso Il e § 2°, da
Resolucdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, e legislacéo correlata;

C) Exclusivamente quando se tratar de 6leo lubrificante usado ou contaminado néo reciclavel,
dar-lhe a destinacéo final ambientalmente adequada, devidamente autorizada pelo érgéo
ambiental competente, conforme artigo 18, inciso VI, da Resolugdo CONAMA n° 362, de
23/06/2005, e legislacéo correlata.

26.5. Se houver a aquisicdo de bens, a CONTRATADA devera observar os seguintes critérios de
sustentabilidade ambiental, conforme a instrugdo normativa SLTI/MP n° 01/2010:
a) Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atéxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;
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b) Que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencédo de certificacdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial — INMETRO como produtos
sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacao aos seus similares;

C) Que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem adequada, com
0 menor volume possivel, que utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima
protecdo durante o transporte e 0 armazenamento;

d) Que os bens ndo contenham substéncias perigosas em concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (RestrictionofCertainHazardousSubstances), tais como
mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados
(PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDES).

26.6. A CONTRATADA deverd comprovar a adocdo de préaticas de desfazimento sustentavel ou
reciclagem dos bens que forem inserviveis para o processo de reutilizagao.

27. OBRIGACOES DA CONTRATADA
27.1. A CONTRATADA devera apresentar a Codevasf antes do inicio dos trabalhos, os seguintes
documentos:

a) As Anotagdes de Responsabilidade Técnica — ART’s referentes ao objeto do contrato e
especialidades pertinentes, nos termos da Lei n° 6.496/77, juntamente com o registro dos
responsaveis técnicos pelos servigos objeto desta licitagdo, conforme Resolugdo n° 317 de
31/10/86.

b) Declaracéo, nota fiscal ou proposta do fabricante/distribuidor comprovando pregos, com
garantia de fornecimento, dos principais insumos.

C) Curriculo simplificado dos empregados que exercerdo as fun¢des que exigem formacdo em
nivel superior e relacdo com o nome, formagdo profissional e a fungdo de todos os
colaboradores a serem mobilizados para cumprimento do objeto do contrato;

d) Indicacdo do preposto da contratada para representa-la na execucéo do contrato.

27.2. Manter, durante toda a execucédo do contrato, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacio
exigidas, em compatibilidade com as obriga¢fes por ela assumidas e manter situacdo regular junto
ao Cadastro Informativo de Créditos do Setor Publico Federal — CADIN, conforme disposto no Artigo
6° da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002.

27.3. Apresentar-se sempre que solicitada, através do seu Responsavel Técnico e/ou Coordenador dos
trabalhos, nos escritérios da CONTRATANTE em Brasilia/DF ou Superintendéncias Regionais.

27.4. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos causados as estruturas, construcdes, instalacdes
elétricas, cercas, equipamentos, etc., existentes no local ou decorrentes da execucao do objeto
desta licitagdo, bem como pelos danos que vier causar a Codevasf e a terceiros.

27.5. Responsabilizar-se pelo fornecimento de toda a mé&o-de-obra, sem qualquer vinculagéo
empregaticia com a Codevasf, bem como todo o material necessario a execugdo dos servigos
objeto do contrato.

27.6. Responsabilizar-se por todos os énus e obriga¢cdes concernentes a legislacao tributaria, trabalhista,
securitéria, previdenciaria, e quaisquer encargos que incidam sobre os materiais e equipamentos,
0s quais, exclusivamente, correrdo por sua conta, inclusive o registro do servi¢co contratado junto
ao CREA do local de execuc¢éo das obras e servigos de engenharia.

27.7. Todos 0s acessos necessarios para permitir a chegada dos equipamentos e materiais no local de
execucdo dos servigos deverdo ser previstos, avaliando-se todas as suas dificuldades, pois os
custos decorrentes de qualquer servico para melhoria destes acessos correrdo por conta da
CONTRATADA.
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27.8. A CONTRATADA devera manter um Preposto, aceito pela Codevasf, no local do servico, para
representa-la na execucéo do objeto contratado.

27.9. A CONTRATADA deve assegurar e facilitar o acesso da Fiscalizacdo, aos servicos e a todos os
elementos que forem necessarios ao desempenho de sua misséo.

27.10. Promover a substituicdo dos profissionais integrantes da equipe técnica somente quando
caracterizada a superveniéncia das situagBes de caso fortuito ou forgca maior, sendo que a
substituicdo deverd ser feita por profissional de perfil técnico equivalente ou superior e mediante
prévia autorizagdo da Codevasf.

27.11. A CONTRATADA devera conceder livre acesso aos seus documentos e registros contabeis,
referentes ao objeto da licitacdo, para os servidores ou empregados do 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE e dos 6rgéos de controle interno e externo.

27.12. Caso a CONTRATADA seja registrada em regiado diferente daquela em que serédo executados 0s
servicos objeto deste TR, devera apresentar visto, novo registro ou dispensa de registro, em
conformidade com disposto nos arts. 5°, 6° e 7° da Resolu¢cdo CONFEA n° 336 de 27 de outubro
de 1989.

27.13. A CONTRATADA sera responsavel por quaisquer acidentes de trabalho referentes a seu pessoal
gue venham a ocorrer por conta do servi¢o contratado e/ou por ela causado a terceiros.

27.14. Caberd & CONTRATADA obter e arcar com os gastos de todas as licencas e franquias, pagar
encargos sociais e impostos municipais, estaduais e federais que incidirem sobre a execucédo dos
Servicos.

27.15. A CONTRATADA entende e aceita que € condicionante para na execucao das obras e servigos de
engenharia objeto de a presente licitacdo atender ainda as seguintes normas complementares:

a) Cadigos, leis, decretos, portarias e normas federais, estaduais e municipais, inclusive normas
de concessionarias de servi¢os publicos, e as normas técnicas da Codevasf.

b) Normas técnicas da ABNT e do INMETRO, principalmente no que diz respeito aos requisitos
minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranca.

27.16. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

27.17. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

27.18. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;
27.19. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a

Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

27.20. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determina¢des em vigor;
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27.21. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou funcao de confianca no érgao Contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

27.22. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢édo Individual - EPI, quando for o caso;

27.23. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

27.24. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) deverao
apresentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestacédo dos servigos, conforme alinea
"g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n° 5/2017:

a) Relacéo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario, horério do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando
for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responséveis técnicos pela execucado dos servi¢os, quando for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

c¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;

d) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais e as demais previstas em legislac@o especifica decorrentes do contrato;

e) Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado
gue se vincule & prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de
empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser devidamente
comunicado, com toda a documentac¢éo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca
do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

27.25. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigco sejam regidos pela CLT
deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certidédo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VII-B da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017;

27.26. N&ao permitir gue o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

27.27. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagfes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

27.28. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administracao;
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27.29. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

27.30. Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢éo contratual, quanto a obtencéo das informacdes de
seus interesses junto aos Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagGes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicées
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacéo dos servigos ou da admissao do empregado;

b) Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servi¢cos ou da admisséo do empregado;

c) Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrbnico, quando
disponivel.

27.31. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

27.32. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

a) A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retencédo do pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a
situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

b) Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administracdo podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucgéo
dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san¢bes cabiveis.

b1l) O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

27.33. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

27.34. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

27.35. Nao se beneficiar da condi¢cao de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

27.36. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mé&o de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, 8§1°,
Il e do art. 31, I, todos da LC 123, de 2006.

c) bl) Para efeito de comprovacao da comunicacgéo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando
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a assinatura do contrato de prestacéo de servicos mediante cesséo de mao de obra, até o Gltimo
dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacéo de vedagéo.

27.37. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

27.38. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esté obrigada, exceto nas condi¢cbes autorizadas
no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

27.39. Inspecionar, durante o horario de operacao, através dos inspetores de irrigacdo, toda infraestrutura
de aducdo e distribuicdo de agua: adutoras, redes hidraulicas e reservatérios.

27.40. Assumir a inteira responsabilidade pelo transporte interno e externo do pessoal e dos insumos até o
local dos servigos e fornecimentos.

27.41. Todos os acessos necessarios para permitir a chegada dos equipamentos e materiais no local de
execucdao dos servigos deverdo ser previstos, avaliando-se todas as suas dificuldades, pois os custos
decorrentes de qualquer servi¢co para melhoria destes acessos correrdo por conta da Contratada.

27.42. Na hipotese de eventuais Termos Aditivos, que venham acrescentar o valor da contratacdo, a
contratada deverd refor¢ar a caucao inicial durante a execucao dos servigos contratados, de forma a
totalizar sempre 5,0% (cinco por cento) do valor vigente do contrato (precos iniciais mais aditivos e
reajustamentos quando aplicavel).

27.43. Caso a contratada seja registrada em regido diferente daquela em que serédo executados 0s servi¢cos
objeto deste TR, devera apresentar visto, novo registro ou dispensa de registro, em conformidade
com disposto nos arts. 5°, 6° e 7° da Resolugcdo CONFEA n° 336 de 27 de outubro de 1989.

27.44. Caberd a contratada obter e arcar com os gastos de todas as licengas e franquias, pagar encargos
sociais e impostos municipais, estaduais e federais que incidirem sobre a execucao dos servigos

27.45. Durante a execuc¢do dos servicos, caberd a empresa contratada as seguintes medidas:

a) Instalar e manter, 01 (uma) placa de identificacdo dos servicos, com as seguintes informacdes:
nome da empresa (contratada), RT pelos servicos com a respectiva ART, n° do Contrato e
contratante (CODEVASF), conforme Lei n°® 5.194/1966 e Resolucdo CONFEA n° 198/1971.

i. A placa de identificacdo dos servicos deve ser no padrdo definido pela CODEVASF e em
local por ela indicado, cujo modelo encontra-se na publicacdo Manual de Uso da Marca do
Governo Federal — Obras (Modelo Codevasf), disponivel no endereco eletrénico:
https://www.codevasf.gov.br/acesso-a-informacao/institucional/area-de-
imprensa/promocao-e-divulgacao/manuais/arguivos/manual-de-uso-da-marca-do-
governo-federal-obras-janeiro-2019.pdf/view.

b) Manter no escritério da administracdo local um Diario de Ocorréncias e um Diario de Operacéo
em cada Estacdo de Bombeamento, no qual serdo feitas anotacBes diarias referentes ao
andamento dos servigos, parametros operacionais, eventuais ocorréncias com 0s equipamentos
e sistemas, méao de obra, meios de transporte, etc., como também reclamacdes, adverténcias e
principalmente problemas de ordem técnica que requeiram solugdo por uma das partes. Este
diario, devidamente rubricado pela Fiscalizacédo e pela Contratada em todas as vias, ficara em
poder da Contratante apés a conclusdo dos servicos;
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c) Obedecer as normas de higiene e prevencéo de acidentes, a fim de garantir a salubridade e a
seguranga nos acampamentos e nos canteiros de servigos.

d) Responder financeiramente, sem prejuizo de medidas outras que possam ser adotadas por
guaisquer danos causados a Unido, Estado, Municipio ou terceiros, em razdo da execucédo dos
Servicos.

e) Fazer com que os componentes da equipe de mao-de-obra operacional exercam as suas
atividades, devidamente uniformizados, em padrdo Unico (farda) e fazendo uso dos
equipamentos de seguranca requeridos para as atividades desenvolvidas, em observancia a
legislacdo pertinente.

27.46. Na execucdo dos servicos objeto da presente licitagdo a contratada deverd atender as seguintes
normas e praticas complementares:

a) Cadigos, leis, decretos, portarias e normas federais, estaduais e municipais, inclusive normas de
concessionarias de servigos publicos, e as normas técnicas da Codevasf;

b) Normas técnicas da ABNT e do INMETRO, principalmente no que diz respeito aos requisitos
minimos de qualidade, utilidade, resisténcia, seguranga, confiabilidade, durabilidade, etc. dos
materiais e pe¢as empregadas no processo de manutencgéo das instalagdes, de forma a garantir
a vida util prevista para cada equipamento.

¢) Instrucdes e resolugbes dos 6rgaos do sistema CREA-CONFEA,

27.47. A contratada devera investir em medidas de promocéo da ética e de prevencao da corrupgdo que
contribuam para um ambiente mais integro, ético e transparente no setor privado e em suas relacdes
como o0 setor publico, comprometendo-se a atuar contrariamente a quaisquer manifestacdes de
corrupcao, atuando junto a seus fornecedores e parceiros privados a também conhecer e cumprir as
previsdes da Lei n® 12.846/2013 e do Decreto n°® 8.420/15, abstendo-se, ainda, de cometer atos
tendentes a lesar a Administracdo Publica, denunciando a pratica de irregularidades que tiver
conhecimento por meios dos canais de denlncias disponiveis.

27.48. A Contratada devera apresentar relatérios das atividades desenvolvidas, descrevendo,
detalhadamente, todas as intervencdes de operacdo e manutencéo, andlises e estudos realizados,
sendo eles:

a) Relatorio Gerencial, conforme definido no item 2 deste Termo de Referéncia;
b) Relatério Final, conforme definido no item 2 deste Termo de Referéncia.

27.49. A empresa contratada entende e aceita que o pleno cumprimento de todas as obrigacdes €
condicionante para:

a) Emissdo, pela CODEVASF, do Atestado de Execug&o do fornecimento/servigos.
b) Emissdo do Termo de Encerramento Fisico (TEF).
C) Liberacdo da Caucéo Contratual.

28. OBRIGACOES DA CODEVASF

28.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servi¢os de acordo
com as determina¢fes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

28.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

28.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

28.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugéo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao;
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N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacéo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas
no Edital e seus anexos.

Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responséveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao previr
0 atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao USUArio;

b) Direcionar a contratagédo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) Promover ou aceitar o desvio de fungBes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relagdo a funcédo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

d) Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgéo
ou entidade responsavel pela contratagcéo, especialmente para efeito de concesséo de diarias
e passagens.

Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o0 cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;

b) O recolhimento das contribuices previdenciarias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servi¢cos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

c) O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extin¢c&o do contrato.

Analisar os termos de resciséo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagdo dos
servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisao do
contrato.

Esclarecer as duavidas que Ihe sejam apresentadas pela CONTRATADA, através de
correspondéncias protocoladas.

Expedir por escrito, as determinacfes e comunica¢fes dirigidas a CONTRATADA, determinando
as providéncias necessarias a corre¢do das falhas observadas.

Rejeitar todo e qualquer servigco inadequado, incompleto ou ndo especificado e estipular prazo para
sua retificacao.

MATRIZ DE RISCOS

A matriz de risco esta apresentada no Anexo VI deste Termo de Referéncia com o objetivo de definir
as areas de exposicdo da execucao do objeto, advindas de eventos supervenientes a contratacao,
dado relevante para sua identificacdo, prevencéo e respectivas responsabilidades pela eventual
ocorréncia, bem como para o dimensionamento das propostas pelas licitantes.

A contratada ndo é responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do ajuste cuja responsabilidade
na Matriz de Risco é da Codevasf.
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29.3. A contratada é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos relacionados ao objeto do
ajuste, inclusive, sem limitacdo, daqueles alocados para a contratada.

29.4. Constitui peca integrante do contrato a matriz de riscos, independentemente de transcricdo no
instrumento.
29.5. A contratada tem pleno conhecimento, quando da participacéo do processo licitatério, da natureza

e extensdo dos riscos por ela assumidos e garante ter levado tais riscos em consideracdo na
formulacdo de sua proposta.

29.6. O termo risco no contrato € designado como um evento ou uma condi¢do incerta que, se ocorrer,
tem um efeito em pelo menos um objetivo do objeto contratual. O risco € o resultado da combinagao
entre probabilidade de ocorréncia de determinado evento futuro e o impacto resultante caso ele
ocorra. Esse conceito pode ser ainda mais especifico ao se classificar o risco como a probabilidade
de ocorréncia de um determinado evento que gere impactos econdmicos positivos ou negativos,
bem como no prazo de execucéo do contrato.

29.7. Sempre que atendidas as condicfes do contrato e mantidas as disposi¢cdes do contrato e as
disposi¢cfes da matriz de riscos, considera-se mantido seu equilibrio econdmico-financeiro.

29.8. A Contratada somente poderd solicitar a recomposicdo do equilibrio econdmico-financeiro ou
aditivo de prazo nas hipéteses excluidas de sua responsabilidade na matriz de risco.

29.9. Os casos omissos na matriz de riscos serdo objeto de analise acurada e criteriosa, lastreada em
elementos técnicos, por intermédio de processo administrativo para apurar o0 caso concreto.

29.10. A referida matriz de riscos é parte integrante do contrato, pois tais obrigacdes sédo de resultado e
devidamente delimitadas neste TR.

30. CONDICOES GERAIS

30.1. Todo o acervo de dados, assim com as estatisticas geradas de forma individual e coletiva e todo o
material produzido e compilado durante a execu¢éo do Contrato serdo de propriedade da Codevasf
e deveréo ser entregues em formato digital e, quando impraticavel desta forma, em meio impresso,
sendo proibida a reproducé@o ou divulgacdo, no todo ou em parte desse acervo, sem prévia
autorizacdo da Codevasf.

30.2. Este Termo de Referéncia e seus anexos fardo parte integrante do contrato a ser firmado com a
CONTRATADA, independente de transcri¢gdes.

31. ANEXOS

31.1. Sao ainda, documentos integrantes deste Termo de Referéncia:
- Anexo |: Justificativas;
- Anexo ll: Modelo de Declaracdo de Conhecimento do Local de Execucéo dos Servicos;
- Anexo llI: Planilha de Custos do Valor do Or¢camento de Referéncia
- Anexo IV: Modelo de Planilha de Custos do Orcamento da Proposta
- Anexo V: Especificagcdes Técnicas
- Anexo VI: Matriz de Risco;
- Anexo VII: Carta de Apresentacdo de Proposta

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
Antdnio José Canario Costa Thomas Jefferson Franca Costa
Analista em Desenvolvimento Regional Superintendente Regional
43/GRI/UGE 43/SR
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Anexo [: Justificativas

Finalidade: este anexo tem por finalidade incluir exigéncias e particularidades em funcéo da especificidade
da obra ou servico de engenharia, previstas no Termo de Referéncia e que aqui apés relacionadas passam
a integrar o TR.

Justificativas:

Os Projetos Publicos de Irrigacdo foram concebidos com os objetivos de:
e Fomentar a producdo agricola, reduzindo os riscos climéticos inerentes a atividade agropecuaria,
principalmente nas regides sujeitas a baixa ou irregular distribui¢do de chuvas;

¢ Promover o desenvolvimento local e regional, com prioridade para as regides com baixos indicadores
sociais e econdmicos;

e Contribuir para o abastecimento do mercado interno de alimentos;
e Concorrer para a geracdo de emprego e renda.

A operacdo e manutencdo envolve uma série de atividades técnicas e administrativas que visam distribuir e
fornecer 4gua para irrigacéo, de forma racional, eficiente e de acordo com as reais necessidades do cultivo,
bem como gerenciar adequadamente os recursos (equipe, instalacdes, orcamento, estruturas, etc.) a fim de
que seja possivel alcancar os objetivos e as metas do Projeto Pablico de Irrigacéo.

A operacao eficiente e a manutencdo oportuna da infraestrutura de uso comum do Projeto Publico de
Irrigacdo do Jacaré-Curituba permitem;

e Maior duracdo das obras e equipamentos;

e Menores custos de manutencao;

e Evitar a reabilitacdo prematura;

e Irrigacdo oportuna e adequada, com o consequente aumento na producéo e produtividade;

e Uso racional de consumo de energia, nos casos de projetos com bombeamento, com o consequente
barateamento do custo;

e Incremento na intensidade de uso da terra.

Tendo em vista que a infraestrutura de irrigacdo de uso comum do Projeto de Irrigacdo Jacaré-Curituba é
composta por bens publicos e de importancia estratégica para o desenvolvimento, principalmente, em regides
deprimidas, o Poder Publico deve zelar pelo funcionamento e manutencao de tal patrimonio, justificando a
contratacdo dos servigcos objeto da presente licitacdo

Ja o servico de ATER, é fundamental no processo de desenvolvimento rural e da atividade agropecuaria,
pois é um instrumento de comunicagao de conhecimento de novas tecnologias, geradas pela pesquisa, e
outros conhecimentos. E um dos instrumentos da Politica Nacional de Irrigacéo, elencados no artigo 5° da
Lei 12.787/2013, que dispde sobre a Politica Nacional de Irrigacdo. Além disso, o texto da mesma Lei, no
seu Art. 17, diz que “o poder publico garantira ao agricultor irrigante familiar assisténcia técnica e extensao
rural, em projetos publicos e privados de irrigacédo”

Jaalei8.171 de 1991, que dispde sobre a politica agricola fala em seu Art. 17 que “o Poder Publico mantera
servico oficial de assisténcia técnica e extensdo rural, sem paralelismo na area governamental ou privada,
de caréater educativo, garantindo atendimento gratuito aos pequenos produtores e suas formas associativas,
visando:

| — Difundir tecnologias necessarias ao aprimoramento da economia agricola, a conservacao dos recursos
naturais e a melhoria das condi¢des de vida do meio rural;

Il — Estimular e apoiar a participacdo e a organizacdo da populacdo rural, respeitando a organizacdo da
unidade familiar bem como as entidades de representacéo dos produtores rurais;

Il — Identificar tecnologias alternativas juntamente com instituices de pesquisa e produtores rurais;

IV — Disseminar informacdes conjunturais nas areas de produgao agricola, comercializagdo, abastecimento
e agroindustria.”
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Logo, faz-se necessaria a contratacdo dos servicos, ndo apenas para cumprir a legislacdo, mas,
principalmente, para capacitar os produtores e suas organizacdes para o planejamento da producéo e
gerenciamento do lote, para que os irrigantes consigam extrair, de forma sustentavel, cada vez mais renda
do seu empreendimento.

Da adocéo pelo uso do PREGAO ELETRONICO: Nos termos do paragrafo Gnico, do art. 1°, da Lei n°
10.520, de 2002, os servi¢cos objeto deste instrumento sdo considerados comuns, pois seus padrées de
desempenho e qualidade, para efeito de julgamento das propostas, podem ser objetivamente definidos neste
Termo de Referéncia e no Edital, por meio de especificagfes usuais de mercado.

Como se trata de servicos comuns, conforme especificacdes técnicas que fazem parte deste termo de
referéncia, adotaremos a modalidade Pregéo Eletronico como tipo de licitacdo, visto que esta visa ampliar a
eficiéncia nesta contratacdo, a competitividade entre os licitantes, assegurar o tratamento isonémico, buscar
maior simplificacdo, celeridade, transparéncia e eficiéncia nos procedimentos para dispéndio de recursos
publicos e a sele¢cdo da proposta mais vantajosa para a administragéo publica.

Permite Participacdo de Consércios: Nao. A logistica necesséria para cumprimento do objeto ndo exige o
envolvimento de empresas com diferentes especialidades, ndo sendo, consequentemente, pertinente a
formacéo de consorcios.

Regime de execucdo: Empreitada por Precos Unitarios, preco certo de unidades determinadas. O
pagamento sera por medi¢des das unidades efetivamente executadas.

N&o sera utilizado o regime de execugdo “Contratacdo semi-integrada”, por se tratar de contratacdo de méao
de obra para realizagdo de servicos de O&M e ATER, ou seja, sdo servicos definidos, assim como a
remuneracdo sera feita em funcdo do que é efetivamente executado. Logo, conforme definido no cronograma
fisico, sera feita a remuneragéao da empresa. Portanto, o regime de execugéo adotado sera o de “Empreitada
por Prego Unitario”, ou seja, o prego certo de unidades determinadas, onde o pagamento sera por medi¢des
das unidades efetivamente executadas.

E importante ressaltar que as especificages técnicas (forma de execucédo dos servicos) deverdo ser
seguidas em sua totalidade, ndo sendo possivel a execucdo do objeto da licitacdo com diferentes
metodologias ou tecnologias.

Este regime de execucao € o mais apropriado para o objeto da licitagéo, pois serd pago somente 0s Servigos
efetivamente executados, mediante medi¢cdes mensais, dos pregos unitarios propostos pela contratada.

Divulgacao do valor orcado: Publico — Conforme Acdrdao n° 1502/2018 — Plenario TCU — Nas licitagdes
realizadas pelas empresas estatais, sempre que o orcamento de referéncia for utilizado como critério de
aceitabilidade das propostas, sua divulgacdo no edital é obrigatéria, e ndo facultativa, em observancia ao
principio constitucional da publicidade e, ainda, por ndo haver no art. 34 da Lei n® 13.303/2016 (Lei das
Estatais) proibicdo absoluta a revelacdo do orcamento.

Para néo caracterizar contratacdo de méo-de-obra:

Conforme especificado no item 5, Justificativa e Objetivo da Contratacdo, destes termos de referéncia, a
referida contratac&o tem por objeto a execucéo dos servicos de operacdo e manutencgdo da infraestrutura de
irrigacao de uso comum e dos servigos de assisténcia técnica e extensao rural do PPl Jacaré-Curituba, e os
empregados da Contratada irdo executar os servigos conforme as especificacdes técnicas que fazem parte
deste termo de referéncia, cujas atribuigdes, em parte, coincidem com as da contratante, porém, 0s mesmos
atuardo apenas no desenvolvimento dos servi¢os contratados.

Participacdo de Cooperativa: Nao serd permitida a participacdo de pessoas juridicas organizadas sob a
forma de Cooperativas uma vez que as especificidades do objeto e da prestacao de servigo exige uma gestéo
operacional centralizada e ndo concede autonomia dos cooperados, conforme exigido pela IN MPOG
05/2017.
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CODEVASFE

Critério de Julgamento: Menor preco.

Garantia de Execucdo (caucéo): Como garantia para a completa execucao das obrigacdes contratuais e da
liquidacdo das multas convencionais, fica estipulada uma “Garantia de Execu¢éo” no montante de 5% (cinco
por cento) do valor do contrato, que devera ser entregue em até 10(dez) dias Uteis apds a assinatura do
mesmo, em espécie, Seguro Garantia emitida por seguradora autorizada pela SUSEP ou Fianca Bancaria, a
critério da contratada. A garantia na forma de Carta de Fianga Bancaria ou seguro garantia devera estar em
vigor e com cobertura até 90 (noventa) dias ap6s o término do prazo de vigéncia do contrato.
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Anexo II: Modelo de Declaragao de Conhecimento do Local de Execugao dos Servigos
MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A Licitante (NOME DA EMPRESA), inscrita no CNPJ/MF n° (CNPJ DA EMPRESA), por seu representante
legal (ou responséavel técnico) abaixo assinado, declara, sob as penalidades da lei, de que conhece o local
onde serdo executadas as obras, se inteirou dos dados indispensaveis a apresentacédo da proposta, e que
0S prec¢os a serem propostos cobrirdo quaisquer despesas que incidam ou venham a incidir sobre a execugao
das obras, tendo obtido todas as informacdes necessarias para a elaboragdo da proposta e execucdo do
contrato.

Cidade, [ [/

Assinatura do representante legal

Nome:

Funcéo:

48

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

[!TB Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
CODEVASF 21 Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo Francisco e do Parnaiba
e 4° Superintendéncia Regional

Anexo llI: Planilha de Custos do Valor do Orgamento de Referéncia

PLANILHA DE CUSTOS DO VALOR DO ORCAMENTO DE REFERENCIA
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PLANILHA DE CUSTOS DO VALOR DO ORCAMENTO |°°%
DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE O&M E ATER PES
NOME DA CONSULTORA:
PERIM ETRO(S): OBJETO: EDITAL:
Jacaré-Curituba O&M e ATER do PPI Jacaré-Curituba

SERVICOS PAGOS A PRECO GLOBAL

CUSTOS DIRETOS 1.409.521,98
MAO-DE-OBRA
A - TOTAL DE SALARIO DA EQUIPE 654.139,26
A1l - TOTAL SALARIOS DA EQUIPE COM VINCULO (PFS-I) 654.139,26
B - TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS 306.529,66
B1 - 48,65% INCIDENTE SOBRE O ITEM A1 (PFS_VI) 306.529,66
OUTRAS DESPESAS
C - DESPESAS 0,00
D - DESPESAS GERAIS - FORNECIMENTOS (PFS-IIl) 146.788,59
E - DESPESAS GERAIS SERVICOS (PFS-Il) 302.064,47
TOTAL DE OUTRAS DESPESAS 448.853,06
CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS - CILT 427.585,37
F - CUSTO DE ADMINISTRACAO (INDIRETOS) - (6,00% DOS ITENS A+B+C+D+E) - (PFS-V) 84.571,33
G - REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) - (6,79% DOS ITENS A+B+C+D+E+F) 101.448,94
H - DESPESAS FISCAIS (TRIBUTOS) - (15,14% = DF DOS ITENS A+B+C+D+E+F+G) - (PFS VIIl) 241.565,10
TOTAL DA PROPOSTA 1.837.107,35
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACGAO:

ESTE ORGAMENTO FOI CALCULADO COM OS SEGUINTES % MAXIMOS DE ENCARGOS SOCIAIS E CUSTOS INDIRETOS:

1. ENCARGOS SOCIAIS DA EQUIPE COM VINCULO COM DESONERACAO = 46,86 SOBRE O SALARIO MENSAL

2. REMUNERAGAO DA EMPRESA (LUCRO) = 6,79% SOBRE OS ITENS DE CUSTOS DIRETOS + CUSTO DE ADMINISTRAGAO

3. DF - SERVICOS e FORNECIMENTO = A SOMA DOS TRIBUTOS (ISS 5,00+PIS 0,65+COFINS 3,00+CPRB 4,50 = 15,14%)

4. DESPESAS ADMINISTRATIVAS 6% (AC+RISCO+SEGURO+GARANTIA+DESPESAS FINANCEIRAS)

5. NAO foramincluidos os tributos IRPJ e CSLL, em cumprimento ao Acérddo n° 325/2007 — TCU — Plenario.
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CODEVASFE

~ CODIGO:
SALARIOS E ENCARGOS DA EQUIPE PES-I
NOME DA CONSULTORA:
PERIM ETRO(S): OBJETO: EDITAL:
Jacaré-Curituba 0O&M e ATER do PPl Jacaré-Curituba
TOTAL DE SALARIO | TOTAL CUSTO | TOTAL custo wgggAéuc CULCT’(;AE',‘\‘C H‘\II-QAXARGDOES
CATEGORIA FUNCIONAL CBO MENSAL | SALARIOSDE | SALARIOS DE - i
EMPREGADOS o b1 B2 SOCAISDE | SOCAISDE | SOCIAIS
Bl B2 %
Encarregado de Opera@éo e Manutengéo 4101-05 1 3.579,55 42.954,55 20.128,50 46,86%
Operador de Estag&o de Bombeamento - Diurno 8621-40 6 I 201520 [ 14510077 I 67.994.22 46,86%
~ r r 4
Operador de Estagdo de Bombeamento - Noturno 8621-40 2 2.351,23 56.429,54 26.442,88 - 46,86%
Eletricista 7156-15 1 I 250702 [ 30.084,21 I 14.097,46 - 46,86%
Vigia - Notumo 5174-20 2 I 185280 [ 4446720 I 2083733 46,86%
. . v 4 Vv

Operador de adutoras e canais (canaleiro) 7170-20 1 1.755,00 21.060,00 9.868,72 46,86%
Encanador hidraulico 7241-10 1 I 192786 [ 23.134,34 I 1084075 46,86%
Ajudante Comum 7170-20 2 I 135000 [ 32.400,00 I 1518264 46,86%
Assistente Social 2516-05 1 I 460789 [ 55.294,65 I 2591107 46,86%
Técnico Agricola 3211-05 4 I 362051 [ 17421662 I 81637,01 46,86%
Cadista 3181-05 1 I 241645 [ 28.997,39 I 1358818 46,86%
TOTAIS 22,00 654.139,26 306.529,66 0,00
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
LEGENDA:
OBSERVAGAO:
Saléarios baseados no CCT 2023/24 do SIDUSCON
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DESPESAS GERAIS e
NOME DA CONSULTORA:
PERIMETRO(S): OBJETO: EDITAL:
Jacaré-Curituba 0O&M e ATER do PPl Jacaré-Curituba
~ CUSTOS (R
ITEM DISCRIMINACAO UNID. QUANT. - o)
UNITARIO TOTAL
1 [ENCARGOS COMPLEMENTARES - SERVICOS
1.1 |Transporte - (sera de responsabilidade da CODEVASF) und 22 0,00 0,00
1.2 | Auxilio alimentagéo (CCT 2023) und 22 2.100,00 46.200,00
1.3 |seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) und 22 154,68 3.402,96
1.4 |Exames (SINAPI 40863) und 22 2.586,72 56.907,84
Total das despesas com encargos complementares 106.510,80
2 VEICULOS COM FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL
Locagéo - Veiculo automotor de carga leve, do tipo ‘Pick-Up’, cabine simples,
bicombustivel (Flex), transmiss&o mecanica com 05 marchas sincronizadas a frente e
2.1 |01 aré, direcao hidraulica, protetor de cagcamba, grade protetora do vidro traseiro, Unid. X Més | 12,00 5.247,28 62.967,35
estribos antiderrapante no para-choque traseiro, protetor de carter, tapetes, ar
condicionado e radio com MP3.
Locagéo - Veiculo automotor de passeio, tipo ‘Hatchback’, bicombustivel (Flex),
2.2 |transmiss@o mecanica com 05 marchas sincronizadas a frente e 01 a ré, 4 portas, Unid. X Més | 12,00 4.235,33 50.823,98
direc&o hidraulica, protetor de carter, tapetes, ar condicionado e radio com MP3.
2.3 |Locagéo - Motocicleta tipo "Trail', com cilindrada minima de 150cv, partida elétrica, nova. | Unid. X M&s | 60,00 1.362,71 81.762,34
Total das despesas com veiculos 195.553,67
TOTAL DE DESPESAS GERAIS 302.064,47
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
52

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Co DEVASF Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

DESPESAS GERAIS e
NOME DA CONSULTORA:
PERIMETRO(S): OBJETO: EDITAL:
Jacaré-Curituba O&M e ATER do PPl Jacaré-Curituba
~ CUSTOS (R$)
ITEM DISCRIMINACAO UNID. QUANT. -
UNITARIO TOTAL
1 ENCARGOS COMPLEMENTARES - FORNECIMENTO
1.1 |EPI(SINAPI) global 1 33.739,56 33.739,56
1.2 [Fardamento (ORSE) global 1 7.890,08 7.890,08
2 FORNECIMENTOS
2.1 [Luvade correr PVC, DN 125mm, PN8O, Linha Irriga LF unid. 20 85,00 1.700,00
2.2 |Té BSA soldavel, PVC, DN 125mm, PN80, Linha Irriga LF unid. 20 125,00 2.500,00
Tubo PRFV, PN 10, DN 400mm, ponta e bolsa, com 6,0m de .
2:3 comprimento, conforme NBR 15536 unid. 20 3.150,00 63.000,00
Luva de correr PRFV, PN 10, DN 400mm, com anel de vedac&o .
2.4 integrado, conforme NBR 15536 unid. 20 1.433,00 28.660,00
Ventosa combinada, triplice fungéo, DN 2", alta performance
(Q admisséo de > 300m3/h a -0,4 bar e Q expurgo de ar >
300nm?/h a 0,4 bar, corpo em fibra de vidro com plastico .
25 ) . a- ~ unid. 15 619,93 9.298,95
reforgcado, com garantia de vedagao a baixa presséao (0,1
bar), flutuador cilindrico em polipropileno; comflanges
compativeis com a Norma NBR 7576; P de servigo 10 kgf/cne.
TOTAL DEDESPESAS GERAIS 146.788,59
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAQAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVACAOQ:
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CRONOGRAMA FINANCEIRO e
PFS-IV

NOM E DA CONSULTORA:

PERIMETRO(S): OBJETO: EDITAL:

Jacaré-Curituba O&M e ATER do PPl Jacaré-Curituba

N° TAREFA RELATORIO/SERVICO DE CAMPO C(QA:IZESOS PA\\/RACLE(I)_i ?£$)
1 Relat6rio mensal 01 01 153.092,28
2 Relat6rio mensal 02 02 153.092,28
3 Relat6rio mensal 03 03 153.092,28
4 Relat6rio mensal 04 04 153.092,28
5 Relat6rio mensal 05 05 153.092,28
6 Relat6rio mensal 06 06 153.092,28
7 Relat6rio mensal 07 07 153.092,28
8 Relat6rio mensal 08 08 153.092,28
9 Relat6rio mensal 09 09 153.092,28
10 Relat6rio mensal 10 10 153.092,28
11 Relat6rio mensal 11 11 153.092,28
12 Relat6rio mensal 12 12 153.092,28

TOTAL DA FOLHA 1.837.107,35

NOME DO INFORMANTE:

QUALIFICAGAO:

ASSINATURA:

DATA:

OBSERVACAO:
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~ CODIGO:
DETALHAMENTO DO CUSTO DE ADMINISTRACAO PES-V
NOME DA CONSULTORA:
PERIMETRO(S): OBJETO: EDITAL:
Jacaré-Curituba O&M e ATER do PPI Jacaré-Curituba
N VALORES
DISCRIMINACAO
A % R$
1 Custos da equipe de O&M 5.00% 57 640 14
(PFS-1- Salarios R$ 654.139,26 + Encargos R$ 306.529,66) R R
Despesas Gerais - Servicos o
2 (FF5HI Encargos Complementares R$ 302.064,47) 6.00% 18.123,87
Despesas Gerais - Formecimentos o
3 (PFS-IlI Fomecimentos e Enc. Complementares. R$ 146.788,59) 6.00% 8.807,32
TOTAIS DO CUSTO DEADMINISTRACAO 6,00% 84.571,33
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
OBSERVAGAO:
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DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS ore
NOME DA CONSULTORA: PFS V”
PERIMETRO(S): OBJETO: EDITAL:
Jacaré-Curituba O&M e ATER do PPl Jacaré-Curituba
DISCRIMINACAO VALORES
% R$
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS
Al |INsS 0,00% 0,00
A2 |FGTS 8,00% 52.331,14
A3 lincra 0,20% 1.308,28
A4 | salario Educagéo 2,50% 16.353,48
AS |sebrae 0,60% 3.924,84
A6 Seguro contra acidente 3,00% 19.624,18
AT |senai 1,00% 6.541,39
A8 | sesi 1,50% 9.812,09
SUBTOTAL DE"A" 16,80% 109.895,40
B | ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE"A"
B1 [13° salario 8,33% 54.489,80
B2 | Férias gozadas 6,82% 44.612,30
B3 [Auxilio enfermidade 0,66% 4.317,32
B4 |Licenca paternidade 0,05% 327,07
BS |Faltas justificadas 0,56% 3.663,18
B6 |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 523,31
B7 |salario maternidade 0,03% 196,24
SUBTOTAL DE "B" 16,53% 108.129,22
C | ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM INCIDENCIA DE"A"
C1 |Aviso prévio indenizado 3,67% 24.006,91
C2 |Aviso prévio trabalhado 0,09% 588,73
C3 |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 24.595,64
c4 Depésito rescisdo sem justa causa 2,61% 17.073,03
G5 Indenizacao adicional 0,31% 2.027,83
SUBTOTAL DE"C” 10,44% 68.292,14
D | REINCIDENCIAS
D1 |Reincidéncia de "A" sobre "B" 2.78% 18.185,07
D2 |Reincidéncia do FGTS sobre aviso prévio 0,31% 2.027,83
SUBTOTAL DE"D" 3,09% 20.212,90
TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS 46,86% 306.529,66
NOME DO INFORMANTE: QUALIFICACAO:
ASSINATURA: DATA:
Observacgéao:
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CODIGO:
DETALHAMENTO DE DESPESAS FISCAIS PES-VIII

NOME DA CONSULTORA:

PERIMETRO(S): OBJETO: EDITAL:
Jacaré-Curituba O&M e ATER do PPl Jacaré-Curituba

~ VALORES
DISCRIMINACAO
DF % DF' % F$

Em PFS (sobre Custos Diretos + Custos de Administragdo + Lucro)

1-ISS 5,00 5,76 91.903,23
2-FS 0,65 0,75 11.950,61
3 - COFINS 3,00 3,45 55.046,21
4 -CPRB 4,50 5,18 82.665,04

TOTAIS DE DESPESAS FISCAIS 13,15 15,14 241.565,10

NOME DO INFORMANTE: QUALIFICAGAO:

ASSINATURA: DATA:

Observacao:

As despesas fiscais - servigos e fornecimentos (DF) incidem sobre o total da fatura e ndo sobre os custos incorridos. Portanto
aplicar a seguinte férmula:

DF={[1/(1-DF)]-1}x 100

ou seja, para o valor maximo de 13,15%, o valor a ser aplicado na composic&o dos precos seré:
DF={[1/(1-0,1315)]-1}x 100

DF =0,1514 ou 15,14%
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N° Processo
Licitagdo N°
Dia__/ | _as___:  horas
Contratagéo dos servigos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Conwvencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D |N° de meses de execucgdo contratual 12

Identificagédo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
[ | Encarregado de Operacgao 1 1

Anexo Il - A - Mdo-de Obra
M&o-de-obra vincula a execug¢éo contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a méo-de-obra

1 |[Tipo de senigo Encarregado de Operagao
2 |Salério sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 3.500,00
3 |Categoria profissional Administracdo de Obra
4 |Data-base da categoria 1° de marco
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 [Composicdo da remuneracado Valor (R$)
A |Salério Base R$ 3.500,00
B [Risco Profissional (30%) 0,00
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E [Descanso Semanal Remunerado 0,00
F |Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 79,55
Total da Remuneracao 3.579,55
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A [Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentag&o - Cesta Béasica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E |Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |EPI (SINAPI 43499) 221,51
B |Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 251,40 58
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 53,69
C |SENAI/SENAC 1,00% 35,80
D |INCRA 0,20% 7,16
E |Salario Educacao 2,50% 89,49
F [FGTS 8,00% 286,36
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 107,39
H [SEBRAE 0,60% 21,48
TOTAL 16,80% 601,36
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 298,18
B [Férias gozadas 6,82% 244,13
C |Auxilio enfermidade 0,66% 23,63
D [Licenca paternidade 0,05% 1,79
E [Faltas justificadas 0,56% 20,05
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 2,86
G |Salario maternidade 0,03% 1,07
TOTAL 16,53% 591,70
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 131,37
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 3,22
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 134,59
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 93,43
E [Indenizag&o adicional 0,31% 11,10
TOTAL 10,44% 373,70
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 99,51
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 11,10
TOTAL 3,09% 110,61
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 601,36
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 591,70
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 373,70
4.4 |GRUPO D 3,09% 110,61
TOTAL 46,86% 1.677,37
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5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 354,71
B |Tributos 15,14% 1.013,17
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 627,71
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 385,46
C |Lucro 6,79% 425,49
TOTAL 30,34% 1.793,37
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 3.579,55
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 251,40
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.677,37
Subtotal (A + B +C+ D) 5.911,77
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.793,37
Valor total por empregado 7.705,14
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
| | Encar. de Operacéo R$ 7.705,14 1 R$ 7.705,14 1 R$ 7.705,14
Valor Mensal dos servi¢os R$ 7.705,14
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 7.705,14
B [Valor mensal do senico R$ 7.705,14
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 92.461,68
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ / [/ as__:  horas
Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
| | Operador de EB (12x36h) Diurno 1 6

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Operador de EB Diurno
2 |Salario sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 1.343,77
3 |Categoria profissional Ajudante Prético
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 1.343,77
B [Risco Profissional (30%) 403,13
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E |Descanso Semanal Remunerado 38,11
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 190,57
G |Hora Feriado (CLT) 39,70
Total da Remuneracéo 2.015,29
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [EPI (SINAPI 43496) 214,40
B [Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 244,29 61
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 30,23
C |SENAI/SENAC 1,00% 20,15
D |INCRA 0,20% 4,03
E |Salario Educacao 2,50% 50,38
F [FGTS 8,00% 161,22
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 60,46
H [SEBRAE 0,60% 12,09
TOTAL 16,80% 338,57
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 167,87
B |Férias gozadas 6,82% 137,44
C |Auxilio enfermidade 0,66% 13,30
D [Licenca paternidade 0,05% 1,01
E [Faltas justificadas 0,56% 11,29
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 1,61
G |Salario maternidade 0,03% 0,60
TOTAL 16,53% 333,13
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 73,96
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 1,81
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 75,77
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 52,60
E [Indenizag&o adicional 0,31% 6,25
TOTAL 10,44% 210,40
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 56,03
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 6,25
TOTAL 3,09% 62,27
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 338,57
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 333,13
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 210,40
4.4 |GRUPO D 3,09% 62,27
TOTAL 46,86% 944,37
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5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 216,44
B [Tributos 15,14% 618,24
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 383,03
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 235,21
C |Lucro 6,79% 259,64
TOTAL 30,34% 1.094,32
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 2.015,29
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 244,29
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 944,37
Subtotal (A + B +C+ D) 3.607,40
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.094,32
Valor total por empregado 4.701,72
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I | Oper de EB Diurno R$ 4.701,72 6 R$ 4.701,72 6 R$ 28.210,32
Valor Mensal dos servi¢os R$ 28.210,32
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 4.701,72
B [Valor mensal do senico R$ 28.210,32
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 338.523,84

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

63

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
co DEVASF Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ / [/ as__:  horas
Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
| | Operador de EB (12x36h) Noturno 1 2

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Ajudante Prético
2 |Salario sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 1.343,77
3 |Categoria profissional Ajudante Prético
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 1.343,77
B [Risco Profissional (30%) 403,13
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 335,94
E |Descanso Semanal Remunerado 38,11
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 190,57
G |Hora Feriado (CLT) 39,70
Total da Remuneracéo 2.351,23
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [EPI (SINAPI 43496) 214,40
B [Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 244,29 64
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 35,27
C |SENAI/SENAC 1,00% 23,51
D |INCRA 0,20% 4,70
E |Salario Educacao 2,50% 58,78
F [FGTS 8,00% 188,10
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 70,54
H [SEBRAE 0,60% 14,11
TOTAL 16,80% 395,01
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 195,86
B |Férias gozadas 6,82% 160,35
C |Auxilio enfermidade 0,66% 15,52
D [Licenca paternidade 0,05% 1,18
E [Faltas justificadas 0,56% 13,17
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 1,88
G |Salario maternidade 0,03% 0,71
TOTAL 16,53% 388,66
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 86,29
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 2,12
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 88,41
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 61,37
E [Indenizag&o adicional 0,31% 7,29
TOTAL 10,44% 245,47
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 65,36
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 7,29
TOTAL 3,09% 72,65
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 395,01
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 388,66
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 245,47
4.4 |GRUPO D 3,09% 72,65
TOTAL 46,86% 1.101,79
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 246,05
B |Tributos 15,14% 702,80
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 435,42
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 267,38
C |Lucro 6,79% 295,15
TOTAL 30,34% 1.244,00
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 2.351,23
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 244,29
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.101,79
Subtotal (A + B +C+ D) 4.100,76
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.244,00
Valor total por empregado 5.344,76
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I |Oper de EB Noturno R$ 5.344,76 2 R$ 5.344,76 2 R$ 10.689,52
Valor Mensal dos servigos R$ 10.689,52
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 5.344,76
B [Valor mensal do senico R$ 10.689,52
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 128.274,24
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ANEXO V

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

N° Processo

Licitagdo N°

Dia_ /| | __as

: horas

Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023

D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida

Quantidade total a contratar

[ | Eletricista 1

1

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Eletricista
2 |Salario sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 1.885,62
3 |Categoria profissional Eletricista
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 1.885,62
B [Risco Profissional (30%) 565,69
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E [Descanso Semanal Remunerado 0,00
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 55,71
Total da Remuneracéo 2.507,02
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45
MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [EPI (SINAPI 43496) 214,40
B |Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 244,29
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 37,61
C |SENAI/SENAC 1,00% 25,07
D |INCRA 0,20% 5,01
E |Salario Educacao 2,50% 62,68
F [FGTS 8,00% 200,56
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 75,21
H [SEBRAE 0,60% 15,04
TOTAL 16,80% 421,18
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 208,83
B |Férias gozadas 6,82% 170,98
C |Auxilio enfermidade 0,66% 16,55
D [Licenca paternidade 0,05% 1,25
E [Faltas justificadas 0,56% 14,04
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 2,01
G |Salario maternidade 0,03% 0,75
TOTAL 16,53% 414,41
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 92,01
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 2,26
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 94,26
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 65,43
E [Indenizag&o adicional 0,31% 7,77
TOTAL 10,44% 261,73
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 69,70
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 7,77
TOTAL 3,09% 77,47
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 421,18
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 414,41
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 261,73
4.4 |GRUPO D 3,09% 77,47
TOTAL 46,86% 1.174,79
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
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5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 259,77
B [Tributos 15,14% 742,00
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 459,71
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 282,29
C |Lucro 6,79% 311,62
TOTAL 30,34% 1.313,39
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 2.507,02
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 244,29
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.174,79
Subtotal (A + B +C+ D) 4.329,55
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.313,39
Valor total por empregado 5.642,94
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I Eletricista R$ 5.642,94 1 R$ 5.642,94 1 R$ 5.642,94
Valor Mensal dos servigos R$ 5.642,94
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 5.642,94
B [Valor mensal do senico R$ 5.642,94
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 67.715,28
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ / [/ as__:  horas
Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
[ | Vigia Noturno 1 2

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Vigia Noturno
2 |Salario sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 1.320,00
3 |Categoria profissional Vigia
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 1.320,00
B [Risco Profissional (30%) 0,00
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 330,00
E |Descanso Semanal Remunerado 28,80
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 144,00
G |Hora Feriado (CLT) 30,00
Total da Remuneracgéo 1.852,80
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [EPI (SINAPI 43499) 0,00
B [Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 29,89 70
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 27,79
C |SENAI/SENAC 1,00% 18,53
D |INCRA 0,20% 3,71
E |Salario Educacao 2,50% 46,32
F [FGTS 8,00% 148,22
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 55,58
H [SEBRAE 0,60% 11,12
TOTAL 16,80% 311,27
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 154,34
B |Férias gozadas 6,82% 126,36
C |Auxilio enfermidade 0,66% 12,23
D [Licenca paternidade 0,05% 0,93
E [Faltas justificadas 0,56% 10,38
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 1,48
G |Salario maternidade 0,03% 0,56
TOTAL 16,53% 306,27
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 68,00
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 1,67
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 69,67
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 48,36
E [Indenizag&o adicional 0,31% 5,74
TOTAL 10,44% 193,43
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 51,51
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 5,74
TOTAL 3,09% 57,25
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 311,27
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 306,27
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 193,43
4.4 |GRUPO D 3,09% 57,25
TOTAL 46,86% 868,22
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5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 189,26
B |Tributos 15,14% 540,60
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 334,93
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 205,67
C [Lucro 6,79% 227,03
TOTAL 30,34% 956,89
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 1.852,80
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 29,89
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 868,22
Subtotal (A + B +C+ D) 3.154,36
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 956,89
Valor total por empregado 4.111,25
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I | Vigia Noturno R$ 4.111,25 2 R$ 4.111,25 2 R$ 8.222,50
Valor Mensal dos servigos R$ 8.222,50
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 4.111,25
B [Valor mensal do senico R$ 8.222,50
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 98.670,00
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ / [/ as__:  horas
Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
[ | Canaleiro 1 1

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Oper. de Adutoras e Canais
2 |Salario sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 1.320,00
3 |Categoria profissional Ajudante Comum
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 1.320,00
B [Risco Profissional (30%) - Uso de motocicleta no trabalho Lei n°12.997/14 396,00
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E |Descanso Semanal Remunerado 0,00
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 39,00
Total da Remuneracgéo 1.755,00
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |EPI 0,00
B [Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 29,89 73
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 26,33
C |SENAI/SENAC 1,00% 17,55
D |INCRA 0,20% 3,51
E |Salario Educacao 2,50% 43,88
F [FGTS 8,00% 140,40
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 52,65
H [SEBRAE 0,60% 10,53
TOTAL 16,80% 294,84
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 146,19
B |Férias gozadas 6,82% 119,69
C |Auxilio enfermidade 0,66% 11,58
D [Licenca paternidade 0,05% 0,88
E [Faltas justificadas 0,56% 9,83
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 1,40
G |Salario maternidade 0,03% 0,53
TOTAL 16,53% 290,10
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 64,41
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 1,58
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 65,99
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 45,81
E [Indenizag&o adicional 0,31% 5,44
TOTAL 10,44% 183,22
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 48,79
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 5,44
TOTAL 3,09% 54,23
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 294,84
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 290,10
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 183,22
4.4 |GRUPO D 3,09% 54,23
TOTAL 46,86% 822,39
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5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 180,64
B |Tributos 15,14% 515,98
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 319,68
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 196,30
C [Lucro 6,79% 216,69
TOTAL 30,34% 913,31
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 1.755,00
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 29,89
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 822,39
Subtotal (A + B +C+ D) 3.010,73
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 913,31
Valor total por empregado 3.924,04
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I | Canaleiro R$ 3.924,04 1 R$ 3.924,04 1 R$ 3.924,04
Valor Mensal dos servigos R$ 3.924,04
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 3.924,04
B [Valor mensal do senico R$ 3.924,04
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 47.088,48
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

N° Processo

Licitagdo N°

Dia_ /| | __as

: horas

Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023

D [N° de meses de execugdo contratual 1

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida

Quantidade total a contratar

[ | Encanador Hidraulico 1

1

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Enacanador Hidraulico
2 |Salario sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 1.320,00
3 |Categoria profissional Encanador Hidraulico
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 1.885,02
B [Risco Profissional (30%) 0,00
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E |Descanso Semanal Remunerado 0,00
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 42,84
Total da Remuneracgéo 1.927,86
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45
MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [EPI (SINAPI 43497) 189,52
B |Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 219,41
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 28,92
C |SENAI/SENAC 1,00% 19,28
D |INCRA 0,20% 3,86
E |Salario Educacao 2,50% 48,20
F [FGTS 8,00% 154,23
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 57,84
H [SEBRAE 0,60% 11,57
TOTAL 16,80% 323,88
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 160,59
B [Férias gozadas 6,82% 131,48
C |Auxilio enfermidade 0,66% 12,72
D [Licenca paternidade 0,05% 0,96
E [Faltas justificadas 0,56% 10,80
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 1,54
G |Salario maternidade 0,03% 0,58
TOTAL 16,53% 318,68
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 70,75
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 1,74
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 72,49
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 50,32
E [Indenizag&o adicional 0,31% 5,98
TOTAL 10,44% 201,27
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 53,59
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 5,98
TOTAL 3,09% 59,57
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 323,88
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 318,68
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 201,27
4.4 |GRUPO D 3,09% 59,57
TOTAL 46,86% 903,40
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5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 207,25
B |Tributos 15,14% 591,97
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 366,76
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 225,21
C |Lucro 6,79% 248,61
TOTAL 30,34% 1.047,83
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 1.927,86
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 219,41
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 903,40
Subtotal (A + B +C+ D) 3.454,12
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.047,83
Valor total por empregado 4.501,95
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
| |Encanador Hidraulico R$ 4.501,95 1 R$ 4.501,95 1 R$ 4.501,95
Valor Mensal dos servigos R$ 4.501,95
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 4.501,95
B [Valor mensal do senico R$ 4.501,95
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 54.023,40
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ / [/ as__:  horas
Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D [N° de meses de execugdo contratual 1

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
[ | Ajudante Comum 1 2

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Ajudante Comum
2 |Salario sem encargos (SINDUSCON/2023) R$ 1.320,00
3 |Categoria profissional Ajudante Comum
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 1.320,00
B [Risco Profissional (30%) 0,00
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E |Descanso Semanal Remunerado 0,00
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 30,00
Total da Remuneracgéo 1.350,00
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A [EPI (SINAPI 43503) 235,50
B [Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 265,39 79
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 20,25
C |SENAI/SENAC 1,00% 13,50
D |INCRA 0,20% 2,70
E |Salario Educacao 2,50% 33,75
F [FGTS 8,00% 108,00
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 40,50
H [SEBRAE 0,60% 8,10
TOTAL 16,80% 226,80
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 112,46
B [Férias gozadas 6,82% 92,07
C |Auxilio enfermidade 0,66% 8,91
D [Licenca paternidade 0,05% 0,68
E [Faltas justificadas 0,56% 7,56
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 1,08
G |Salario maternidade 0,03% 0,41
TOTAL 16,53% 223,16
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 49,55
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 1,22
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 50,76
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 35,24
E [Indenizag&o adicional 0,31% 4,19
TOTAL 10,44% 140,94
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 37,53
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 4,19
TOTAL 3,09% 41,72
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 226,80
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 223,16
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 140,94
4.4 |GRUPO D 3,09% 41,72
TOTAL 46,86% 632,61

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

80

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR

CODEVASFE

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

42 Superintendéncia Regional

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 159,09
B [Tributos 15,14% 454,41
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 281,53
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 172,88
C |Lucro 6,79% 190,84
TOTAL 30,34% 804,34
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 1.350,00
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 265,39
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 632,61
Subtotal (A + B +C+ D) 2.651,45
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 804,34
Valor total por empregado 3.455,79
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I | Ajudante Comum R$ 3.455,79 2 R$ 3.455,79 2 R$ 6.911,58
Valor Mensal dos servigos R$ 6.911,58
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 3.455,79
B [Valor mensal do senico R$ 6.911,58
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 82.938,96
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ANEXO V

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

N° Processo

Licitagdo N°

Dia_ /| | __as

: horas

Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023

D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida

Quantidade total a contratar

[ | Assistente Social 1

1

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Assistente Social
2 |Salario sem encargos (Pesquisa junto ao sitio: ww w .salario.com.br, 23/08/2023) R$ 3.003,66
3 |Categoria profissional Assistente Social
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base - 30 horas/semana (Lei n°® 12.317/2010) ou 150 h/més R$ 3.003,66
B [Horas Extras (50%) - 10 horas por semana ou 50 h/més R$ 1.501,83
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E [Descanso Semanal Remunerado 0,00
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 102,40
Total da Remuneracgéo 4.607,89
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45
MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |EPI 0,00
B |Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 29,89
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Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 69,12
C |SENAI/SENAC 1,00% 46,08
D |INCRA 0,20% 9,22
E |Salario Educacao 2,50% 115,20
F [FGTS 8,00% 368,63
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 138,24
H [SEBRAE 0,60% 27,65
TOTAL 16,80% 774,13
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 383,84
B [Férias gozadas 6,82% 314,26
C |Auxilio enfermidade 0,66% 30,41
D [Licenca paternidade 0,05% 2,30
E [Faltas justificadas 0,56% 25,80
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 3,69
G |Salario maternidade 0,03% 1,38
TOTAL 16,53% 761,68
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 169,11
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 4,15
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 173,26
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 120,27
E [Indenizag&o adicional 0,31% 14,28
TOTAL 10,44% 481,06
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 128,10
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 14,28
TOTAL 3,09% 142,38
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 774,13
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 761,68
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 481,06
4.4 |GRUPO D 3,09% 142,38
TOTAL 46,86% 2.159,26
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 432,03
B |Tributos 15,14% 1.234,02
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 764,54
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 469,48
C |Lucro 6,79% 518,25
TOTAL 30,34% 2.184,30
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 4.607,89
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 29,89
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 2.159,26
Subtotal (A + B +C+ D) 7.200,49
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 2.184,30
Valor total por empregado 9.384,79
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I | Asst. Social R$ 9.384,79 1 R$ 9.384,79 1 R$ 9.384,79
Valor Mensal dos servigos R$ 9.384,79
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 9.384,79
B [Valor mensal do senico R$ 9.384,79

C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses)

R$ 112.617,48
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ / [/ as__:  horas
Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
[ | Técnico Agricola 1 4

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Técnico Agricola
2 |Salario sem encargos (Pesquisa junto ao sitio: ww w .salario.com.br, 23/08/2023) R$ 2.711,85
3 |Categoria profissional Técnico Agricola
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 2.729,89
B [Risco Profissional (30%) - Uso de motocicleta no trabalho Lei n°12.997/14 818,97
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E [Descanso Semanal Remunerado 0,00
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 80,66
Total da Remuneracéo 3.629,51
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |EPI 0,00
B [Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 29,89 85
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 54,44
C |SENAI/SENAC 1,00% 36,30
D |INCRA 0,20% 7,26
E |Salario Educacao 2,50% 90,74
F [FGTS 8,00% 290,36
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 108,89
H [SEBRAE 0,60% 21,78
TOTAL 16,80% 609,76
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 302,34
B [Férias gozadas 6,82% 247,53
C |Auxilio enfermidade 0,66% 23,95
D [Licenca paternidade 0,05% 1,81
E [Faltas justificadas 0,56% 20,33
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 2,90
G |Salario maternidade 0,03% 1,09
TOTAL 16,53% 599,96
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 133,20
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 3,27
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 136,47
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 94,73
E [Indenizag&o adicional 0,31% 11,25
TOTAL 10,44% 378,92
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 100,90
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 11,25
TOTAL 3,09% 112,15
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 609,76
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 599,96
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 378,92
4.4 |GRUPO D 3,09% 112,15
TOTAL 46,86% 1.700,79
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 345,82
B |Tributos 15,14% 987,78
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 611,98
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 375,80
C |Lucro 6,79% 414,83
TOTAL 30,34% 1.748,43
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 3.629,51
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 29,89
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.700,79
Subtotal (A + B +C+ D) 5.763,64
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.748,43
Valor total por empregado 7.512,07
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I Téc. Agricola R$ 7.512,07 4 R$ 7.512,07 4 R$ 30.048,28
Valor Mensal dos servigos R$ 30.048,28
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 7.512,07
B [Valor mensal do senico R$ 30.048,28
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 360.579,36
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ANEXO V
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
N° Processo
Licitagdo N°
Dia_ / [/ as__:  horas
Contratacdo dos servicos de operacdo de escavadeira hidraulica
A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF Aracaju/SE
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo .2023
D [N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Senico

Tipo de Sevigo Unidade de medida Quantidade total a contratar
] Cadista 1 1

Anexo Il - A - M&o-de Obra
M&o-de-obra vincula a execuc¢ao contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 [Tipo de senicgo Cadista
2 |Salario sem encargos R$ 2.362,75
3 |Categoria profissional Desenhista Técnico
4 |Data-base da categoria 1° de margo
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 |Composicdo da remuneracao Valor (R$)
A |Salério Base R$ 2.362,75
B [Risco Profissional (30%) 0,00
C |Produtividade (6%) 0,00
D [Adicional Noturno (25%) 0,00
E [Descanso Semanal Remunerado 0,00
F [Intenalo Intrajornada (CLT) 0,00
G |Hora Feriado (CLT) 53,70
Total da Remuneracéo 2.416,45
MODULO 2 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A |Transporte (de responsabilidade da CODEVASF) 0,00
B |Auxilio alimentagé&o - Cesta Bésica (SINDUSCON 2023) 175,00
C |Assisténcia médica e familiar 0,00
D |Auxilio creche 0,00
E [Seguro de vida, invalidez e funeral (SINAPI 40864) 12,89
F |Exames (SINAPI 40863) 215,56
Total de beneficios mensais e diarios 403,45

MODULO 3 : INSUMOS DIVERSOS

3 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |EPI 0,00
B [Fardamento (ORSE 00941) - (2 unid x R$ 179,32)/12= R$ 29,89 29,89
C |[Cursos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Total de insumos diversos 29,89 88
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MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS

4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) % Valor (R$)
A |INSS 0,00% 0,00
B |SESI/SESC 1,50% 36,25
C |SENAI/SENAC 1,00% 24,16
D |INCRA 0,20% 4,83
E |Salario Educacao 2,50% 60,41
F [FGTS 8,00% 193,32
G |Seguro acidente de trabalho 3,00% 72,49
H [SEBRAE 0,60% 14,50
TOTAL 16,80% 405,96
Submdédulo 4.2 - 13° Saléario e Adicional de Férias

4.2[13° Salario e Adicional de Férias (GRUPO B) % Valor (R$)
A [13° Saléario 8,33% 201,29
B |Férias gozadas 6,82% 164,80
C |Auxilio enfermidade 0,66% 15,95
D [Licenca paternidade 0,05% 1,21
E [Faltas justificadas 0,56% 13,53
F |Auxilio acidente de trabalho 0,08% 1,93
G |Salario maternidade 0,03% 0,72
TOTAL 16,53% 399,44
Submoédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao

4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) % Valor (R$)

A |Aviso prévio indenizado 3,67% 88,68
B [Aviso prévio trabalhado 0,09% 2,17
C |Férias indenizadas + 1/3 3,76% 90,86
D |Dep6sito rescisdo sem justa causa 2,61% 63,07
E [Indenizag&o adicional 0,31% 7,49
TOTAL 10,44% 252,28
Submédulo 4.4 - GRUPO D

4.4 |GRUPO D % Valor (R$)
A |Reincidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 2,78% 67,18
B [Reincidéncia do Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0,31% 7,49
TOTAL 3,09% 74,67
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

4 [Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS (GRUPO A) 16,80% 405,96
4.2113° Salério e Adicional de Férias (GRUPO B) 16,53% 399,44
4.3 |Provisdo para Rescisdo (GRUPO C) 10,44% 252,28
4.4 |GRUPO D 3,09% 74,67
TOTAL 46,86% 1.132,34
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5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A |Custos Indiretos - Despesas Administrativas 6,00% 238,93
B |Tributos 15,14% 682,46
B.1 Tributos Federais (PIS: 0,65%) (COFINS: 3,00%) (CPRB:4,50%) 9,38% 422,82
B.2 Tributos Estaduais 0,00% 0,00
B.3 Tributos Municipais (ISS: 5,00%) 5,76% 259,64
C [Lucro 6,79% 286,61
TOTAL 30,34% 1.208,00
Anexo Il - B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
M&o-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A [Médulo 1 — Composi¢gdo da Remuneragao 2.416,45
B [Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios 403,45
C |Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equip. € outros) 29,89
D _[Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas 1.132,34
Subtotal (A + B +C+ D) 3.982,13
E [Moddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.208,00
Valor total por empregado 5.190,13
Anexo Il - C - Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de Valor proposto Qtde de Valor proposto [Qtde total de | Valor total
Servigo por empregados por posto empregados | do servico
(A) empregado (B) (D)=Bx C) (E) (F)=(DxE)
I | Cadista R$ 5.190,13 1 R$ 5.190,13 1 R$ 5.190,13
Valor Mensal dos servigos R$ 5.190,13
Anexo Il - D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Valor Global da Proposta
Descrigdo Valor (R$)
A |Valor proposto por unidade de medida R$ 5.190,13
B [Valor mensal do senico R$ 5.190,13
C |Valor global da proposta (valor pelo periodo do contrato - doze meses) R$ 62.281,56
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Veiculo automotor tipo pick up

Proc 59540.

Ministério da Integracdo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
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A Depreciacdo mensal do equipamento

Al Preco de aquisicdo do bem (Média de 02 modelos Tabela FIPE) 97.682,50
A2 Tempo previsto de vida (til 36,00
A3 Previsdo de recuperacdo na venda do bem usado 30%
A4 Custo mensal [A1-(A3xA1)}/A2 1.899,38
B Juros pelo capital empatado

B1 Taxa mensal de juros 5%
B2 Juros s/ depreciacgao /aluguel (B1xA4) 94,97
C Conservagdo e manutencéo

C1 Taxa de gastos s/ a depreciacao inc. seguros 100%
Cc2 Incidéncia mensal (C1xA4) 1.899,38
D Combustivel

D1 Média mensal de quilédmetro por weiculo 2.000,00
D2 Preco do litro do combustivel (Fonte: Sitio da ANP) 6,13
D3 Quilébmetros rodados com um litro de combustivel 10,00
D4 Combustivel (D1/D3)*D2 1.226,00
E Lubrificantes

E1l Quilometragem do contrato 24.000,00
E2 Franquia (km) por troca de 6leo lubrificante 5W-40 10.000,00
E3 Preco do litro de dleo (média de pregos coletados na internet) 46,65
E4 Quantidade de litros de 6leo por troca 4,00
E5 Quantidade de dias do contrato 365,00
E6 Lubrificantes E = (E1*E3*E4*30)/E2*E5 36,81
F Pneus

F1 Quilometragem do contrato 24.000,00
F2 Vida do pneu em quildmetros 30.000,00
F3 Quantidade de pneus 4,00
F4 Preco do pneu (média de precos coletados na internet) 345,00
F5 Quantidade de dias do contrato 365,00
F6 Pneus F = (F1*F3*F4*30)/F2*F5 90,74
G Custo mensal

G1 Sem motorista 5.247,28
H Custo Direto por Km Rodado

H1 Sem motorista 2,62
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Veiculo automotor tipo hatchback
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A Depreciacdo mensal do equipamento

Al Preco de aquisicdo do bem (Média de 04 modelos Tabela FIPE) 72.628,25
A2 Tempo previsto de vida (til 36,00
A3 Previsdo de recuperacdo na venda do bem usado 30%
A4 Custo mensal [A1-(A3xA1)}/A2 1.412,22
B Juros pelo capital empatado

B1 Taxa mensal de juros 5%
B2 Juros s/ depreciacgao /aluguel (B1xA4) 70,61
C Conservagdo e manutencéo

C1 Taxa de gastos s/ a depreciacao inc. seguros 100%
C2 Incidéncia mensal (C1xA4) 1.412,22
D Combustivel

D1 Média mensal de quilédmetro por weiculo 2.000,00
D2 Preco do litro do combustivel (Fonte: Sitio da ANP) 6,13
D3 Quilébmetros rodados com um litro de combustivel 10,00
D4 Combustivel (D1/D3)*D2 1.226,00
E Lubrificantes

E1l Quilometragem do contrato 24.000,00
E2 Franquia (km) por troca de 6leo lubrificante 5W-40 10.000,00
E3 Preco do litro de dleo (média de pregos coletados na internet) 46,65
E4 Quantidade de litros de 6leo por troca 4,00
E5 Quantidade de dias do contrato 365,00
E6 Lubrificantes E = (E1*E3*E4*30)/E2*E5 36,81
F Pneus

F1 Quilometragem do contrato 24.000,00
F2 Vida do pneu em quildmetros 30.000,00
F3 Quantidade de pneus 4,00
F4 Preco do pneu (média de precos coletados na internet) 294,60
F5 Quantidade de dias do contrato 365,00
F6 Pneus F = (F1*F3*F4*30)/F2*F5 77,48
G Custo mensal

G1 Sem motorista 4.235,33
H Custo Direto por Km Rodado

H1 Sem motorista 2,12
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Depreciagdo mensal do equipamento

Al
A2
A3
A4

Preco de aquisi¢cdo do bem (Tabela FIPE)
Tempo previsto de vida Util

Previsdo de recuperacao na venda do bem usado
Custo mensal [A1-(A3xAL1)}/A2

21.418,00
36,00
30%
416,46

Juros pelo capital empatado

B1
B2

Taxa mensal de juros
Juros s/ depreciagado /aluguel (B1xA4)

5%
20,82

Conservagao e manutencao

C1
C2

Taxa de gastos s/ a depreciacdo inc. seguros
Incidéncia mensal (C1xA4)

100%
416,46

Combustivel

D1
D2
D3
D4

Média mensal de quildmetro por weiculo

Preco do litro do combustivel (Fonte: Sitio da ANP)
Quildmetros rodados com um litro de combustivel
Combustivel (D1/D3)*D2

2.000,00
6,13
30,00
408,67

Lubrificantes

El
E2
E3
E4
E5
E6

Quilometragem do contrato

Franquia (km) por troca de dleo lubrificante

Preco do litro de 6leo (média de pregos coletados na internet)
Quantidade de litros de 6leo por troca

Quantidade de dias do contrato

Lubrificantes E = (E1*E3*E4*30)/E2*E5

24.000,00
4.000,00
29,47
1,20
365,00
17,44

Pneus

F1
F2
F3
F4
F5
F6

Quilometragem do contrato

Vida do pneu em quildmetros

Quantidade de pneus

Preco do pneu (média de pregos coletados na internet)
Quantidade de dias do contrato

Pneus F = (F1*F3*F4*30)/F2*F5

24.000,00
10.000,00
2,00
210,01
365,00
82,85

Custo mensal

Sem motorista

1.362,71

Custo Direto por Km Rodado

H1

Sem motorista

0,68
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Anexo IV — Modelo de Planilha de Custos do Valor da Proposta

MODELO DA PLANILHA DE CUSTOS DO VALOR DO ORCAMENTO DA PROPOSTA

(ARQUIVO GRAVADO EM SEPARADO)
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Anexo V: Especificagdes Técnicas

ESPECIFICACOES TECNICAS
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ANEXO V — ESPECIFICACOES TECNICAS

1. INTRODUCAO

O Projeto Publico de Irrigacdo Jacaré-Curituba fica localizado na confluéncia dos municipios de Canindé
de S&o Francisco e Poco Redondo, no estado de Sergipe, a 220 km da cidade de Aracaju/SE, com
acesso através da BR-235, SE-175 e SE-230.

Possui uma area total de 4.953,9 ha, dos quais 1.980,3 foram destinados para exploracéo de agricultura
irrigada e 1.718,7 para exploracdo de pecudria de pequeno e grande porte. O restante esta destinado
para reserva legal e preservacdo permanente, conforme a legislacdo, e outras ocupacdes, tais como:
estradas de servicos, agrovilas, rede de energia elétrica, adutoras tubulares enterradas, canais de
aducao e reservatdrio de compensacao.

2. DISTRIBUICAO DA AREA IRRIGAVEL ENTRE OS SETORES DO LOTEAMENTO:

O conhecimento das caracteristicas dos 05 (cinco|) setores do loteamento da area do Projeto Publico de
Irrigacdo Jacaré-Curituba é importante para os servi¢cos de O&M e ATER porque a localizacdo das areas
irrigaveis em relagdo aos equipamentos da infraestrutura de irrigagdo de uso comum resulta na
diferenciacéo de suas condic¢des de irrigacdo, com implicagdes nos custos operacionais e na seguranca
da disponibilidade de agua. E dos principais pontos de conflito entre os usuarios de agua e, portanto,
deve ser do conhecimento de quem se propde trabalhar na area.

O Projeto Publico de Irrigacao Jacaré-Curituba esté repartido em 05 (cinco) setores de loteamento, cujas
areas irrigaveis, o numero de lotes e a quantidade de familias assentadas sé&o diferentes, conforme se
pode verificar a seguir:

2.1.0 Setor “0” ocupa as areas situadas no centro do projeto publico de irrigacdo, o que facilita a
utilizacdo de componentes importantes da infraestrutura de irrigacdo de uso comum, incluindo
canais de aducdo, reservatdrio de compensacao e estradas. Para suprir seus os 58 lotes, com
uma area util irrigavel de 660,10 ha, onde estdo assentadas 290 familias, foi construida a adutora
LP-0 com a tomada d’agua diretamente do reservatério R-1, sendo que, por conveniéncia, alguns
lotes do projeto captam agua diretamente do canal secundario CS-106.

2.2.0 Setor 01 ocupa uma faixa de terra situada entre o Setor “0” e a rodovia SE-230 e para o seu
suprimento de 4gua para irrigacao, foi implantada a adutora LP-1, cuja tomada d’agua é feita no
final do canal secundario CS-106, para suprir a demanda hidrica de 16 lotes, com uma éarea Uutil
irrigavel de 376,86 ha, onde estédo assentadas 112 familias.

2.3.0 Setor 02 ocupa as terras situadas a Oeste da rodovia SE-230 e o fornecimento de 4gua é feito
através de uma derivacédo da adutora LP-1, que abastece o Setor 01. Para garantir o suprimento
da demanda hidrica do Setor 02, foi implantada uma estacao elevatoéria (EE-1) com a finalidade
de prover a elevacdo da agua até as estagbes de pressurizagdo, uma vez que a cota
piezométrica ndo era suficiente para a operacdo do sistema de bombeamento. Com esta
elevatoria, foi viabilizado o suprimento d’agua para 21 lotes, com uma area irrigavel total de
213,39 ha, onde estao assentadas 97 familias.

2.4.0 Setor 03 é formado por uma larga faixa de terras situadas a Leste do Setor “0” e se estende do
limite Norte até o limite sul do projeto. Este setor € atendido pela adutora LP-3, com tomada
d’agua diretamente do reservatério R-1, responséavel pelo suprimento da demanda hidrica de 25
lotes coletivos, com uma area util irrigavel de 423,80 ha, onde estdo assentadas 153 familias.
Neste setor foi implantado uma estacdo elevatéria (EE-2) com a tomada d’agua na primeira
derivacdo da LP-3 (LS-3.1), para viabilizar a captagdo d’dgua nas estagdes de pressurizacéo de
04 lotes (01, 02, 03 e 04). Este setor possui uma area irrigavel de 123,67ha, onde estédo
assentadas 49 familias.

2.5.0 Setor 04 abrange o restante das terras situadas entre o Setor 03 e o limite Leste do projeto,
proximo a reserva legal. O suprimento de agua para irrigacdo dos 14 lotes, com 128,85 ha de
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area util irrigavel, é feito por uma derivagdo da adutora LP-3. Neste setor estdo assentadas 49
familias.

3. AREAS DE RESERVA LEGAL:
3.1.As areas destinadas a Reserva Legal estdo agrupadas em quatro espacos diferentes, a saber:

3.1.1.Terras elevadas, de topografia acidentada e inapta para atividades agropecudrias, estao
situadas a noroeste do reservatdrio principal, ocupando cerca de 50.0ha;

3.1.2.Terras com cotas elevadas, de topografia plana e inapta para a agropecuaria, situadas junto
ao extremo sudoeste do empreendimento, ocupando cerca de 50 ha;

3.1.3.Terras impréprias para atividades agropecuarias, mescladas com terras aptas para
pastagens e situadas junto aos limites Norte da area do projeto, entre os setores 03 e 04

3.1.4.Terras inaptas para atividades agropecudria, mescladas com areas aptas para pastagens,
cuja topografia € predominantemente suave (presenca de areas ingremes).

4. AREAS DE PRESERVACAO PERMANENTE:

4.1 Estas areas sdo destinadas a proteger sitios de significativa importancia ecoldgica, cursos de
agua e nascentes. Como os cursos de agua da regido sao intermitentes, optou-se por proteger
faixas ao longo dos cursos de agua mais significativos e sujeitos ao alagamento.

5. PARCELAMENTO DA AREA

O parcelamento da area irrigavel do projeto Jacaré-Curituba foi realizado com base nas aptiddes das
terras e na sua distribuicdo espacial. Concomitantemente, considerou-se a presenca dos componentes
da infraestrutura j& implantada (estradas, canais de aducdo, agrovilas etc.), os drenos naturais,
passagens molhadas e outros aspectos relevantes das obras e do sistema de producéo.

As atividades produtivas do projeto foram alocadas em conformidade com as aptiddes das terras, ficando
da seguinte forma:

5.1 Agricultura irrigada, nas terras aptas para o cultivo intensivo com irrigacao controlada;

5.2 Pecuéria, nas terras inaptas para o cultivo irrigado intensivo e aptas para pastagem, utilizando
espécies nativas e cultivadas ja adaptadas a regido.

O loteamento realizado no projeto Jacaré-Curituba permitiu a demarcagdo de uma é&rea total com
1.724 hectares de terras consideradas aptas para o cultivo intensivo com irrigacao, subdividida em 80
lotes, e de outra area total com 1.614,7 hectares de terras consideradas inaptas para o cultivo irrigado
intensivamente, porém, que poderia ser aproveitada para a exploracdo pecuaria de pequeno e grande
porte, subdividida em 54 lotes.

O estudo foi orientado para o assentamento de 701 familias de trabalhadores rurais sem-terra, que ja se
encontravam estabelecidas nas 36 agrovilas, sendo que 54 familias foram assentadas em lotes
equipados para a atividade pecuaria e 647 familias, assentadas em lotes ja equipados para a exploracao
intensiva de agricultura com irrigacao localizada (gotejamento e microaspersao).

Por consequéncia, cada familia assentada nos lotes destinados a agricultura irrigada, recebeu uma
parcela util irrigavel de 2,72ha, j& com equipamentos de irrigacdo parcelar implantados.

Cada uma das familias assentadas nos lotes destinados a pecuaria receberam uma area util média de
29ha, ja com um modulo de irrigagdo por aspersao convencional de 1,5ha a 3,0ha (média de 1,72ha),
conforme a disponibilidade de terra apta para irrigacéo.

O quadro abaixo mostra a distribuicdo das areas destinadas a exploragéo agricola irrigada e a atividade
pecuaria com um modulo de irrigagdo incluso.
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Quadro 1 - Resumo do parcelamento da area do projeto Jacaré-Curituba.

Lotes com agricultura irrigada | Lotes destinados a pecuaria Outros 'IA"reaI
: T RL+A | 'Ot

ire t (n | Famil fr\rraZ?wa (n Zg M| Area il (ha) (F’P) (ha)

° | as(n° | total (ha) °) ™) Iriga | L (ha)

vel

0 3 265 660,10 2 25 54,0 712,4 323,70 1.696,2
1 1 109 372,96 3 3,90 97,40 89,64 560,00
2 1 88 201,69 9 9 11,7 238,2 207,51 647,40
3 1 144 413,80 9 9 10,0 310,6 195,40 919,80
4 6 41 115,10 8 13,7 246,3 769,10 1.130,5
Tot 8 647 1.763,65 5 54 93,3 1.604, 1.585, 4.953,9

Os lotes destinados a agricultura irrigada estdo sendo explorados de forma coletiva por grupos de
familias sendo que cada uma disp&e de 2,5 a 3,0 ha de area util irrigdvel. Assim cada familia deve obter
a renda necesséria para sua subsisténcia e para reproducdo do processo produtivo, a partir do cultivo
intensivo da parcela, utilizando espécies de alta densidade de renda para a regido.

Os lotes destinados a pecuéaria tém uma area média de 29 hectares e ocupam as terras inaptas a
agricultura, porém aptas ao cultivo de pastagem ou ao desenvolvimento de pastagens nativas. A
atividade preconizada é a criacdo de gado leiteiro, caprino e ovino. ovinos. Cada lote dispde de uma
tomada de agua com vazao suficiente para cultivo irrigado de 1,5 ha de forrageiras (gramineas ou
leguminosas). Em alguns lotes, dependendo da forga de trabalho familiar e das caracteristicas da area
de sequeiro, essa area irrigavel pode expandir até 3,0 ha.

6. INFRAESTRUTURA DE IRRIGACAO DE USO COMUM

6.1.0s componentes da infraestrutura de irrigacdo de uso comum de grande porte foram implantados
na 12 etapa de execucdo do projeto, quando ainda prevalecia a orientacdo para lotes
empresariais. S80 os seguintes:

6.1.1.estrutura de tomada d’agua no barramento da Usina Hidrelétrica de Xing9;

6.1.2.tubulacdo de aco carbono com didmetro de 2.500mm e tlneis em rocha, para conducgéo da
agua por gravidade do reservatorio até a estacdo de bombeamento principal EB100;

6.1.3.estacdo de bombeamento principal (EB-100), onde estéo instalados os equipamentos de
bombeamento para elevagdo do volume de agua para irrigagao;

6.1.4.rede viaria de 51 km de estradas internas com revestimento primario, proporcionando acesso
a todos os lotes e a saida para as rodovias estaduais que passam margeando o projeto.

6.1.5.0s componentes da infraestrutura de irrigacao de uso comum que interfere mais diretamente
na exploracdo dos lotes irrigaveis, que foram implantados na 22 etapa de execuc¢do do
projeto, séo 0s seguintes:

6.1.6.sistema de bombeamento principal instalado dentro da EB-100, composto de quatro
conjuntos motobombas com vazao unitaria de 3.150m3/h, responséavel pelo recalque do
volume de agua demandado do poco de sucgdo da EB-100 até a descarga no canal de
aducéo principal do projeto (CP-300);

6.1.7.tubulagéo de ago carbono com didmetro de 1.400mm e 5.460m de extenséo, para condugéo
de um volume de até 3,15 m3/s de agua a uma altura manomeétrica de 80 metros;

6.1.8.canal de aducéo principal (CP-300), com 2.227m de extensao e capacidade de vazao de até
3,19 m¥/s;

6.1.9.reservatorio de compensacéao (R-1), com 200.000m? de espelho d’agua, um volume util de
160.000 m3 e nivel dindmico maximo de 1,0 m, localizado no centro do projeto de irrigacao.
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6.2.0s componentes da infraestrutura de irrigacéo da 32 etapa de execuc¢do do projeto, compreendem
0S seguintes equipamentos:

6.2.1.canal de distribuicdo e adugdo CS-106, com 2.452m de extenséo e capacidade de vazao de
até 1,58 m3/s, que abastece lotes dos setores operacionais 0, 1 e 2, de forma direta e por
meio linha de aducao;

6.2.2.trés adutoras tubulares principais (LP-0, LP-1 e LP-3), com extensé&o total de 37.498 metros
de tubos de varios diametros, incluindo 15 adutoras secundarias, 09 terciarias e 01
guaternaria, para prover a irrigacao de 1.449,70 hectares, conforme mostrado no quadro

abaixo.
Adutora Extensdo | Vazdo Setor Lotes Ar_ea}
(m)\ (m3/h) (N9 irrinAval
LP-0 11.637 2.739 0 46 407,30
1.231 1 16 376,86
LP-1/2 12.829
818 2 21 213,39
1.405 3 25 423,80
LP-3/4 13.032
430 4 14 128,85
TOTAL 37.498 6.623 5 122 1.449,70

6.2.3.duas estacbes elevatodrias (EE-1 e EE-2) com vazao de 345 e 170 litros/s, respectivamente,
cada uma equipada com 03 conjuntos motobombas, cuja area de atendimento consta do
quadro abaixo;

Estacéo elevatoria Conjunto motobomba Area de atendimento
Identificaca Vazao Operacd | Vazéo Poténcia Set Nede | Area

0 (m3/hora 0 (m3/ho do motor | or Lotes Irrigével
EE-1 692 02 346 40 2 17 285,20
EE -2 334 02 167 20 3 04 123,67

7. INFRAESTRUTURA DE IRRIGACAO PARCELAR

O Projeto Publico de Irrigagdo Jacaré-Curituba possui 134 estagBes de bombeamento para
pressurizacao da agua de irrigacdo, cada unidade contando com uma estrutura de succao (tomada de
agua) a partir dos canais de adugdo (CP-300 e CS-106), do reservatério (R-1) e da extremidade das
adutoras tubulares, um conjunto motobomba, equipamentos de controle e medicdo de vazo, e pegas
de interligacdo com a rede de irrigacao parcelar.

Essas unidades de bombeamento estdo instaladas nas entradas dos lotes irrigveis e exercem as
fungbes de succao, pressurizacdo, controle e medicdo da presséo e vazao, e recalque para a tubulagéo
de distribuicdo e derivacdo distribuida entre modulos operacionais de irrigacdo, nas quais estédo
conectadas as linhas de aplicacdo da irrigacéo (localizada ou aspersédo convencional).

Quadro 2 — Sistemas de irrigacéo parcelar por setor e vazao.

Estacdo de pressurizacéo Conjunto motobomba Area de atendimento

Setor de | Vazao Quan Poténcia do N° de Famili Area
operagao (m3/hora) t. motor (cv Lotes as (n°) Irrigavel
Setor - 0 3.046 58 3a60 58 290 714,10
Setor - 1 1.231 16 3ab50 16 112 376,86
Setor - 2 818 21 5a30 21 97 213,39
Setor - 3 1.405 25 5a50 25 153 423,80
Setor - 4 430 14 7,5a30 14 49 128,85
TOTAL 6.930 134 3a60 134 701 1.857,00

As informac0es relativas a quantidade de lotes e de conjuntos motobombas, bem como de vazéo e areas
irrigaveis totais dos lotes sdo importantes para fins de planejamento do processo produtivo dentro dos
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lotes coletivos, tendo em vista balancear as demandas hidricas e escalonar o plantio para evitar
concentracdo de area no pico de demanda de irrigacéo, considerando que o volume de agua disponivel
nas extremidades das linhas de aducéo € inelastico, a partir do limite.

8. INFORMACOES COMPLEMENTARES

ApOs a conclusédo do projeto Jacaré-Curituba, cada um dos 80 (oitenta) lotes que foram equipados para
a exploracéo da agricultura irrigada, que possui apenas uma unidade de bombeamento, foi concebido
como lote coletivo, agrupando de 03 a 28 familias, conforme o tamanho de sua area, de forma que a
cada uma delas, foi destinado um maodulo produtivo operacional de 2,72ha, em média, para desenvolver
suas atividades produtivas. Com isso, cada integrante de um mesmo lote coletivo tera que operar o seu
sistema de irrigacdo em perfeita sintonia com os demais, inclusive quando se tratar de cultivos diferentes,
pois o sistema de bombeamento e distribuicdo da agua é Unico para toda a area do lote irrigavel.

Nesses lotes, verifica-se que os irrigantes se dedicam mais ao cultivo de espécies cujos produtos sédo de
facil comercializagdo na regido, tais como: banana, maracuja, goiaba, melancia, quiabo, milho para
“espiga”, abdbora etc., o que tende a dificultar a execugdo de um plano de exploragao agricola para o
lote como um todo, em face da diversidade de culturas, cujos ciclos produtivos séo diferentes e, por
conseguinte, as fases fenoldgicas e respectivas demandas hidricas.

No caso dos 54 lotes destinados a atividade pecuaria, cada um equipado com modulo de irrigacéo por
aspersao convencional, que varia de 1,5ha a 3,0ha, as decisdes ficam a cargo de um sé familia
beneficiaria. Contudo, os lotes de pecuéria captam agua para irrigacdo das mesmas linhas de aducgéo
dos lotes em que a atividade original é a agricultura irrigada, e ha informacdes de que alguns assentados
nesses migraram para o cultivo de lavouras, inclusive, com ampliagdo de &rea. Isso é um fator
complicador, uma vez que a disponibilidade de 4gua para irrigagdo ndo é suficiente para a tender a
expanséao da area irrigavel, sem a devida adaptacéo do projeto.

9. LINGUAGEM E SISTEMA DE UNIDADES:

A linguagem a ser utilizada em toda a documentagdo sera o portugués. As unidades de medida que
serdo utilizadas na execuc¢do dos Servi¢cos e Fornecimentos, destas especificacdes técnicas, deverdo
ser no Sistema Métrico Decimal, sempre que possivel.

10. NORMAS TECNICAS:

Os servigos e fornecimentos deverdo atender as Normas da ABNT e, onde estas forem insuficientes, a
Ultima revisdo das Normas aplicaveis, das seguintes associa¢fes especializadas:
AWWA — American Water Works Association;

ASTM — American Society for Testing of Materials;

ASME — American Society of Mechanical Engineers;

AISC — American Institute of Steel Construction;

AWS — American Weelding Society;

ANSI — American National Standard Institute;

DIN — Deutscher Industrie Normem;

ISO- International Standardization Organization;

SSPC - Steel Structures Painting Council.

11. DO INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

A CONTRATADA devera tomar todas as providéncias cabiveis, imediatamente apds a assinatura do
CONTRATO, de forma a poder dar inicio efetivo a execucao dos servi¢cos imediatamente, tendo em vista
o carater de emergéncia da contratacéo, tais como:

11.1.Efetuar e apresentar a Analise Preliminar de Risco — APR, ou outra metodologia sisteméatica de
analise de risco, elaborada por profissional da area de Seguranca do Trabalho, contendo a
identificacao e avaliacdo dos riscos de cada atividade desenvolvida em campo, bem como as
medidas preventivas e de controle a serem implementadas com o objetivo de garantir a satde
dos trabalhadores, de terceiros, meio ambiente e também evitar danos a equipamentos e a
interrupcdo dos processos produtivos.

11.2.Mobilizacdo de todo o quadro de pessoal necessario ao inicio das atividades, com profissionais
com os seguintes perfis:
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11.2.1.Encarregado de Operacdo e Manutenc¢do: (01 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Ensino fundamental completo.

Experiéncia minima: 6 (seis) meses atuando na funcdo e comprovada por meio de
CTPS;

c. Carteira Nacional de Habilitagao categoria “AB”
d. Conhecimento gerais sobre operacdo e manutencédo de projetos de irrigacéo;
e. Experiéncia em gestdo de pessoas.
11.2.2.Assistente social: (01 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Graduacdo Superior em Servigo Social.

b. Experiéncia minima de 6 (seis) meses atuando na funcdo e comprovada por meio de
CTPS;

c. Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B”

d. Conhecimento de servigos sociais, orientando individuos, familias, comunidade e
instituicbes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislacao), servicos e
recursos sociais e programas de educagdo; planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacgao profissional (seguridade,
educacéo, trabalho, juridica, habitagdo e outras); orientam e monitoram acdes em
desenvolvimento relacionados a economia doméstica; desempenham tarefas
administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis; servicos de apoio nas

areas de recursos humanos; experiéncia no atendimento de agricultores.
11.2.3.Técnico Agricola: (04 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Técnico Agricola/Agropecuaria.

b. Experiéncia minima de 6 (seis) meses atuando na fungdo e comprovada por meio de
CTPS;

c. Carteira Nacional de Habilitagcao categoria “A”

d. Experiéncia na prestacdo de assisténcia e consultoria técnicas, orientando
diretamente produtores sobre producdo agropecuédria, comercializacdo e
procedimentos de biosseguridade; planejar atividades agropecuérias, verificando
viabilidade econdmica, condi¢cbes edafoclimaticas e infraestrutura; promover
organizacdo, extensdo e capacitacdo rural; experiéncia no atendimento de
agricultores, fornecendo e recebendo informacgdes sobre a operacéo dos sistemas de
irrigacdo; capacidade de tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos.;

11.2.4.Cadista: (01 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Técnico em Edificacdes.

b. Experiéncia minima de 6 (seis) meses atuando na fungdo e comprovada por meio de
CTPS;

c. Experiéncia na elaboracdo de desenhos de arquitetura e engenharia civil utilizando
softwares especificos para desenho técnico, assim como executar plantas, desenhos
e detalhamentos de instalacdes hidraulicas e elétricas e desenhos cartogréaficos;
coleta e processamento de dados e planejamento do trabalho para a elaboragéo do
projeto como, por exemplo, interpretar projetos existentes e analisar croqui.;
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11.2.5.0peradores de Estac6es de Bombeamento: (08 homens/més)
a. Nivel de escolaridade: Ensino fundamental completo.

b. Experiéncia minima de 6 (seis) meses atuando na funcdo e comprovada por meio de
CTPS;

c. Conhecimento gerais sobre operacao de equipamentos eletromecanicos tais como:
motores elétricos, painéis CCM, disjuntores de média tenséo, chaves seccionadoras,
transformadores, bombas hidraulicas, comportas, ponte rolante, talhas elétricas e
mecanicas, etc;

d. Conhecimento gerais sobre manutencdo e lubrificagdo de bombas hidraulicas e
motores elétricos.

11.2.6.0peradores de Adutoras e Canais (canaleiro): (01 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Ensino fundamental completo.

b. Experiéncia minima de 6 (seis) meses atuando na fun¢&o e comprovada por meio de
CTPS;

c. Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “A”

d. Requisitos: Todos os operadores de estacdo de bombeamento deverdo ser
previamente capacitados pela Contratada, através de treinamento especifico sobre:

- Os riscos decorrentes do emprego da energia elétrica e as principais medidas
de prevencdo de acidentes em instalacbes elétricas, de acordo com o
estabelecido no Anexo Il da NR-10, e

- Osriscos a que estdo expostos e as medidas de protecdo necessarias para a
prevencdo de acidentes e doencas, de acordo com o estabelecido no item
12.136 da NR-12.

11.2.7.Encanador hidraulico (01 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Ensino fundamental completo.

b. Experiéncia minima 6 (seis) meses atuando na fungdo e comprovada por meio da
CTPS.

c. Requisitos: Todos os encanadores hidraulicos deverdo ser previamente capacitados
pela Contratada, através de treinamento especifico.

11.2.8.Ajudante Comum (02 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Ensino fundamental completo.

b. Experiéncia minima de 6 (seis) meses atuando na fungdo e comprovada por meio da
CTPS.

c. Requisitos: Todos os ajudantes deverdo ser previamente capacitados pela
Contratada, através de treinamento especifico.

11.2.9.Eletricista (01 homem/més)
a. Nivel de escolaridade: Ensino fundamental completo.

b. Experiéncia minima de 06 (seis) meses atuando na fun¢do, comprovada por meio de
CTPS.

c. Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria AB;
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d. Conhecimento em elaboracdo de projetos elétricos (dentro de sua area de
competéncia), comandos elétricos, soft starter, relés de protecSes primarias e
secundarias, motores elétricos, manutencdes corretivas, preventivas e preditivas de
instalacdes elétricas de estacbes de bombeamento (subestacfes, painéis de
comando e protecdo de motores, iluminacédo, entre outras pertinentes);

e. Requisitos: Todos trabalhadores do servico de manutencdo eletromecanica devem
ser previamente capacitados pela Contratada, através de treinamento especifico
sobre:

- Os riscos decorrentes do emprego da energia elétrica e as principais medidas
de prevencdo de acidentes em instalacdes elétricas, de acordo com o
estabelecido no Anexo Il da NR-10;

- Os riscos a que estao expostos e as medidas de prote¢do necessarias para a
prevencdo de acidentes e doencgas, de acordo com o estabelecido no item
12.136 da NR-12; e

- Os requisitos minimos e as medidas de prote¢éo para o trabalho em altura, de
acordo com o estabelecido no item 35.3 da NR-35.

11.2.10.Vigia noturno (02 homens/més)
a. Nivel de Escolaridade: Ensino fundamental completo

b. Experiéncia Minima de 06 (seis) meses atuando na fun¢do, comprovada por meio de
CTPS;

c. Requisitos: Todos os trabalhadores do servigo de vigilancia devem ser previamente
capacitados pela Contratada, através de treinamento especifico.

11.3.Realizacdo de exames médicos admissionais e/ou periddicos e o fornecimento de fardamento,
contemplando no minimo:

11.3.1. Fardamento

Todos Funcionérios
01 Boné em Brim com Logomarca da Contratada
02 Calca em Brim ou Jeans com Logomarca da Contratada
02 Camisa Polo com Logomarca da Contratada
01 Cracha de PVC com Foto Digital e Identificacdo Funcional
01 Capa de chuva em PVC com forro

11.4.Aquisicao de Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC’s) e individual (EPI’s), necessarios a
execucdao das respectivas atividades, adequados aos riscos identificados no APR, contemplando
no minimo:

11.4.1.Equipamentos de Protecao Individual - EPIs

Equipe de operacéo de estacdo de bombeamento

01 Protetor Auricular industrial, Tipo concha

01 Par de Luvas de Vaqueta tipo Petroleiro

01 Par de Calcados de Seguranca tipo Botina ¢/ Elastico - Bidensidade - Risco Elétrico
01 Capacete de Seguranca com Aba Frontal Classe: Ae B

01 Vestimentas de protecdo adequadas as atividades desenvolvidas pelo trabalhador
01 Par de Luvas de Borracha Isolante Classe 2 — 17 kV ABNT/NBR 10622 - 11”7

01 Par de Luvas de Vagueta para Cobertura de Luvas de Borracha Isolante
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Equipe de Manutencao Eletromecénica (eletricista):

01 Protetor Auricular industrial, Tipo concha
01 Par de Luvas de Vaqueta tipo Petroleiro
01 Par de Calcados de Seguranca tipo Botina ¢/ Elastico - Bidensidade - Risco Elétrico
01 Cinto de Seguranca com Talabarte para Eletricista
01 Capacete de Seguranca com Aba Total Classe: Ae B
01 Par de Luvas de Vagueta para Cobertura de Luvas de Borracha Isolante
01 Par de Luvas de Borracha Isolante Classe 4 — 36 kV ABNT/NBR 10622 - 11”
01 Vestimentas de protecdo adequadas as atividades desenvolvidas pelo trabalhador
01 Oculos de Protecéo - tipo Ampla Visdo
01 Oculos de Seguranca em Policarbonato, antirradiacéo ultravioleta
Equipe de vigia:
01 Par de Calcados de Seguranca tipo Bota Cano Longo em PVC - Antiderrapante
01 Vestimentas de protecdo adequadas as atividades desenvolvidas pelo trabalhador

Equipe de encanador hidraulico (encanador hidraulico e ajudante comum):

01 Par de Calcados de Seguranca tipo Bota Cano Longo em PVC - Antiderrapante
01 Oculos de Seguranca em Policarbonato, antirradiacéo ultravioleta

01 Vestimentas de protecdo adequadas as atividades desenvolvidas pelo trabalhador
01 Par de luvas de malha tricotada

Equipe de técnico agricola:

01 Par de Calcados de Seguranca tipo Bota Cano Longo em PVC - Antiderrapante
01 Capacete motociclismo integral com viseira (NBR 7471)
01 Vestimentas de protecdo adequadas as atividades desenvolvidas pelo trabalhador

Equipe de operacdo de canais:

01 Par de Calcados de Seguranca tipo Bota Cano Longo em PVC - Antiderrapante
01 Capacete motociclismo integral com viseira (NBR 7471)
01 Vestimentas de protecdo adequadas as atividades desenvolvidas pelo trabalhador

A CONTRATADA teréa a sua disposicao, no prédio da sede administrativa do Projeto Publico de Irrigacéo
Jacaré-Curituba, pelo menos uma sala, que funcionard como escritério de apoio ao seu pessoal na
execucao dos servicos de operacdo e manutencao.

A conservacgédo dessas instalagfes sera de responsabilidade da contratada, bem como as despesas com
computadores, impressoras, materiais de escritério e comunicacgao decorrentes de sua atividade. Ao final
do contrato todas as dependéncias e os locais utilizados pela contratada dever&o ser devidamente limpos
e, se necessario, recuperados, conforme recomendacdes da fiscalizagao.

No final do contrato, A CONTRATADA deverd efetuar a limpeza das instalacdes e desmobilizar o quadro
de pessoal, comunicando por escrito a CODEVASF todas as providéncias, com antecedéncia minima de
72 horas. Essa atividade ser4 acompanhada pela fiscalizacdo e sera condicionante, dentre outras, ao
encerramento do contrato.

As atividades de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho deverdo ser desenvolvidas por
profissionais especializados nas respectivas areas, sob a responsabilidade da contratada.
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OBS.: Nao havera medicao para pagamento de mobilizacdo e desmobilizagdo porque as despesas com
fornecimento de EPI's, exames médicos, cursos e treinamentos estdo inclusas nos encargos
complementares dos empregados a serem contratados.

12. SERVIGOS DE OPERAGCAO E MANUTENGAO:

Os servigos consistem em planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades necessarias a boa
operacao e manutencao da infraestrutura hidrica de uso comum do Projeto Publico de Irrigagédo Jacaré-
Curituba, objetivando o perfeito funcionamento das estruturas responsaveis pela captacdo, conducéo e
distribuicao de agua.

Cabera a Contratada, também, a responsabilidade de implantar e desenvolver sistemas de
acompanhamento e avaliacdo de desempenho das atividades de operacgéo, apresentando mensalmente
a CODEVASF, relatorios com a descricdo de todas as atividades desenvolvidas pela equipe de operacao
e manutenc¢do, dos resultados obtidos, das dificuldades encontradas e das ocorréncias importantes
registradas em cada periodo.

O gerenciamento das atividades de operacdo e manutencdo, previstas no escopo do Contrato, sera
efetuado pelo preposto da CONTRATADA, ao qual se reportara diretamente a fiscalizacdo da
CODEVASF.

12.1.CATALOGACAO E BIBLIOTECA TECNICA:

A contratada devera obter junto a CODEVASF e, quando esta ndo dispuser, junto aos fabricantes, os
catalogos e todas as informagfes técnicas dos componentes e equipamentos que compdem as
instalacdes eletromecénicas objeto dos servicos de operagdo e manutengao.

Estes elementos constituirdo a biblioteca técnica do Projeto, devidamente catalogada, e fundamentarédo
o aperfeicoamento do roteiro e do programa da manutencéo preventiva e preditiva a ser elaborado para
cada instalacéo eletromecéanica do Projetos.

A CONTRATADA devera também registrar e atualizar os Prontudrios das Instalagfes, quando houver
quaisquer modificagdes técnicas nos componentes dessas instalagdes, devidamente autorizada pela
fiscalizacéo.

A CONTRATADA devera ainda ajudar a criar e a manter atualizado os Prontuarios das Instalagbes
Elétricas de cada unidade consumidora dos Projetos, em conformidade com o item 10.2.4 da NR-10
SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE.

12.2. ADMINISTRAGAO LOCAL:

A CONTRATADA teréa a sua disposicao, no prédio da sede administrativa do Projeto Publico de Irrigagéo
Jacaré-Curituba, pelo menos uma sala, que funcionara como escritério de apoio ao seu pessoal na
execucao dos servigcos de operacdo e manutencao.

O espaco onde funcionara o escritrio da administracdo local devera ter uma dependéncia exclusiva para
o almoxarifado, onde sera mantido estoque minimo rotativo de materiais elétricos, hidraulicos, mecéanicos
e outros de uso corrente na manutencdo preventiva dos componentes da infraestrutura de uso comum,
conforme previsto nas planilhas de custo constantes do Termo de Referéncia. Os materiais serdo
aplicados na medida em que sdo requeridos e, posteriormente, repostos nas mesmas quantidades, para
manter sua pronta disponibilidade.

As despesas decorrentes da instalacdo e manutencao do escritorio da administragdo local, assim como
a da locacdo dos veiculos para apoiar o trabalho do pessoal do escritrio e da Fiscalizacdo, no que
couber, ficardo a cargo direto da Contratada, visto que os custos devem integrar as planilhas de
composicao do preco global apresentado na sua Proposta Financeira.

O gerenciamento das atividades administrativas locais devera ser desenvolvido pelo preposto da
CONTRATADA e sua equipe, que juntos executardo o controle das atividades de recursos humanos,
compras, controle de estoque, contabilidade e financas relacionadas ao contrato.

A CONTRATADA, devera manter de forma organizada e a disposicdo da Fiscalizacdo da CODEVASF,
todos os dados administrativos referentes ao Contrato.

A administracéo local terd a seu encargo, basicamente, a execugdo das seguintes tarefas:

12.2.1.Servigos iniciais - compreende o0s servicos preliminares relativos a mobilizagdo e
organizagdo das bases fisicas de apoio as equipes de trabalho e o cumprimento de
exigéncias legais para o inicio de execugao do contrato, a saber:
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a. Mobilizac&o e contratacdo do pessoal, disponibilizagdo dos equipamentos e materiais,
e locacao dos veiculos e motocicletas necessarios a execucdo da operacédo e
manutencdo da infraestrutura de uso comum do Projeto Publico de Irrigacao Jacaré-
Curituba;

b. Montagem do escritério da administracéo local e organizacéo de unidade de apoio no
Projeto para viabilizar o desenvolvimento do trabalho pelas equipes de execucéo;

c. Pagamento de taxas, licengas, seguro e outras exigéncias para o inicio de execugéo
do contrato;

d. Aquisigéo, estocagem, suprimento e controle de materiais de expediente e consumo,
equipamentos de seguranca e protecdo, e de materiais de uso corrente para
manutenc¢do do sistema elétrico, do sistema de bombeamento e da rede hidraulica.

12.2.2.Servicos executados durante a vigéncia do contrato - compreende as atribuicdes

administrativas relacionadas a execucdo dos servicos de operacdo e manutencdo da
infraestrutura de uso comum, a saber:

a. Treinamento das equipes encarregadas dos servicos contratados, apés a
consumagcéo dos vinculos empregaticios, como parte inicial da execug¢édo do contrato,
com durac@o maxima de 40 horas.

b. Elaboracao do plano anual de manutenc¢éo e operagédo, acompanhamento, supervisao
e monitoria dos servigos, e coleta de dados Uteis para elaborag&o do relatério mensal.

c. Gerenciamento dos recursos humanos, financeiros e materiais, e dos servicos
contratados;

d. Elaboracao de relatério mensal de servicos executados, com a medi¢cdo quantitativa
dos servicos executados, a partir dos registros efetuados pelas equipes de
manutenc¢édo e operagéo, utilizando formulério préprio, conforme modelo sugerido pelo
Fiscal da CODEVASF.

e. Coordenacédo do contrato a nivel operacional, mantendo o Fiscal e os técnicos da
CODEVASF que atuam na regido, informados oportunamente sobre o andamento dos
servigos contratados;

f. Elaboracdo da medicdo e da fatura dos servigos prestados durante um periodo
minimo de 30 (trinta) dias e preparo dos documentos correspondentes para entrega
ao setor de Protocolo da Contratante, em dia Util subsequente ao periodo de
competéncia do faturamento;

g. Outras atribuicbes supervenientes correlatas com os servigcos contratados.

12.2.3.Servigos finais - compreende os servigos a serem realizados por ocasido do encerramento
definitivo do contrato, ou seja, quando ndo houver mais prorrogacéo de prazo dos servicos,
a saber:

a. Limpeza geral de todos os equipamentos elétricos e mecénicos, a serem executados
no ultimo més de execucdo do contrato, conforme a metodologia de execucéo
recomendada;

b. Limpeza dos prédios das estacbes de bombeamento, elevatdrias e de pressurizacao,
com a varredura do piso, recolhimento de restos de materiais, sacos plasticos,
entulhos, restolhos vegetais, etc., depositando-os em recipientes apropriados;

c. Elaboracao e entrega do relatério final dos servigos prestados no Projeto durante a
vigéncia do contrato, consolidando todos os relatérios mensais entregues junto com
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as respectivas faturas, em 05 copias impressas e 0s arquivos em meio magnético (CD
ou pen drive);

d. Desmobilizacdo do pessoal e retirada dos equipamentos, méveis e materiais de sua
propriedade do escritério de apoio localizado dentro do Projeto Publico de Irrigacédo
Jacaré-Curituba, caracterizando o encerramento de seus compromissos contratuais.

12.3.0PERACAO:

Os servicos de operacdo consistem no planejamento, coordenacdo e execucdo das atividades de
operacdo das estacdes de bombeamento, dos canais de aducdo e das adutoras do Projeto Publico de
Irrigacao Jacaré-Curituba. Todos esses servicos serdao desenvolvidos em conformidade com as normas
técnicas e com as recomendacdes contidas nos manuais de operacdo da CODEVASF e nos manuais
dos fabricantes dos equipamentos instalados nessas estruturas.

As estagdes de bombeamento deverdo ser paralisadas no “horario de ponta”, em cumprimento aos
contratos de fornecimento de energia elétrica do Projeto, celebrados entre a CODEVASF e a ENERGISA.

Também em obediéncia a esses contratos, deverdo ser respeitadas as demandas contratadas de cada
unidade consumidora, de forma a evitar a oneracao das contas de energia elétrica com ultrapassagens
de demanda.

Sempre que possivel, as programacdes de funcionamento das estacdes de bombeamento deverdo usar,
ao maximo, o “horario reservado” (beneficio da modalidade tarifaria horas sazonal), para economia de
energia elétrica.

A distribuicdo de agua aos lotes agricolas sera realizada dentro de um regime de demanda livre, em
horéario pré-fixado e de acordo com a demanda prevista no Plano de Irrigagdo do Projeto, ajustada e
consolidada pelo Distrito de Irrigagédo, conforme acompanhamento diério da irrigacao.

O dimensionamento das equipes de campo para a operacao do Projeto devera estar em conformidade
com a necessidade de funcionamento de cada estrutura.

A Contratada deverd atender aos requisitos e as condi¢des minimas estabelecidas na NR10 —
SEGURANCA EM INSTALAQC)ES E SERVICOS EM ELETRICIDADE, DO MINISTRO DO TRABALHO
E EMPREGO, e implementar medidas de controle e sistemas preventivos, de forma a garantir a
seguranca e a salde dos trabalhadores que, direta ou indiretamente, interajam em instalacdes elétricas
e servigcos com eletricidade, notadamente os operadores de estagdo de bombeamento (bombeiros).

A Contratada devera fornecer a todos seus trabalhadores Fardamento e Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI's adequados ao risco de cada atividade, os EPI's deverdo possuir Certificado de
Aprovacgdo - CA valido, deve a Contratada ainda: exigir uso dos equipamentos, orientar e treinar seus
trabalhadores sobre o uso adequado, a guarda e a conservacdo dos equipamentos, substituir
imediatamente qualquer EPI danificado ou extraviado, e responsabilizar-se pela higienizacado e
manutencédo periddica desses equipamentos.

12.4 MANUTENCAO:
12.4.1.MANUTENCAO DE CANAIS DE ADUCAO E ADUTORAS TUBULARES:

Compreende as atividades de manutencao dos canais de adugédo (CP-300 e CS-106) e do reservatério
de compensacédo (R1), com a remocdo de vegetacdo e materiais depositados ao longo do fundo dos
canais e do reservatério, a ser executado de forma mecénica por escavadeiras hidraulicas e/ou
retroescavadeiras de propriedade da CODEVASF, com combustivel a conta da CODEVASF e/ou do
Distrito.

Além disso, haverd a manutencdo das adutoras tubulares (LP-0, LP-1 e LP-3), responsaveis pela
distribuicdo de Agua para aplicacdo da irrigagdo, com as seguintes atribuigdes:
a. Quando da execucdo das suas tarefas, verificar a ocorréncia de danos nos canais de
irrigacdo e adutoras de distribuicdo e &gua nos setores, tais como vazamentos,
obstrucao, trincas, interrup¢cdes no acesso ao fluxo de agua, registrando os fatos e
informando imediatamente ao preposto da Contratada e/ou fiscal do contrato, para
que sejam adotadas para 0s reparos necessarios;

b. Participar da realizagcao dos reparos nas adutoras tubulares de distribuicdo de agua
para irrigacdo e na tubulagéo principal e derivadas de pressuriza¢édo, sempre que for
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necessaria utilizacdo de escavadeira ou retroescavadeira para a execucao dos
Servicos;

c. Realizar servicos auxiliares no processo de aquisicdo e aplicacdo de materiais no
ambito de suas atribuicdes;

d. Colaborar com os demais componentes da equipe de apoio a operacdo e manutencao
na execucéo de suas atribuicdes, sempre que houver disponibilidade de tempo;

Executar outras atribuicdes demandadas pelo gestor do Projeto e pela representante da CODEVASF,
gue tenha relacédo direta com o objeto contratado, sempre que houver necessidade e disponibilidade de
tempo.

Essa atividade sera executada quando autorizado pela Fiscalizagdo da CODEVASF.

A adocao de medidas para realizar o encoivaramento e queima e ou bota-fora sera previamente acordada
com o DISTRITO e obedecerd aos critérios de seguranca a fim de evitar danos a terceiros e ao ambiente,
autorizada pela Fiscalizag&o.

12.4.2.MANUTENCAO ELETROMECANICA:

O servico de manutengdo eletromecénica visa manter em perfeitas condi¢cdes de funcionamento os
equipamentos elétricos, hidraulicos e mecénicos que compdem a infraestrutura hidrica de irrigacdo
existente no Projeto, notadamente as estagBes de bombeamento, subestacdes e redes elétricas,
devendo a Contratada desenvolver, com a anuéncia da fiscalizacdo, além das atividades tradicionais de
manutengéo preventiva e corretiva, também novas técnicas de manutencéo preditivas.

A execucgdo da manutencéo de componentes elétricos das estacBes de bombeamento (elevatérias e de
pressurizacao) e interligagdes com a rede de energia elétrica externa engloba as seguintes atribui¢cdes:

a. Inspecionar os principais componentes elétricos das estacdes de bombeamento,
identificando pecas desgastadas que necessitam ser substituidas, preparando as
especificacdes técnicas e a requisi¢do para entregar ao gestor do Projeto de irrigacao,
para que sejam disponibilizadas. Deve-se atentar, prioritariamente, para 0s seguintes
componentes:

b. Quadro de comando — Verificagdo e correcdo de problemas, tais como: emendas
excessivas nos cabos de comando ou de alimentacdo do equipamento, folga nos
contatos, ressecamento no isolamento dos cabos, compatibilidade da fiagdo com a
instalacdo protegida, sujeira (teias de aranha, por exemplo) e outros;

c. Casa de bomba — Verificagdo e correcdo de problemas, tais como: eletrodutos
partidos, cabos depositados diretamente no solo, cabos de alimentacdo do motor
ressecados, ruidos estranhos e outras ocorréncias;

d. Interligacdo com a rede de energia elétrica — Verificacdo do estado da fiagdo externa,
dos transformadores e da cerca de protecdo da subestacéo, quando for o caso;

e. Elaborar plano de manutencéo preventiva dos componentes elétricos das estagfes
de bombeamento, detalhando a rotina de servicos basicos previsiveis e a
periodicidade de execuc¢do de cada tarefa;

f. Apoiar a execuc¢do da rotina de manutencdo preventiva dos componentes elétricos,
de acordo com o plano de manutencdo estabelecido, obedecendo a método e
periodicidade definidos para os servi¢os basicos previsiveis;

g. Aplicar materiais e pegas de reposi¢éo para prevenir e/ou corrigir falhas ou avarias do
sistema elétrico e reconstituir a sua funcionalidade;

h. Realizar medicdes, testes e inspeg¢fes periddicas para verificagdo da funcionalidade
e do estado fisico de componentes elétricos instalados nas estacdes de bombeamento
e as interligacdes com a rede externa, atentando, prioritariamente, para 0s seguintes
fatores:
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- Corrente — O aumento excessivo da corrente elétrica dos motores em
funcionamento sinaliza problema eminente com o motor ou a bomba, portanto,
a corrente sera medida para verificar se esta compativel com a recomendada
no projeto. Em cada procedimento serdo executadas duas medic¢des: a primeira,
através de medidores do préprio quadro elétrico e a segunda, por meio de
alicate amperimetro, para aferir a precisdo dos medidores deste quadro;

- Tensdo — As leituras de tensdo de operacao instalada serdo feitas através dos
medidores do quadro de comando elétrico, seguidas de confirmacdo com
voltimetro de preciséo;

- Temperatura — A temperatura de cabos de comando, carcacas de contatores e
componentes do quadro elétrico (fusiveis, conexdes de cabos e suportes dos
contatores), serdo monitoradas e comparadas com o0s valores maximos
admissiveis para cada componente, a fim de se verificar a necessidade de
substituicdo, sempre que os valores aumentarem excessivamente;

i. Orientar os operadores das estacfes de bombeamento pressurizado sobre a
necessidade de manter a casa de bomba e os arredores sempre limpo e livre de
animais, ervas daninhas e objetos estranhos, a fim de evitar danos aos componentes
do sistema elétrico;

j- Inspecionar componentes, eventualmente e independentemente de constar no plano
de manutencéo preventiva, para averiguar ocorréncias recentes de anormalidade que
podem evoluir e comprometer o funcionamento do sistema elétrico, antecipando o
conserto e reduzindo o risco de avaria;

k. Verificar uma vez por semana e no mesmo dia, o registro de kWh no quadro de
comando elétrico das bombas instaladas na EB-100, bem como a vazao instantanea
no mesmo momento, passando os dados para o representante da CODEVASF,
imediatamente;

I.  Atender demandas emergentes, tanto para reparos de componentes avariados,
quanto para execucdo de servigcos adicionais necessarios para melhorar o seu
desempenho, tais como: substituir ou adaptar circuitos, instalar novos pontos de
tomada de forca, trocar equipamentos elétricos, etc;

m. Registrar, mensalmente, 0s servicos executados, 0os materiais e pec¢as aplicadas, 0s
equipamentos que estdo em condi¢cdes de funcionamento irregular e precisam ser
recuperados, e as necessidades de adquirir materiais ndo contemplados no plano de
manutencéo preventiva;

n. Controlar os quantitativos de materiais aplicados por unidade de execucdo dos
servicos (estacdo de bombeamento e componentes de interligacdo com a rede de
energia elétrica) e o tempo til adicional de realizacdo de servicos emergentes
demandados;

0. Preparar requisicdo de materiais e pecas de reposicdo essenciais, antes de exaurir o
estoque minimo mantido no almoxarifado, informando especificacdes técnicas
completas e quantitativos necessarios para recomposi¢cao do estoque;

p. Guarda e zelar pelos materiais e ferramental disponibilizados para apoiar a execu¢ao
das atribuicGes relativas ao objeto contratado;

g. Executar eventuais demandas do representante da CODEVASF que sejam
relacionadas com suas atribui¢cdes especificas dentro do Projeto Publico de Irrigagao
Jacaré-Curituba e do escopo do contrato
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r. Apresentados relatorios mensais sobre as atividades desenvolvidas pela equipe de
manutencédo eletromecanica.

A Contratada devera atender aos requisitos e as condicbes minimas estabelecidas na NR10 —
SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE, DO MINISTRO DO TRABALHO
E EMPREGO, e implementar medidas de controle e sistemas preventivos, de forma a garantir a
seguranca e a saude dos trabalhadores que, direta ou indiretamente, interajam em instalagGes elétricas
e servicos com eletricidade, notadamente o ajudante de eletrotécnico e de manutencgéo eletromecanica.

12.4.3.MANUTENGAO E GUARDA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS:

Objetiva guardar e zelar pelos equipamentos, materiais e ferramental disponibilizados para apoiar a
execucdo das atribuicdes relativas ao objeto contratado, que estejam guardados/estocados na sede
administrativa do Projeto Publico de Irrigacéo Jacaré-Curituba.

Essa atividade sera executada no periodo noturno, na sede administrativa do Projeto Irrigado Jacaré-
Curituba e em turno de trabalho de 12 x 36 horas, durante os sete dias da semana, por meio da
observacdo do comportamento e movimentacdo de pessoas, para prevenir perdas, evitar incéndios,
acidentes e outras anormalidades.

12.5.FORNECIMENTOS:

Os fornecimentos de ferramentas, instrumentos, materiais elétricos, hidraulicos e de consumo destinam-
se ao uso na execucao dos servigos de operacdo e manutencao.

As aquisicfes dos materiais para formacdo de estoques, obedecerdo a um planejamento com base na
média histérica de consumo, no prazo de entrega dos fornecedores e na sua importancia na prestagéo
dos servicos, devendo as mesmas serem previamente analisada e autorizada pela Fiscalizag&o.

A Contratada devera manter um sistema atualizado de controle de estoque para todos os materiais
adquiridos, submetendo mensalmente & Fiscalizagdo os balangos com o fluxo de entrada e saida de
materiais. Ao final do contrato, todo estoque sera entregue & CODEVASF em boas condi¢des de
conservacao.

Os materiais para uso na operacdo de equipamentos deverdo sempre obedecer as especificacdes e
recomendaces dos fabricantes.

A medicdo dos fornecimentos descritos acima seré realizada apds a entrega dos produtos, seja para o
armazenamento ou aplicacdo, e o pagamento dos mesmos serd no valor apresentado na Proposta
Financeira.

Todo e qualquer produto, entregue pela CONTRATADA, que ndo se enquadre na especificacdo
anteriormente descrita e que, em func¢éo disto ou a critério da Fiscaliza¢éo, ndo for aceito, ndo sera pago
a CONTRATADA, ficando, ainda, as suas expensas a devolu¢do dos mesmos.

12.6.CONSIDERACOES FINAIS:

Os Servicos e Fornecimentos serdo realizados em conformidade com as clausulas contratuais,
resultantes destes Termos de Referéncia, Especificacdes Técnicas e anexos, que juntados a proposta
da CONTRATADA, faréo parte integrante do CONTRATO;

A CONTRATADA sera responsavel, perante a CODEVASF, pela qualidade dos Servicos e
Fornecimentos e a observancia de normas técnicas;

A Contratada devera, no decorrer da execucao dos Servigos e Fornecimentos, atender as exigéncias e
recomendacbes que porventura forem feitas pelos Orgdos Ambientais. Para o cumprimento deste
atendimento, onde implique custos adicionais, nao previstos em CONTRATO, esta devera apresentar a
CODEVASEF o projeto detalhando todas as exigéncias e custos para as providéncias subsequentes;

A CONTRATADA sera responsabilizada por todos e quaisquer danos e avarias causados por ela, por
seus funcionarios e/ou por terceiros que esta venha a sublocar as execug¢fes de atividades especificas
e sazonais, as infraestruturas do Projeto. A restauracdo dos danos e avarias causados devera ser de
imediato, sob pena da néo liberacdo de pagamentos.

A CODEVASF poderéa executar, direta ou indiretamente, a reparacao dos danos e avarias, no caso em
gue a CONTRATADA se negue a executa-las, para tanto cobrara desta as despesas relativas a
execucdo, aplicando multa de 20% (vinte por cento) sobre estas despesas;

A CONTRATADA sera responsabilizada por quaisquer acidentes de trabalho, do seu quadro funcional,
durante a execu¢cdo do CONTRATO;
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A CONTRATADA é obrigada a cumprir as Leis Sociais e Trabalhistas e a pagar os impostos municipais,
estadual e federal, necessarios, que venham a incidir sobre a execugdo dos Servigos e Fornecimentos
destes Termos de Referéncia, Especificagcdes Técnicas e anexos;

A CONTRATADA seréa responsavel pelo zelo, manutencéo, renovacéo e atualizacéo do acervo técnico,
cuja propriedade e uso séo exclusivos da CODEVASF;

Serd proibida a permanéncia de pessoas estranhas aos Servicos, bem como o uso de aparelhos de
radio, TV e similares, a criacdo de animais e a construcdo de qualquer estrutura de apoio para moradia,
pelos empregados da CONTRATADA, nas instalacfes de infraestrutura do Projeto.

A CONTRATADA ¢é responsavel pela substituicdo, de imediato, apés notificacdo do Fiscal da
CONTRATANTE, de funcionario que se apresente de conhecimento e experiéncia inferior a exigida
nestas Especificacdes Técnicas.

A CONTRATADA sera responsavel por retirar do Projeto todo e qualquer material impugnado pela
Fiscalizacdo da CODEVASF, no prazo de quarenta e oito horas.

As Licitantes poderdo, ao seu critério, com o objetivo de consubstanciar suas propostas a Licitacéo,
conhecer nos arquivos da CODEVASF, informac¢fes adicionais do Projetos, além das apresentadas
nestes Termos de Referéncia e Especificagbes Técnicas, podendo, as suas expensas, reproduzi-las.

13. SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL

Os servigos publicos de ATER tem por MISSAO: “Participar na promogdo e animag&o de processos
capazes de contribuir para a construcdo e execucdo de estratégias de desenvolvimento rural sustentavel,
centrado na expansao e fortalecimento da agricultura familiar e das suas organiza¢@es, por meio de
metodologias educativas e participativas, integradas as dindmicas locais, buscando viabilizar as
condigdes para o exercicio da cidadania e a melhoria da qualidade de vida da sociedade”.

Logicamente, a contratacdo dos servicos de ATER com recursos publicos pressupde obediéncia a
missdo estabelecida para os servigos publicos, mesmo que sejam executados por empresa privada.

O objetivo geral dos servigos de ATER coincide com a sua misséo, tal qual descrita acima.

Considerando o ponto de vista das familias beneficiarias, pode-se dizer que os servicos de ATER deve
ser prestado com o objetivo de: contribuir para a melhoria da renda, da seguranca alimentar e da
diversificacdo da producéo, para a manutencdo e geracdo de novos postos de trabalho, em condi¢cbes
compativeis com o equilibrio ambiental e com os valores socioculturais dos grupos envolvidos.

Entdo o conteddo programatico, os objetivos, geral e especificos, e a estratégia metodolégica a ser
desenvolvida deve manter coeréncia com a missao e 0s objetivos especificos dos servigcos publicos de
ATER.

No caso especifico do Projeto Publico de Irrigagao Jacaré-Curituba, que tem um publico cativo, com suas
condicdes de exploragdo diferenciada dos demais pequenos produtores rurais da regido onde esta
inserido, além das peculiaridades do sistema de irrigagéo e da distribuicdo da populagdo assentada, este
Termo de Referéncia estabelece uma orientacao basica para forma de execucédo, contetdo técnico e
metodologia de atuagdo, a serem adotados na presta¢éo dos servicos de ATER, considerando os fatores
de producéo disponiveis, o perfil das familias irrigantes, e as possibilidades de melhoria dos padrées
tecnolégicos atuais.

A definicdo da forma de execucao, do contetdo técnico e da metodologia de atuagdo da equipe de ATER
esta baseada nos pressupostos basicos e nas diretrizes descrito a seguir.

13.1.PRESSUPOSTOS BASICOS

As linhas de atuacéo e a metodologia a serem programadas para a execu¢do dos servicos de ATER
devem considerar 0s seguintes pressupostos basicos:

Os servigos de assisténcia técnica e extensao rural funcionam como intermediacgao entre a producéo de
conhecimento técnico pelas instituicdes de pesquisa e a exploracéo dos lotes irrigaveis.

A apropriagdo de novas tecnologias ocorre de forma gradual e absorvente, considerando os recursos
disponiveis nas unidades de producdo. As praticas agricolas que preservam e/ou recuperam o meio
ambiente tém prioridade na programac¢do de ATER, observando, sempre, equilibrio entre a renda
agricola da unidade de producéo e o uso sustentavel dos recursos naturais.

Os extensionistas desenvolvem junto com os produtores rurais, meios para incorporacdo gradual de
resultados promissores das pesquisas das universidades e das industrias, numa relacéo dialégica de
troca de saberes.
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Tendo em vista o tamanho da equipe de ATER, os lotes coletivos de agricultura irrigada e os lotes de
pecuaria sdo as unidades basicas de atuacgédo, tendo seus representantes como o publico de interagao
direta e de articulacdo das acdes com os demais ocupantes.

A organizacéo da producao sera consolidada por lote, por linha de aducéo, por setor de loteamento e no
projeto publico de irrigacéo, tomando como base, a disponibilidade de vazao em cada ponto de captagao
de agua para irrigacao.

O contelido programatico (técnico e gerencial) sera fundamentado nas culturas incluidas no plano anual
de cultivo para cada tipo de lote irrigavel, definido com a participacao dos produtores, nas atividades do
processo de producdo e comercializacdo agricola, bem como nas a¢bes de organizacdo sociais dos
irrigantes para resolucao de problemas das unidades produtivas.

13.2.DIRETRIZES DE ATUAGAO

A equipe de ATER devera programar e desenvolver suas a¢des, observando, sempre que possivel, as
seguintes diretrizes de atuagéo:

Elaborar o plano de exploragéo dos lotes coletivos e individuais vinculados a cada linha de aducéo, com
a participagéo efetiva dos representantes dos produtores assentados.

Mobilizar produtores para discussao de causas e resolucdo de problemas comuns do projeto publico de
irrigacéo, com conhecimento antecipado da situacdo e das condi¢es para atendimento das demandas.

Mobilizar produtores representantes de lotes coletivos, por setor ou por linha de adugéo, para discussao
de problemas comuns e definicdo das respectivas solu¢des.

Executar servicos de ATER com base em um plano anual de atuacéo elaborado com a participacéo direta
de representantes dos produtores assentados em todos os lotes, individuais e coletivos, e de
representante da CONTRATANTE.

Desenvolver a¢fes relativas ao processo produtivo com base na cadeia produtiva das culturas praticadas
na area de interesse do projeto publico de irrigacdo, ou seja, procurando orientar a atuacdo com uma
visdo sistémica da exploragédo das unidades produtivas.

Monitorar o processo produtivo e os fatos que interferem na operag¢do dos lotes irrigaveis de forma
permanente, registrando os dados importantes.

Desenvolver agfes relativas a organizacao social dos irrigantes com foco na necessidade de consolidar
as entidades associativas existentes no projeto publico, transformando-as em instrumentos eficientes de
apoio a resolucéo de problemas que afetam a explora¢do das unidades produtivas e o bem estar das
familias assentadas.

13.3.FORMA DE EXECUCAO DO OBJETO

A prestacéo de servigos de assisténcia técnica e extenséo rural (ATER) as 701 familias assentadas no
Projeto Publico de Irrigacdo Jacaré-Curituba, localizado na regido do Sertdo do estado de Sergipe,
utilizando metodologia participativa, compartilhando a¢cdes com outras instituices publicas e privadas
gue atuam na regido, e difundindo técnicas e processos apropriados, ou em fase de adaptacdo, com
vistas & melhoria de renda das familias assentadas.

Os servicos deverdo ser prestados aos beneficiarios, necessariamente no a&mbito do projeto publico de
irrigacdo e, prioritariamente, dentro dos lotes irrigaveis, em conformidade com as especificacbes
técnicas, condi¢cbes e exigéncias constante deste Termo de Referéncia, e de eventuais demandas por
parte da CODEVASF, durante toda a vigéncia do contrato.

Dado o tamanho reduzido da equipe de ATER, ndo ha como exigir o atendimento sistematico de 701
familias assentadas no Projeto Publico de Irrigagao Jacaré-Curituba, € uma relacéo técnico/publico
praticamente impossivel de se alcancar. Portanto, para otimizar a atuacdo da equipe de ATER, os
servigos serdo desenvolvidos observando as seguintes formas de interagdo com o publico-alvo:

Os lotes irrigaveis, coletivos e de pecuaria, serao as unidades fisicas mensuraveis onde os servi¢os de
ATER seréo prestados, tendo o seu representante como receptadores das orienta¢gfes difundidas pela
equipe técnica e multiplicadores, ou replicadores, do contetido assimilado entre os demais ocupantes do
mesmo lote e de lotes vizinhos. Entéo, o publico-alvo de prestacao direta dos servicos de ATER sera
constituido de 134 produtores assentados representantes dos 134 lotes do Projeto publico de irrigacéo,
0s quais, eventualmente, serdo os difusores naturais das praticas e dos conhecimentos técnicos entre
os demais ocupantes dos respectivos lotes irrigaveis.
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Os produtores irrigantes serdo separados em dois tipos de publico-alvo, para efeito exclusivo da
interagdo com a equipe de ATER no desenvolvimento de suas agdes, a saber: um publico cativo, cuja
interagdo com a equipe técnica é programada, intensiva e de contetdo técnico mais qualificado; e um
publico de interagdo pontual, eventual ou por demanda, para o qual o conteldo tecnolégico €
diferenciado, com aspecto de aleatoriedade;

A abrangéncia e a frequéncia da interacéo da equipe de ATER com os produtores que integram os tipos
de publico, caracterizados no item acima, sera definida de acordo com a demanda e a disponibilidade
dos extensionistas.

Contudo, deve ser garantido que a interacdo com o publico cativo tenha frequéncia quinzenal ou mensal,
dependendo das tarefas que estdo em andamento e das necessidades de reforco de orientacfes
técnicas. Para o publico de interacéo pontual, ou eventual, a frequéncia depende das necessidades,
demandas e de oportunidades da equipe de ATER. De qualquer forma, durante as visitas e reunifes
técnicas com os produtores do publico cativo, todos os produtores interessados podem ter acesso.

13.4.CONTEUDO PROGRAMATICO E METODOLOGIA DE EXECUCAO
13.4.1.LINHAS DE ACAO
a. Organizacgéo social dos irrigantes

Essa linha de agdo tem como foco a consolidagdo das entidades associativas existentes
no projeto publico de irrigagdo, para transformé-las em instrumentos eficientes e eficazes
de apoio a organizagdo das atividades produtivas, sociais, politicas e culturais, dentro de
sua area de abrangéncia, e a promocao da integracéo consciente e efetiva dos irrigantes
com o Distrito de Irrigacéo.

b. Organizacdo da exploragdo agricola dos lotes irrigaveis e do Projeto Publico de
Irrigag@o em geral

Essa linha de acdo tem como finalidade, organizar o processo produtivo dos lotes
irrigaveis, de modo a otimizar o uso dos recursos préprios disponiveis na unidade produtiva
(areairrigavel em operacdo, mao-de-obra familiar e capital de exploracéo) e equipamentos
da infraestrutura de irrigagdo de uso comum disponiveis, visando 0 aumento da produgéo
e da produtividade agricola e do nivel de ocupagao da mao-de-obra rural disponivel, e, por
conseguinte, melhorar a renda das unidades de produgdo e condicbes de vida da
populacdo assentada.

c. Apropriacdo de novos processos e técnicas agricola

Essa linha de acéo tem o propdsito de buscar novos processos e técnicas agricolas, que
ainda sdo desconhecidos dos produtores assentados no Projeto Publico de Irrigacao
Jacaré-Curituba, que mostram resultados comprovados mais promissores do que o
sistema tradicional praticado na regido, para que sejam adaptados e apropriados para as
condi¢des locais.

A apropriacdo de novos processos e técnicas agricolas para as condic6es do Projeto
Puablico de Irrigacdo Jacaré-Curituba envolve a participacéo direta de produtores e 0 uso
de instrumentos metodolégicos complexos, bastante comum nos servicos de extenséo
rural, principalmente os seguintes:

- Unidade de Observacao (UO), € um método complexo de uso restrito, sem
divulgacgéo, para o primeiro contato com a nova técnica ou processo.

- Unidade Demonstrativa (UD), praticada em uma area de tamanho comercial,
como se fosse um cultivo normal, porém, utilizando o processo e/ou a técnica
com as devidas adaptacdes, para verificar a viabilidade de generalizar a sua
adocéo e alterar o sistema tradicional.

- Unidade de Observacdo e Demonstracdo (UOD), que contempla as mesmas
finalidades dos métodos UO e UD, ou seja, € uma unidade de observagdo numa
area em escala comercial, com o proposito de observar e demonstrar a validade
de uma nova técnica a ser introduzida.
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d. Difuséo de tecnologia e praticas agricolas

O papel da equipe de ATER, na implementacdo das acgbes previstas, é facilitar a
transformacdo das expectativas de producdo em resultados concretos, considerando
implicagbes de fatores externos as unidades produtivas, tais como mercado,
disponibilidade de crédito rural, infraestrutura de apoio a produgdo e comercializagao etc.,
e utilizando metodologia participativa e de carater educativo, com foco na melhoria dos
padrdes técnicos do processo produtivo, tendo em vista o aumento da renda agricola
minima e a geracao de oportunidades de ocupacédo para a mao-de-obra disponivel na
regido e, por consequéncia natural, a melhoria das condi¢cdes de vida das familias
assentadas e a consolidacdo sustentavel do Projeto Publico de Irrigacéo.

Entéo, essa linha de acdo representa a esséncia dos servicos de ATER, uma vez que ela
se baseia na interacdo continua dos extensionistas com o0s produtores rurais para a
disseminacdo de préticas e processos da atividade produtiva que ja se encontram
disponiveis nos centros de pesquisa, que estdo sendo utilizadas em propriedades rurais
da outras regides, com resultados melhores do que o sistema de producéo tradicional
praticado da regido, bem como, aquelas que ja foram adaptadas e apropriadas para o
Projeto Publico de irrigacao Jacaré-Curituba.

As acbes relacionadas com essa linha de acdo deverdo ser organizadas em um plano de
exploragdo agricola para o periodo de 12 (doze) meses, para nortear os servigos de ATER
e ndo dispersar esforcos da equipe técnica. O plano anual de exploragdo agricola deve
ser elaborado pela equipe de ATER, logo no inicio dos trabalhos, e ser4 o elemento
balizador das acdes de assisténcia técnica e extensao rural, cujo conteddo deve englobar,
necessariamente, as intencdes de cultivo dos produtores irrigantes e todas as atividades
relacionadas com o alcance dos objetivos e metas preconizadas no referido documento.

e. Capacitagao da equipe técnica

A capacitacdo da equipe de ATER deverd ser planejada com eventos e contelidos
oportunos e coerentes com as demandas dos irrigantes, evidenciadas por ocasido da
elaboracéo do Plano de Exploracé@o Agricola e durante a sua implementacao, com vistas
a:

- Manter a equipe de ATER com uma base de conhecimentos técnicos
atualizados e coerentes com as demandas ja identificadas, as condi¢des
préprias de exploracao dos lotes irrigaveis do projeto publico de irrigacdo e as
expectativas de mercado para os produtos locais;

- Possibilitar o estudo abalizado sobre os problemas atuais e 0s que vierem a
surgir, com vistas a equaciona-los e buscar as respectivas solugdes,
adequadamente, com a devida oportunidade;

- Adaptar a metodologia de agéo junto aos produtores irrigantes, considerando
suas condic8es proprias e as peculiaridades do projeto publico de irrigacédo.

f.  Monitoria da exploracdo dos lotes irrigaveis

Considerando que a sustentacao do projeto publico de irrigacdo requer a autossuficiéncia
econdmica e financeira das unidades de producao, o trabalho da equipe de ATER devera
contribuir para que os produtores obtenham uma renda que possibilite o atendimento
dessa condicéo, dentro do menor espaco de tempo possivel.

Portanto, é indispensavel a manutencdo de formas de controle da evolugdo e do
desempenho das unidades produtivas, através de um esquema de monitoramento que
permita acompanhar a execucéo dos planos de exploracdo agricola e dos servigos de
ATER, medindo, analisando e avaliando causas e efeitos das discrepancias verificadas
entre resultados esperados e obtidos. A partir da analise dos dados coletados, é possivel
estabelecer e aplicar medidas corretivas, relativas a métodos de atuacdo, processos e
técnicas de producao, indicadores e padrdes de referéncia e metas intermediarias, com
mais propriedade para melhorar o desempenho de todos os agentes envolvidos na
dindmica do projeto publico de irrigacao.

114

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-¢
Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
42 Superintendéncia Regional

Entdo, o esquema de monitoria a ser implementado deve atender as seguintes
necessidades:

- Acompanhamento e controle do processo de organizacdo da producdo do
projeto publico de irrigagéo;

- Controle e avaliagdo de desempenho técnico, econémico e financeiro dos lotes
irrigaveis e do projeto publico de irrigacao em geral;

- Identificacdo de problemas emergentes, para que se providencie medidas
adequadas e oportunas para sua resolucéo;

g. Avaliacdo de desenvolvimento dos servicos de ATER.

Os formularios e a frequéncia de coleta dos dados de interesse deverdo ser discutidos
com a fiscalizacdo da CODEVASF, tendo em vista o atendimento de demandas da
CODEVASF, bem como para atualizacdo do banco de dados da instituicdo, geralmente
utilizado para fins de planejamento de suas agoes.

13.4.2.CONTEUDO PROGRAMATICO

As atividades especificas relacionadas com o plano anual de exploracéo dos lotes irrigaveis, bem como,
0S respectivos contelddos técnicos programaticos, englobando aspectos econdmicos, sociais e
gerenciais, devem considerar a capacidade efetiva de execucdo pela equipe de ATER, e serdo
planejadas e reajustadas durante a sua implementacéo.

A principio, propde-se 0 seguinte conteldo programatico, como prioritario para as discussées com 0s
produtores irrigantes, podendo ser incorporado quais quer outros que sejam oportunos:

a. Operacdo e manutencgdo da infraestrutura de irrigacdo parcelar e de uso comum

O desempenho das unidades de producdo passa, necessariamente, pelo bom
funcionamento dos equipamentos coletivos de irrigagdo, o qual dependera do
comprometimento de todos os irrigantes com o manejo de irrigacdo nos lotes, tanto para
a adocdo de procedimentos técnicos recomendados, como para o pagamento da tarifa de
agua com pontualidade.

Diante dessa premissa, essa atividade especifica devera ser incluida no plano de ATER,
englobando um contelido capaz de esclarecer os produtores sobre as relagfes diretas que
as atividades de operacdo e manutencdo dos equipamentos coletivos e parcelares de
irrigacao tém com os resultados econdmico e financeiro dos lotes irrigaveis, visando:

- A conscientizacdo de representantes dos irrigantes para que compreendam a
vinculacéo existente entre a adequada execu¢do da operacdo e manutengao
dos equipamentos de irrigacdo de uso coletivo e parcelar, e os custos de
producgédo das culturas implantadas, que incluem o custo da tarifa de agua;

- O comprometimento dos irrigantes com a gestdo do Distrito de Irrigacéo,
concretizado com a pontualidade no pagamento da tarifa de agua;

- A capacitagdo dos produtores irrigantes para operar o sistema de irrigacdo
parcelar com eficiéncia no uso da agua e no manejo dos equipamentos de
irrigacao.

- Dentro desse conteddo programatico, destacam-se 0s seguintes temas para
discussao com o publico-alvo dos servigos de ATER:

e Operacao e conservacdo dos equipamentos coletivos de irrigacédo
proxima aos lotes;

e Manuseio dos equipamentos do sistema de irrigacao parcelar;

e Composicao e calculo do custo da agua (valor da tarifa de agua);
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e Controle do fornecimento da agua de irrigagdo ao nivel dos lotes
agricolas;

e Manejo de irrigagdo, enfocando o balango entre o volume de agua
fornecido na entrada do lote e a demanda das culturas implantadas;

e Fatores que contribuem para a reducao do custo da tarifa de agua.
b. Producéo agricola

As atividades especificas relacionadas diretamente com o processo produtivo dos lotes
irrigaveis constam no plano anual de exploracéo agricola do projeto publico de irrigacao,
englobando praticas e processos tecnolégicos, desde a apropriacdo de novas praticas e
processos até a fase de colheita de cada cultura. Esse conteldo deve manter rigorosa
coeréncia com os propésitos de geracdo de renda suficiente para garantir a reproducéo
da familia e do capital de exploracdo dos produtores irrigantes.

O elenco de atividades relacionadas com a produc¢éo agricola sera o contetido bésico para
a capacitagdo tecnolégica dos irrigantes, visando adequar sua experiéncia com a
implantagdo e conducao eficiente do empreendimento agricola, de modo a:

- Facilitar a apropriagdo e a adaptacdo de novas tecnologias as condi¢bes
operacionais, das unidades de producéo, tendo em vista a identificacdo de
alternativas viaveis para a melhoria do processo produtivo dos lotes irrigaveis;

- Capacitar os produtores irrigantes nos aspectos conceituais e instrumentais de
novas tecnologias, para possibilitar uma melhoria efetiva do sistema produtivo;

- Estudar, analisar, avaliar e difundir novas préaticas e processos que possam
melhorar a eficiéncia das unidades produtivas, quanto a: produtividade do
trabalho agricola e das culturas, otimizagdo do uso do solo, maximizagédo da
producéo global dos lotes irrigaveis, racionaliza¢do do uso da agua de irrigacao
e de corretivos, fertilizantes e agrotéxicos;

- Difundir conhecimentos técnicos e gerenciais obtidos em lotes dos préprios
irrigantes, cuja eficiéncia seja comprovadamente acima da média do projeto
publico de irrigacéo.

- Dentro desse contetdo programatico, destacam-se 0s seguintes temas para
discussdo com o publico-alvo dos servigos de ATER, em todas as fases das
culturas praticadas nos lotes irrigaveis, obedecendo a sequéncia descrita a
sequir.

e Implantacdo e conducdo de UOD (Unidade de Observacdo e
Demonstracao) e campos demonstrativos, para definicdo e validacao
de coeficientes técnicos, observacdo de novos processos e praticas
em escala semelhante a de um cultivo comercial, e avaliagéo técnica,
econdmica e financeira de novas culturas, passiveis de serem
incluidas no “portfolio” agricola do projeto publico de irrigagao, por se
mostrarem competitivas com as culturas tradicionais;

e Composicao do plano de exploracdo dos lotes irrigaveis, de forma a
otimizar o indice de cultivo da area irrigavel, consoante as restricdes
do solo e do sistema de irrigagao;

e Programacdo de plantio, adotando um esquema de rotacdo de
culturas adequado, com tética de controle de pragas e doengas, € um
escalonamento de plantio que permita a oferta de produtos em
condicdes favoraveis de mercado;
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e Manejo do solo, englobando orientacdes sobre: andlise, correcdo e
fertilizacdo, preparo do solo (primario e secundario), adogdo de
praticas de conservacao e melhoramento do solo (adubacéo organica,
rotacdo de culturas, cobertura morta e verde etc.);

e Manejo da cultura, incluindo orientacdes técnicas sobre plantio
(adensamento, adubacdo de fundacdo etc.), tratos culturais
(desbaste, poda, adubacao em cobertura etc.) e colheita;

e Manejo de irrigacdo, englobando orientacdes sobre regime de rega,
consoante a espécie cultivada, época de cultivo, fase fenol6gica,
equipamento de irrigacdo parcelar etc.;

e Manejo integrado de pragas e doencgas, constando orientagdes sobre
uso de variedades mais resistentes, sementes e mudas de boa
gualidade; praticas habituais de rotacéo de culturas; monitoramento
do cultivo (intensificado no momento em que uma determinada praga
estiver comprometendo a cultura), eliminacéo de restolhos de culturas
e de ervas daninhas, uso criterioso de agrotoxicos e afins etc.

c. Comercializacdo agricola

As atividades relativas a comercializagdo de insumos e produtos agricolas serdo
desenvolvidas com a participacdo direta dos produtores irrigantes, centrada na difuséo de
informagBes Uteis, oportunas e confidveis, que possam favorecer sua integracdo no
mercado atacadista com mais eficiéncia, tais como: precos pagos e recebidos pelos
produtores, areas plantadas e colhidas em outras regides concorrentes no mercado
regional, escala de demanda e oferta nos grandes centros de consumo etc.

Esse contetdo tem o propésito de evitar que os beneficios auferidos com a tecnificagao
do processo produtivo sejam restringidos, ou anulados, devido a ineficiéncia ou
negligéncia na compra de insumos e/ou venda de produtos, e com isso os produtores
consigam se apropriar de uma maior margem de lucro no seu negécio agricola.

Portanto, as atividades deverdo ser planejadas e implementadas com a finalidade de:

- Capacitar os produtores irrigantes para interagirem com o mercado atacadista
de forma mais eficiente, reduzindo intermediarios e agregando valor aos
produtos agricolas;

- Minimizar custos de comercializacdo de insumos e produtos agricolas
decorrentes, principalmente, da ineficiéncia do processo de compra e venda, e
de perdas residuais;

- Estabelecer regularidade no fluxo de oferta dos produtos agricolas comerciais,
de acordo com escala de demanda ao longo do ano.

- Dentro dessa linha de acao, a equipe de ATER deveréa concentrar seus esforgos
na discussdo dos temas abaixo discriminados, sem descartar outros que se
tornem, oportunamente, mais necessarios, para complementar as instrucdes

concernentes a comercializacdo desempenhada pelos irrigantes. Nesse
conteudo, destacam-se 0s seguintes temas:

¢ Identificacdo de mercados potenciais para os produtos agricolas dos
lotes irrigaveis, bem como o0s atacadistas mais tradicionais e
confiaveis que se mostram mais vantajosos para os irrigantes do
projeto publico;

e Coleta periddica de informacdes atuais, confidveis e oportunas sobre:
precos praticados no mercado regional, tipificacdo dos produtos e
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condicbes de pagamento apresentadas por eventuais compradores
considerados promissores para o projeto publico de irrigacéo;

e Procedimentos técnicos e operacionais para a reducéo de perdas de
insumos agricolas, no transporte, na estocagem e na utilizacdo
durante o processo produtivo, e de produtos agricolas, antes, durante
e apos a colheita, bem como as perdas verificadas com 0 manuseio e
o0 transporte interno e externo da producao realizada;

e Determinacdo do custo unitario de producao, visando estabelecer
parémetros para a formacdo do preco minimo de negociacdo dos
produtos;

e Procedimentos técnicos para melhoria da qualidade dos produtos
comerciais (selegéo por tipo, aspecto sanitario e padrdo adequados
ao mercado, pré-limpeza, embalagem e acondicionamento para o
transporte etc.), para que os produtores rurais possam se interagir no
mercado com relativa competéncia e, consequentemente, obter
precos mais compensadores;

o Diversificacdo da comercializacdo de produtos, quanto a forma de
venda, expansdo do periodo de oferta regular e tipo de comprador
(atacadista, varejista ou consumidor final).

d. Preservacdo do meio ambiente

Esse conteddo de acdo englobara atividades especificas relacionadas com o
acompanhamento da qualidade do meio ambiente e tem como propoésito: desenvolver,
junto aos agricultores irrigantes, a consciéncia de preservagéo de suas condi¢des naturais
de trabalho e minimizar o impacto que as novas tecnologias podem causar ao meio
ambiente, principalmente, o uso de agrotéxicos e afins.

Dentro desse conteldo programético, a equipe de ATER devera priorizar para as
discussBes com os produtores irrigantes, 0s seguintes temas:

- Procedimentos técnicos adequados para a conservacgao do solo;

- Eliminacdo de embalagens de agrotoxicos e afins apds a lavagem triplice e o
descarte das embalagens vazias em depdsitos apropriados (“lixeiro toxico”);

- Eliminac@o de sacos plasticos e outros recipientes vazios com o descarte no
“lixeiro téxico”;

- Construcao de pequenos depdsitos para estocar agrotoxicos e afins, enquanto
ndo sao utilizados;

- Controle dos niveis de colinesterase sanguinea de trabalhadores rurais
contratados para aplicacdo de agrotoxicos dentro do projeto publico de
irrigacao;

- Uso de agrotoxicos nos lotes agricolas.

e. Monitoria da Explorag¢do dos Lotes Irrigaveis

A maximizacédo da exploracao da area irrigavel do projeto publico resultara na reducéo dos
custos fixos unitarios das atividades de administracdo, operacdo e manutencdo da
infraestrutura de uso comum e, consequentemente, na obtencéo de condicdes favoraveis
a consolidacdo da autonomia financeira e a sustentabilidade do projeto de irrigacéo.

Para uma avaliacdo confidvel da evolugcdo da consolidagdo dessas atividades, &
necessario monitora-las com indicadores que sinalizam o grau de desempenho das
unidades de producgédo, bem como do projeto publico de irrigagdo em geral, a fim de adotar
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medidas adequadas e oportunas para corrigir desvios evidenciados entre os resultados
desejados, esperados e obtidos.

Portanto, o esquema de monitoria proposto para aplicacdo pela equipe de ATER, no
presente Termo de Referéncia, constara de indicadores de desempenho das atividades
desenvolvidas nos lotes irrigaveis e no projeto publico de irrigacdo, como um todo,
selecionados conforme seja o papel de cada um desses agentes.

Para isso, deve-se selecionar indicadores de acompanhamento que possam ser obtidos
com seguranca e servir de base para construcdo de indices agregados que reflitam o
desempenho dos irrigantes, de modo individual e/ou coletivo, e do projeto publico de
irrigacao.

A exploragdo dos lotes irrigaveis serd monitorada através de um modelo simplificado,
incluindo a coleta e o registro sistematico de dados, utilizando roteiro e formularios
proprios, elaborados com orientacao de um representante da CODEVASF.

O processo de monitoria e avaliagdo das atividades desenvolvidas nas unidades de
producdo (familia irrigante, lote agricola e capital de exploracdo), na execuc¢do dos
servicos de ATER (difusédo de tecnologia, metodologia de intervencao, definicdo e ajuste
de coeficientes técnicos, etc.), devera ser praticado com os seguintes procedimentos:

- Selecéo de indicadores

Os indicadores a serem utilizados para o0 monitoramento dos lotes irrigaveis e do projeto
publico de irrigagéo sé@o de dois tipos: fixos, que ndo se alteram no curto prazo, e variaveis,
gue se alterar no curto prazo.

Indicadores Fixos — Esses indicadores serdo coletados junto a cada lote irrigavel uma
Vez por ano, por ocasido da visita técnica inicial da equipe de ATER, com formulario préprio
para registro dos dados, devendo ser atualizados e conferidos anualmente, os quais se
referem as familias assentadas. Os principais dados a serem coletados em cada lote, sdo:

e nome e grau de escolaridade do produtor considerado representante
do lote;

e &rea irrigavel total com equipamentos de irrigacdo parcelar em
condi¢des de operacéo;

e areairrigavel total sem condi¢cbes de operar com irrigacao;

¢ relacdo dos produtores irrigantes assentados;

o relacdo dos produtores ndo assentados, mas que estdo operando com
irrigacéo;

e potencial de mé&o-de-obra familiar total disponivel para o trabalho
agricola.

Indicadores Varidveis — Esses indicadores serdo coletados periodicamente, sem
repeticdo, em cada lote irrigavel, por ocasiao das visitas técnicas da equipe de ATER, com
formulario préprio para registro dos dados, devendo ser atualizados e conferidos a cada
04 a 06 meses do ano, os quais se referem a exploragdo agricola de cada unidade de
producéo.

A principio seréo priorizados os dados que servem para construir indicadores basicos de
interesse da CODEVASF e do Distrito de Irrigacdo, a saber:

e Cultura ou rebanho explorado no lote irrigavel;

e Area plantada, expressa em hectare (ha);

e Area cultivada por fase fenoldgica, expressa em hectare (ha);

e Area colhida acumulada no ano, expressa em hectare (ha);

e Producéo estimada acumulada no ano, expressa em tonelada (T)

e Rebanho de producédo por espécie, expresso em cabeca (cab.);
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e Preco médio de cada produto recebido pelo produtor, no més de
referéncia.

Indicadores Variaveis do Sistema de Bombeamento — Esses indicadores seréo
coletados mensalmente junto a Estacéo de Bombeamento Principal (EB-100) e sempre no
primeiro dia util do més seguinte ao de competéncia, por meio de uma visita especifica de
um membro da equipe de ATER., utilizando um formulario préprio padronizado para
registro dos dados, os quais se referem ao bombeamento de agua para irrigacao de todos
os lotes do Projeto Publico de Irrigacdo Jacaré-Curituba. Deverdo ser coletados os
seguintes dados:

e Volume de agua bombeado e energia elétrica consumida pelos
conjuntos motobombas instaladas na EB-100, os quais séo
responsaveis pelo suprimento da demanda hidrica do Projeto Publico
de Irrigacéo Jacaré-Curituba. O volume de agua devera ser expresso
em 1.000 m3 e a energia elétrica em kWh.

e Volume de agua bombeado e energia elétrica consumida pelos
conjuntos motobombas instalados nas estacdes elevatérias EE-1 e
EE-2, responséveis pela elevagdo de agua para atender a demanda
de lotes dos setores 02 e 03, respectivamente. O volume de 4gua deve
ser expresso em 1.000 m3 e a energia elétrica em kWh;

- Coleta dos dados basicos do processo produtivo

Os dados referentes as areas plantadas, cultivadas e colhidas e o volume mensal de agua
utilizado na irrigacdo parcelar serdo coletados em todos os lotes irrigaveis, de forma direta
e continuada, com o auxilio de fichas personalizadas, por ocasido das visitas de orientagédo
técnica e de acompanhamento do processo produtivo.

O registro dos dados devera ser feito apds a conclusdo do plantio ou da colheita de uma
determinada area, bem como apés a constatacéo de perda de area, se for o caso, com
uma periodicidade de 04 a 06 meses, sem repeticdo. A consolidacdo dos dados sera
processada mensalmente por ocasido da emissao do relatério préprio.

Os dados referentes a producao obtida e comercializada, com os pregos de venda, seréo
coletados por informac&o dos préprios irrigantes, apés a comercializagdo da produgéo. A
sua apuragdo também devera ser feita oportunamente, juntamente com o levantamento
de &reas plantadas, cultivadas e colhidas.

Esta forma de obtencdo dos dados da producédo vendida e dos precos recebidos parece
ser a mais coerente com a natureza de um trabalho cooperativo, uma vez que, pressupde-
se, ndo ha nenhum interesse da parte dos produtores de prestar informacdes
controvertidas sobre as varidveis que determinam a renda agricola de sua unidade de
producdo. Contudo, como se trata de dados que serdo transformados em informagdes
genéricas, além dos dados registrados nas fichas proprias, a equipe técnica deve
considerar os dados coletados de um grupo de controle para afericdo e balizamento das
informacg@es obtidas diretamente dos irrigantes.

- Andlise e tratamento dos dados basicos e dos referentes a adogdo de
tecnologias

Ao final de cada més, os dados basicos coletados serdo analisados e corrigidos, se preciso
for, e depois, tabulados e consolidados no ambito do projeto publico de irrigagdo, para
serem transformados em indicadores residuais e de eficiéncia.

ApOs a correcao, os dados basicos serdo derivados em indicadores variaveis (residuais e
de eficiéncia), conforme os seguintes procedimentos:

e produtividade média: do indice simples, pela relagdo entre a producéo
colhida e a area plantada, referentes a uma determinada cultura e a
um mesmo exercicio agricola; do indice composto, pela relagédo entre
a producdo global do lote irrigavel pela area cultivada, do mesmo
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exercicio agricola — este indice apresenta viés quando se mistura
culturas anuais com perenes;

e custos unitarios de producédo: calculado com a multiplicacdo das
quantidades de insumos materiais e servi¢cos utilizadas no processo
produtivo, pelos respectivos precos unitarios de aquisicao,
devidamente atualizados;

¢ intensidade de cultivo: com a divisdo da média calculada entre a area
plantada e a colhida, durante um periodo de 12 meses, pela area (util
do respectivo lote irrigavel;

e margem bruta: obtida pela diferenca entre a renda bruta total obtida
com a venda da producdo de uma determinada cultura e os custos
operacionais variaveis totais suportados para obter a safra;

e rea total em cultivo: obtida pela soma da area remanescente (area
em cultivo do més anterior) com a area plantada no més de referéncia;
com relacé@o ao ano de referéncia, a area cultivada seré calculada pela
soma da &rea total colhida com a area total plantada que néo foi
colhida;

e grau de ocupacdo da SAU: obtido com o percentual de area em
cultivo, em relacdo a superficie de &rea util (SAL) do lote irrigavel,
dentro do mesmo més de referéncia.

13.4.3.METODOLOGIA DE EXECUGCAO DOS SERVIGCOS DE ATER

O papel da equipe de ATER é facilitar a transformacéo das expectativas de producdo numa real situacao,
consoante as implicacdes de fatores externos as unidades produtivas, tais como mercado,
disponibilidade de crédito rural, infraestrutura de apoio a producéo etc., de forma a se criar condi¢cfes
para a obtencao de renda agricola sustentavel, que seja suficiente para viabilizar a reproducéo da familia
e do capital de exploracéao.

Entdo as acbes de assisténcia técnica e extensao rural serdo definidas e contextualizadas de acordo
com um Plano Anual de Exploracdo Agricola e informagBes complementares, coletadas junto aos
produtores rurais, sobre os métodos e meios mais adequados para serem utilizados na prestacéo desses
Servicos.

a. Elaboracdo do Plano Anual de Exploracdo Agricola

A elaboracdo do Plano Anual de Exploracdo Agricola serd a primeira acdo a ser
desenvolvida pela equipe de ATER, o qual ir4 respaldar as demais a¢des incluidas nos
servicos a serem prestados.

O Plano Anual de Exploragdo Agricola do projeto publico de irrigacdo representa a
consolidacao das intencdes de exploracéo de todos os lotes irrigaveis, compatibilizadas
com condi¢cBes operacionais da infraestrutura de irrigacdo de uso comum e com 0S
recursos disponiveis nas unidades de producéo.

O documento devera ter, no minimo, o seguinte contetdo:

- Caracteristicas e dados do projeto publico de irrigagdo, em termos de area
irrigavel, nimero de lotes coletivos e de pecuaria, disponibilidade hidrica
distribuida entre todos os meses do ano, principais problemas que poderéo
restringir a area irrigavel ou acarretar riscos de perdas as culturas estabelecidas
etc.;

- Culturas a serem estabelecidas nos lotes irrigaveis, com suas areas especificas
e o provavel més de plantio, por lote irrigavel e consolidado para o projeto
publico de irrigacéo;

- Demanda hidrica total do projeto publico, distribuida em todos os meses do ano;
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- Demandas de insumos materiais por espécie e volume (sementes, mudas,
fertilizantes etc.) e de servicos mecanicos e manuais, distribuida ao longo do
exercicio;

- Expectativa de producéo e renda agricola, por hectare e consolidado para toda
a 4rea.

As intencdes de cultivo de todos os lotes irrigaveis deverdo ser definidas com a
participacdo direta dos produtores irrigantes, compatibilizadas com as perspectivas de
comercializacdo da producao agricola, e nas acdes relacionadas com a organizacéo das
familias assentadas, para a resolucdo de problemas relativos ao sistema geral de irrigacao
e de interesse social da comunidade.

A partir do plano anual de exploracéo agricola consolidado, a equipe de ATER passa a
dispor de um instrumento orientativo para balizar sua atuagdo, utilizando, sempre,
metodologia participativa e apropriada a cada categoria de atividade, com o propdésito de:

e Capacitar produtores irrigantes para organizacdo de suas atividades
produtivas, bem como, de comercializacdo de insumos e produtos,
conforme as expectativas de mercado, as restricdes operacionais dos
lotes irrigaveis e as taticas de contencao de riscos presumiveis, com
vistas & maximizacédo de seus resultados econdmicos, financeiros e
sociais;

e Organizar, sistematizar e orientar as atividades de assisténcia técnica
e extensdo rural, com base em dados e informacdes constantes do
plano de exploracédo agricola, visando assegurar a pertinéncia e a
eficiéncia da atuacdo da equipe técnica e, consequentemente,
contribuir para a transformacéo tecnolégica do processo produtivo;

e Facilitar a integracdo das tarefas relativas ao processo produtivo com
a reorganizacéo social dos irrigantes, com vistas ao aprimoramento
da autogestdo da operacédo e manutencédo dos equipamentos de uso
comum do projeto publico de irrigacéo;

e Motivar, orientar e apoiar a consolidacdo e a formac¢do de novas
associacbes de produtores irrigantes, para o fortalecimento das
atividades produtivas e das acfes de ambito social.

b. Metodologia de atua¢éo da equipe de ATER

Partindo do principio de que os pequenos produtores sO despertardo interesse por
mudancas do seu sistema de exploragdo tradicional, com o qual esta acostumado e tem
conhecimento perfeito de suas tarefas, se perceberem claramente a relacdo entre uma
nova pratica, um novo processo ou uma inovagao tecnolégica, e a melhoria significativa
de suas condicdes de vida.

E preciso que eles entendam que as inovacdes incorporadas ao seu sistema de
exploragédo irdo promover uma transformagéo nos resultados do seu negdcio, oferecendo
condicBes para que possa: ganhar mais, gastar menos, reduzir riscos de perda, trabalhar
menos sem subtrair ganhos e ndo alterar seu modo de vida. A equipe técnica tera que
montar a estratégia de acdo do seu trabalho adotando, sempre, uma metodologia que
ajude o agricultor a perceber, clara e evidentemente, suas vantagens e as melhorias
efetivas que podera acarretar na sua unidade de producéo, com a ado¢cdo de um novo
sistema de producéo.

Para isso, a equipe técnica devera respeitar alguns principios que norteiam o modo de
vida dos agricultores e utilizar procedimentos adequados e adaptados a cada situacgao,
tais como:

122

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC


https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaDocumento&filter[edoc]=DE35D85F
https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=consultaPublica&f=pesquisaPublicaProcessoTCDF&filter[nrproc]=1059&filter[anoproc]=2023

e-DOC DE35D85F

Proc 59540.001059/2023-55-e

Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba

42 Superintendéncia Regional

- planejamento da acdo consoante as caracteristicas peculiares do projeto
publico de irrigacdo, as oportunidades de execucdo e a disponibilidade de
fatores de producao;

- difusdo de praticas e processos de producdo, comercializacdo e preservacéo
ambiental que sujam adaptadas as condicdes de operacao dos lotes irrigaveis
e que nao interfiram no seu modo de vida de forma radical;

- metodologia de acdo adequada as condic¢des proprias do publico-alvo.
c. Procedimentos gerais para execucao dos servicos de ATER

- Mobilizag&@o de produtores: utilizado para desenvolvimento de agdes coletivas
destinadas a aquisicdo de insumos e servigos, comercializacdo da producéo,
preservacdo do meio ambiente, reorganizacdo ou formacdo de entidades
associativas etc.;

- Orientagéo técnica e gerencial do processo de producgéo e comercializa¢éo;

- Estudos locais para adaptacao e avaliacdo de novas alternativas de préticas e
processos aplicaveis a exploracao dos lotes irrigaveis, utilizando instrumentos
de apoio a difusdo de tecnologia, tais como: UOD (Unidade de Observacao e
Demonstracado), UO (Unidade de Observacdo), DM (Demonstracdo de
Métodos) e outros;

- Identificagdo de técnicas e processos de produc¢do utilizados por produtores
assentados que demonstrem resultados mais promissores do que a média dos
demais ocupantes de lotes irrigaveis do projeto publico de irrigacao;

- Capacitagéo e treinamento béasico de produtores, em préticas e processos de
exploragédo agricola que podem ser difundidos para melhorar o padrdo do
sistema de producéo;

- Difuséo de tecnologia, priorizando aquelas de facil assimilacéo e adoc¢éo, que
nao interfira na rotina dos produtores de forma significativa,;

- Monitoria das atividades econdmicas e sociais desenvolvidas no ambito do
projeto publico de irrigacéo, seja pelos irrigantes, pela equipe de ATER ou pelo
Distrito de Irrigacao.

d. Abrangéncia e frequéncia das acdes

Em face da reduzida equipe técnica de ATER e da diversidade das condicdes operacionais
dos lotes irrigaveis e dos recursos préprios dos beneficiarios, para assimilacdo de novas
praticas e processos do sistema produtivo, a abrangéncia e a frequéncia das visitas e
reunides técnicas durante a execucao desses servicos, também, tende a ser diferenciada.
Portanto, para otimizar a atuacéo da equipe de ATER, sem perda de foco e de qualidade
dos servigos, recomenda-se, no Termo de Referéncia, a forma de atuacdo descrita abaixo:

- Prestacéo dos servicos de ATER direta e sistematizada

Os servigos sdo prestados de forma planejada, sistemética e intensiva para um publico
cativo correspondente a 40% dos representantes de lotes destinados a agricultura irrigada,
sendo que cada lote participa com, apenas, um representante, e a 20% dos representantes
de lotes de pecuéaria. Entdo, para esse tipo de publico, a atuacdo da equipe de ATER sera
direcionada para 48 produtores, sendo 32 representantes de lotes coletivos de agricultura
irrigada e 16 produtores titulares de lotes de exploracdo pecuaria, mesmo que,
eventualmente, estes estejam explorando lavoura com o mdédulo de irrigacdo implantado
para forrageiras.

Para esse publico cativo, os servicos de ATER serdo prestados de forma direta, por meio
de visitas e reunifes técnicas previamente organizada, nos préprios lotes dos produtores
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gue o integram, com uma frequéncia quinzenal ou mensal, dependendo das circunstancias
locais, e cuja abordagem do conteldo técnico deve seguir uma sequéncia pedagogica
natural e, sempre que possivel, utilizando métodos e instrumentos de apropriagdo,
adaptacao e difusdo de novas praticas e tecnologias, tais como UO (Unidade de
Observacédo), UD (Unidade Demonstrativa) e UOD (Unidade de Observacdo e
Demonstracao). A utilizacdo desses métodos complexos de extenséo rural necessita de
produtores colaboradores, que tém uma interacéo mais préxima dos extensionistas.

O trabalho devera iniciar com uma selecao criteriosa de um grupo de produtores, que
constituird o publico cativo da equipe de ATER, com base nos seguintes critérios:

e ser titular e representante de lote irrigavel;

e ter o lote localizado em pontos estratégicos dentro do projeto publico
de irrigacao;

e gerenciar o lote diretamente — o histérico do lote pode demonstrar esta
caracteristica;

e demonstrar receptividade a inovacgdes tecnoldgicas e acdes de
educacgdo ambiental.

Esse pubico selecionado ter& um acompanhamento intensivo do servico de ATER e
deverd se constituir no grupo de controle do desempenho técnico e econdmico das
unidades de producao e do projeto publico de irrigacéo.

O publico cativo devera incluir irrigantes de todos os recantos de cada projeto publico de
irrigacéo, tendo em vista que eles serdo os “multiplicadores” das agdes de ATER, ou seja,
serdo os difusores naturais das inovagBes promissoras apropriadas para melhorar os
padrbes de exploracao dos lotes irrigaveis.

ApOs a selecdo do publico cativo (pode ser denominado de grupo de controle), sera
aplicado um questionario completo do perfil do irrigante, que servira como marco tangivel
do trabalho, baseado na nova concepcéo de atuacéo da equipe de ATER.

- Prestagédo de ATER pontual, eventual e por demanda

Assisténcia técnica pontual, eventual e por demanda, a ser prestada aos demais irrigantes
do projeto publico de irrigacdo, preferentemente de forma grupal, através de reunibes
técnicas, excursdes técnicas, dias de campo, treinamentos e de visitas técnicas quando
solicitadas, com frequéncia aleatéria, conforme seja a disponibilidade da equipe técnica.
Observe-se que a selecdo de publico para uma assisténcia mais intensiva e sistematizada
ndo deve ser entendida como retaliagdo ou privilégio de uma parte dos irrigantes, mas,
como uma tatica para facilitar a difusdo de tecnologia e o monitoramento de resultados,
uma vez que a introducao de novas técnicas, geralmente, ndo se consolida em todo o
universo de usuarios com 0 mesmo ritmo e a mesma énfase. Ha usuarios — os inovadores,
qgue tem maior capacidade para assimilagdo de novas praticas agricolas, enquanto outros
adotam tardiamente, isto é, quando as técnicas difundidas ja foram incorporadas ao
processo produtivo pelos produtores inovadores.

Mesmo que a interagdo desse tipo de publico com a equipe de ATER seja pontual, ou
eventual, cuja frequéncia é aleatoria e depende de demandas e necessidades
emergentes, de qualquer forma, durante as visitas e reunies técnicas com os produtores
representantes dos lotes, que integram o publico cativo, todos os produtores interessados,
sejam do mesmo lote ou de lotes vizinhos, podem ter acesso livremente aos eventos.

e. Atrticulagao Institucional

- Articulacio com a EMBRAPA — Essa articulacdo devera ser mantida,
permanentemente, para instruir a equipe de ATER na afericdo e atualizacdo de
novos processos de producdo, bem como, obter consultoria sobre questfes
especificas, diante de problemas emergentes que extrapolem o conhecimento
dos extensionistas.
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- Articulacdo com as instituicbes financeiras — A articulacdo com o BNB e BB,
relacionada com a viabilizacao do crédito rural.

- Articulacdo com a CODEVASF — Basicamente, a articulacdo com o CODEVASF
sera mantida, sempre que possivel, para obter dados necessarios a realizacao
dos trabalhos de ATER, e para a elaboracdo de projetos para fins de
financiamento pelos bancos oficiais.

- Articulagdo com fornecedores de insumos — A articulacdo com os fornecedores
de insumos (agrotéxicos e afins, sementes e fertilizantes), devera ser mantida
para coleta de precos e articular a disponibilidade desses fatores com
oportunidade e conforme orienta¢des da equipe de ATER.

f.  Apropriac@o de novos processos e técnicas agricola

Essa linha de agéo tem o propdsito de buscar novos processos e técnicas agricolas, que
ainda sédo desconhecidos dos produtores assentados no Projeto Publico de Irrigagédo
Jacaré-Curituba, que mostram resultados comprovados mais promissores do que o
sistema tradicional praticado na regido, para que sejam adaptados e apropriados para as
condi¢des locais.

A apropriacdo de novos processos e técnicas agricolas para as condicdes do Projeto
Publico de Irrigacdo Jacaré-Curituba envolve a participacao direta de produtores e o0 uso
de instrumentos metodoldgicos complexos, bastante comum nos servicos de extensao
rural, principalmente os seguintes:

- Unidade de Observagdo (UO), é um método complexo de uso restrito, sem
divulgacgéo, para o primeiro contato com a nova técnica ou processo. Para sua
execucao, serd preciso uma area reduzida, pois os resultados sdo incertos e,
assim, os custos e o0s riscos de perdas ficam restritos. Geralmente, esse método
tem por finalidade, observar parédmetros técnicos e produtivos, fazer as
adaptacdes convenientes para as condi¢8es locais, medir resultados, perdas e
custos decorrentes, para decidir sobre a viabilidade de apropriacdo para o
sistema produtivo local.

- No caso de os resultados ndo serem melhores do que os obtidos com 0 modelo
tradicional, a intencgéo é rejeitada. Contudo, se os resultados forem melhores do
gue os alcancados com o processo ou técnica tradicional, ja praticada pelos
irrigantes, deve-se implantar uma nova observacéo, desta feita em escala
comercial, com a utilizacdo de outro método complexo de extenséo rural: a
Unidade Demonstrativa (UD).

- Unidade Demonstrativa (UD), praticada em uma area de tamanho comercial,
como se fosse um cultivo normal, porém, utilizando o processo e/ou a técnica
com as devidas adaptacdes, para verificar a viabilidade de generalizar a sua
adocdo e alterar o sistema tradicional.

- A Unidade Demonstrativa € um dos principais instrumentos de difusdo de
tecnologias dos servigos de ATER, uma vez que é um exemplo real do que se
estar comunicando para os produtores, inclusive, é desenvolvida em uma
propriedade rural, ou em lote irrigavel, que tem as mesmas condigGes de
operacéo dos demais produtores.

- Unidade de Observacdo e Demonstracdo (UOD), que contempla as mesmas
finalidades dos métodos UO e UD, ou seja, € uma unidade de observagédo numa
area em escala comercial, a0 mesmo tempo que tem a finalidade de demonstrar
a validade da nova técnica a ser introduzida. Neste caso, 0 objeto da
observacédo, geralmente, j& é conhecido e apresenta maior probabilidade de
acerto das adaptacg@es realizadas.
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g. Capacitacdo da Equipe de ATER

A capacitacdo da equipe de ATER devera ser planejada com eventos e conteddo que
permitam aos técnicos atender a demanda de atualizacao tecnoldgica evidenciada com a
implementacéo do Plano Anual de Exploracéo Agricola, com vistas a:

- Manter a equipe de ATER com uma base de conhecimentos tecnoldgicos
atualizados, que sejam compativeis com as demandas e as condi¢ces de
exploragdo dos lotes irrigaveis do projeto publico de irrigacdo, inclusive
aspectos edafoclimaticos e expectativas do mercado para os produtos agricolas
da regiao;

- Facilitar o estudo abalizado de problemas emergentes, a medida que o projeto
publico de irrigacdo consolida o nivel de exploragdo da area irrigavel.

- Diante desse proposito, a capacitacdo deverd ser realizada com a devida
oportunidade, englobando os seguintes eventos:

e Cursos de atualizagdo tecnolégica

Para apropriagdo de conhecimentos basicos em &reas especificas das
atividades produtiva, prop8e-se a realizacdo de cursos de atualizacdo de
curta duracdo, de forma modulada, durante o desenvolvimento dos
trabalhos de ATER, principalmente, sobre o seguinte conteddo:

Manejo do Solo — Abrangendo conhecimentos e praticas gerais de preparo
do solo (primario e secundéario), amostragem e interpretacéo de analise de
solo, correcdo e fertilizagdo, conservacdo e melhoramento do solo,
direcionados para o cultivo irrigado em varzeas. Apds a conclusao deste
maédulo, deve ser elaborada uma recomendacgao padréo preliminar para
manejo do solo, adaptada as condi¢des de exploracéo do projeto publico
de irrigacdo, para ser implementada e, & medida que se faga necessario,
processados os devidos ajustes.

Manejo da Irrigacdo — O contetdo basico devera envolver conhecimentos
e praticas gerais de manuseio e operac¢do do sistema de irrigacdo coletivo
e parcelar, adaptagcdo do regime de rega a demanda das culturas nas
respectivas fases fenolédgicas, célculo das necessidades de agua e
compreensao do custo da tarifa de agua. Como resultado concreto do
inicio de capacitacdo neste modulo, devera ser elaborado um padréo de
recomendacdes sobre o manejo de rega e posta em prética, de imediato.

Manejo das Culturas — A atualizagdo devera ser baseada em teorias e
praticas recomendadas para 0 processo produtivo das principais culturas.
ApOs a capacitacdo neste moddulo, deve-se processar a imediata
adaptacao dos sistemas de producéo ja elaborados, com a incorporagéo
dos novos conhecimentos, para que sejam testados em campo e
novamente reavaliados.

Manejo de Pragas e Doencas — O contetido deste modulo devera abranger
conhecimentos e praticas de tratamento do solo e da semente,
monitoramento de ocorréncia de pragas e doencas das plantagdes,
recomendacdes e dosagens criteriosas de agrotoxicos e afins, cuidados
com o manuseio e a aplicacao destes insumos, e praticas culturais que
contribuem para reduzir ocorréncia de pragas e doencas. Apds a
capacitacao neste moédulo, deve ser elaborado um protocolo para as
recomendacfes de manejo de pragas e doencas, adaptadas as limitacdes
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dos lotes irrigaveis, as condi¢cdes do projeto de irrigagdo coletivo e a
exigéncias de condicionantes ambientais.

e Excursoes técnicas

Para a obtencdo de uma referéncia que possa orientar o desenvolvimento
das atividades produtivas dos lotes e do Projeto Publico de Irrigacdo
Jacaré-Curituba, a realizacdo de excurs@es técnicas a outros projeto
publicos de irrigacdo que ja se encontram em fase adiantada de
consolidacdo, organizados e sendo administrados com autonomia pelos
proprios irrigantes, para se observar, no préprio local, modelos de gestédo
e de assisténcia técnica e extensdo rural, problemas enfrentados pelos
irrigantes no gerenciamento das entidades associativas e a dindmica da
exploracdo dos lotes irrigaveis.

Vale lembrar que o conhecimento de outras realidades ndo deve ser
enfocado como a busca de um modelo de gestdo de projeto publico de
irrigacdo e de unidades produtivas para ser copiado, mas de conhecer
problemas inerentes a esse tipo de entidade gestora e de exploracdo de
lotes irrigaveis em um empreendimento coletivo, uma espécie de
condominio, para que se possa planejar a evolugao do empreendimento
evitando erros e percalgos que outros ja experimentaram.

13.4.4 DOCUMENTOS EMITIDOS PELA CONTRATADA

A Contratada elaborara e entregara a CODEVASF documentos que constituirdo o instrumento técnico-
gerencial principal de gestéo que norteard todas as atividades de ATER nos Projetos, contendo a¢des
em curto, médio e longo prazo. Essas acdes serdo direcionadas para a competitividade e
sustentabilidade dos Projetos, respaldadas na Gestdo Compartilhada, com o apoio de outras instituicdes
publicas e/ou privadas.

Dentre os documentos, a Contratada apresentara as atividades realizadas com a participagéo da Equipe
de ATER, produtores e CODEVASF, legitimando o processo de Gestdo Compartilhada visando a
transferéncia de gestdo dos Projetos. Essas atividades séo programadas por meio de cronograma de
atividades elaborado pela Contratada e constante no Plano de ATER e Desenvolvimento do Projeto.

a. Relatorio Mensal de Execuc¢éo dos Servigos

O Relatdrio deve conter as seguintes informagdes, entre outras, conforme modelo em
anexo:

- Asreferéncias sobre o contrato: nUmero e objeto do contrato, nome da empresa
contratada, nome do Projeto e més de referéncia.

- Os servicos executados no més conforme previsto no Plano de ATER e
Desenvolvimento do Projeto, para que o Fiscal do contrato possa autorizar o
pagamento da fatura emitida.

- A descricdo das principais atividades da Equipe de ATER realizadas no més,
conforme os segmentos:

e Producéo

e Pds-colheita e comercializagéo;

e Meio ambiente;

e Gestdo e desenvolvimento organizacional.

- Dados de producéo.
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- Outras consideracfes: observacdes com relagcdo a incidentes relevantes
ocorridos no Projeto, como rompimentos de canais, enchentes, pragas e
doencas, reunifes ou contatos com parceiros, entidades nao governamentais,
prefeituras, 6rgdos de apoio, entre outros. Deverd também propor, se
necessario, correcdo de prazos, metas e metodologia de trabalho,
necessidades de equipamentos e de apoio técnico, etc.;

- Apresentacéo dos eventos realizados no més e o cronograma detalhado dos
eventos do més seguinte;

- Composicado da Equipe de ATER.

O relatorio devera ser conciso e objetivo, encaminhado por meio eletrénico e impresso em
trés vias, destinados ao Fiscal do contrato, GRI e AI/GAP.

b. Relatério Anual de Execucdo dos Servi¢os

Este relatério tem por finalidade apresentar e analisar os resultados de cada segmento
das areas contemplados no Plano de ATER e Desenvolvimento do Projeto, indicando os
aspectos positivos e negativos, as metas alcancadas, ou a justificativa para a inexecucéo
das atividades planejadas, e a prospeccéo para o ano seguinte.

Este relatério deverd ser entregue até o dia 30 de janeiro do ano subsequente a execugéo
dos servicos.

O Relatério Anual tera a seguinte estrutura e informacdes:

- Referéncias sobre o contrato: nimero e objeto do contrato, nome da empresa
contratada, nome do Projeto e periodo de referéncia;

- Introducéo;

- Consolidacéo e analise de todas as atividades realizadas, como servigos e
capacitacdes, os resultados alcancados, as dificuldades e a justificativa para a
inatingibilidade das metas do Plano em relacdo aos segmentos:

I.Producdo:

1.Evolugdo participacdo dos produtores quanto ao tipo de exploragdo agricola, em
percentual (%) (culturas temporarias e permanentes);

2.Volume de producéo de cada cultura;

3.Produtividade das culturas no periodo;

4 .Valor Bruto da Producdo mensal e anual, por cultura;

5.Evolucéo do valor da producéo;

6.Custo da producéo, por cultura;

7.Valor liquido de producéo obtido na exploracdo agropecuaria, por cultura e por lote;
8.Estratificacdo da renda total obtida pelas familias, incluindo participacdes em programas
sociais e atividades externas ao lote agricola, detalhada de acordo com as fontes.
9.Estratificacdo e comparacao com 0s anos anteriores da renda bruta média mensal dos
produtores, segundo 0s patamares:

*Faixa de renda até 1 salario minimo/més;

*Faixa de renda entre 1,1 e 3 salarios minimos/més;

*Faixa de renda entre 3,1 e 5 salarios minimos/més ;

*Faixa de renda maior que 5,1 salarios minimos/més.

10.Producdo e comercializacdo animal (bovinos, caprinos, ovinos, aves, apiarios,
piscicultura, etc.);

11.0Ocorréncia de doengas, pragas e outros problemas para a produgéo agropecuaria e 0s
métodos utilizados para o controle;

12.Métodos de irrigacdo existentes no Projeto e a representacdo percentual de cada
método em relacdo a area e ao nimero de lotes;

13.Evolucdo em percentual (%) da area cultivada por tipo de exploracdo agricola (area
cultivada com culturas temporarias e perenes), da produtividade, por método de irrigacéo,
e o0 impacto no consumo de agua, energia e insumos;

14.Area plantada por cultura;
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15.Quantidade de projetos de investimento e custeio elaborados e liberados no periodo e
respectivos valores.

II.P6s-colheita e comercializagao:

1.Descricao da comercializacdo no Projeto (mercados, atravessadores, venda direta, etc.);
2.Volume comercializado no mercado interno e externo, quando for o caso, discriminando
produtos in natura, processados, etc.;

3.Qualidade dos produtos (melhorias, e percentual comercializado por classificacéo);
4.Tipos de processamento pés-colheita adotado.

[ll.Meio ambiente:

1.Aplicacao correta de agrotoxicos;

2.Percentual de adog¢édo de EPI;

3.Armazenamento de agrotoxico e destinacao final das embalagens;

4 Atividades relativas a educacdo ambiental, em conformidade com as condicionantes
ambientais.

IV.Gestdo e desenvolvimento organizacional:

1.Evolugdo, em porcentagem, da quantidade de produtores participantes em
associagdes/cooperativas ano a ano;

2.Evolucédo das acbes das associacOes e organizacdes de produtores nas transagdes
realizadas quanto a contratacdo de servicos, aquisicdo de insumos e comercializa¢éo da
producéo;

3.Quantidade de agricultores com acesso ao crédito rural.

4.Recomendacdes e propostas para a execucdo dos servigos de ATER, como correcdo
de prazos, metas e metodologia de trabalho, e necessidades de equipamentos e de apoio
técnico (assisténcia técnica especializada), etc;

5.ConclusBes: é importante fazer uma prospec¢do para as atividades a serem
desenvolvidas no ano seguinte.

O relatério deve ser o mais analitico possivel, entregue por meio eletrénico e impresso em
trés vias destinadas ao Fiscal do contrato, GRI e AI/GAP.

c. Relatorio Final de Execucgédo dos Servigos

Neste Relatorio, elaborado ao final do Contrato, a Contratada apresentara os resultados
obtidos com o0s servicos prestados por segmento constante no Plano de ATER e
Desenvolvimento do Projeto demonstrando o desempenho e evolugédo do Projeto, dos
produtores e das organizagfes conforme indicadores constantes nos relatorios anuais de
execucao dos servicos. E importante o registro das metas atingidas durante a vigéncia do
Contrato para comparar a situacdo do Projeto, como a evolugdo da producdo e renda
familiar, encontrada no inicio do Contrato e ao final, com a elaboracdo de um gréfico
evolutivo. Este Relatério tem, portanto, estrutura semelhante ao Relatério Anual de
Execucdo dos Servicos.

O relatdrio deverd ser apresentado de forma analitica e encaminhado por meio eletrénico
e impresso em trés vias destinadas ao Fiscal do contrato, GRI e AI/GAP. A CODEVASF
podera disponibilizar informacdes e dados anteriores para as Equipes de ATER.

d. Relatorio Especifico

E um relatério emitido por iniciativa da Contratada ou por solicitagdo da CODEVASF, a
gualguer tempo e sobre qualquer assunto pertinente aos servicos de ATER.

O Relatorio, embora sucinto, devera conter um diagnoéstico analitico da situacdo, medidas
adotadas até o momento e propostas de solugao.

Como os demais, o Relatorio € encaminhado por meio eletrénico e impresso em trés vias
destinadas ao Fiscal do contrato, GRI e AI/GAP.
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ANEXO VI

MATRIZ DE RISCOS

Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&ao Francisco e do Parnaiba

Risco Definicao Alocacéo Impacto Probabilidade Medidas, procedimentos ou
(CODEVASF, (Alto, (frequente, mecanismos para minimizar o
Contratada ou médio ou provavel, risco
Compartilhada) | baixo) ocasional, remota
ou improvavel)

1 - Atraso na | Atraso na contratacdo da equipe | Contratada Alto Remota A Contratada devera planejar a

mobilizagdo da equipe. | e consequente atraso no inicio mobilizagcdo da sua equipe

dos trabalhos previamente.

2 — Acidente de | Acidente no local onde serdo | Contratada Baixo Remota Treinar a equipe quanto aos

trabalho. desenvolvidos os trabalhos, cuidados no desenvolvimento dos

estacdo de bombeamento. servicos;
Fornecimento de EPI's
necessarios para 0
desenvolvimento dos servicos.

3 - Faléncia da | A Contratada tem sua faléncia | Compartilhada Alto Improvavel Resciséo contratual;

Contratada. decretada. Contratacdo emergencial de
operadores de estacdo de
bombeamento.

4 - Alteracdes | Mudanca na legislagdo tributaria | CODEVASF Médio Remota Aditivo para reequilibrio

Tributarias que altere os valores. econdmico-financeiro ao contrato.

5 - Varia¢8@o no prazo de | Pagamentos apds decorridos 30 | CODEVASF Alto Provavel A Contratada devera solicitar o

pagamentos (trinta) dias contados a partir da pagamento da atualizacao

data do atestado de conformidade monetéria conforme o disposto no

e entrega da nota fiscal. art. 5, anexo Xl da IN 05/2017 e
possuir capital de giro para os
fornecimentos.
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Anexo VII: Carta de Apresentagao de Proposta

CARTA DE APRESENTACAO DE PROPOSTA
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ANEXO VIl — CARTA DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA

DADOS DO PROPONENTE
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

FONE:

EMAIL:

SIiTIO:

A

CODEVASF

Avenida Beira Mar, n 2.150 — Bairro Jardins
CEP: 49.025-040 — Aracaju-SE
Ref.: Edital n°

Prezados Senhores,

Tendo examinado o Edital n.° /2020 e seus elementos técnicos constitutivos, nos, abaixo-assinados,
oferecemos proposta para execucdo dos servicos de operacdo e manutencdo (O&M) e de assisténcia
técnica e extensao rural (ATER) para 701 familias de pequenos produtores assentadas no Projeto
Publico de Irrigacdo Jacaré-Curituba, localizado nos municipios de Canindé de S&o Francisco e Poco
Redondo, no estado de Sergipe, na area de atuacdo da 42 Superintendéncia Regional da CODEVASF,
no global anual de R$ . (VALOR TOTAL POR EXTENSO, EM REAIS), de acordo com
a planilha de precos em Anexo, que é parte integrante desta proposta.

Comprometendo-nos, se nossa proposta for aceita, a executar os servicos no prazo fixado no Edital e
conforme Especificacdes Técnicas, a contar da data de emissédo da(s) Nota(s) de Empenho pela
CODEVASF. Caso nossa proposta seja aceita, obteremos garantia de um Banco num valor que néo
exceda 5% (cinco por cento) do valor do contrato, para a realizagdo do contrato.

Nos precos cotados estd incluso o transporte (frete) para o material necessario a execucédo do objeto
desta licitac&o.

Comprometendo-nos, se nossa proposta for aceita, a realizar o servi¢o no prazo de ( ) ,
a contar da data de assinatura do contrato.

Concordamos em manter a validade desta proposta por um periodo de 60 (sessenta) dias desde a data
fixada para abertura das propostas (_ /___/ ), representando um compromisso que pode ser aceito
a qualquer tempo antes da expira¢do do prazo.

Até que seja preparado e assinado um contrato formal, esta proposta, sera considerada um contrato de
obrigacao entre as partes.

Na oportunidade, credenciamos junto a CODEVASF o(a) Sr.(%) , carteira de
Identidade n.° , Orgéo Expedidor , CPF n.° ,
residente e domiciliado(a) na rua , n.e , bairro , ha cidade
de , Estado de , ao(d) qual outorgamos os mais amplos poderes inclusive

para interpor recursos, quando cabiveis transigir, desistir, assinar contratos, atas e documentos, enfim,
praticar os demais atos no presente processo licitatério.
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Declaramos que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitagdo em causa e que
nossa proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal e nas leis trabalhistas, normas infralegais, convencdes coletivas
de trabalho e que nao serao transferidos a CODEVASF a responsabilidade por seu pagamento.

Declaramos, ainda, nossa plena concordancia com as condi¢Bes constantes no presente Edital e seus
Anexos e que em nossa proposta estdo incluidas todas as despesas, inclusive aquelas relativas a taxas,
tributos, encargos sociais, ensaios, testes e demais provas exigidas por normas técnicas oficiais, que
possam influir direta ou indiretamente no custo de execucéo dos servi¢os, €, ainda, as despesas relativas
a mobilizacédo e desmobilizacao de pessoal, maquinas e equipamentos, sem que nos caiba, em qualquer
caso, direito regressivo em relagdo a CODEVASF.

Declaramos, que temos pleno conhecimento de todos os aspectos relativos a licitacdo em pauta, e ainda,
gue concordamos plenamente com as condi¢des constantes no presente Edital e seus Anexos, e que
Nnos precos propostos estao inclusos todos os tributos e despesas, de qualquer natureza, incidentes sobre
0 servico

Atenciosamente,

FIRMA LICITANTE/CNPJ

ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
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