' CONSTERRA

CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE PAVIMENTAGAO ASFAL}TICA COM CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE (CBUQ) EM VIAS URBANAS E
RURAIS INSERIDAS NA AREA DE ATUACAO DA CODEVASF, NO ESTADO PIAUI

DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS (%)

VIGENCIA A PARTIR DE 12/2022 | SEM DESONERACAO
‘ HORISTA MENSALISTA
GRUPO A
A1 INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
A4 INCRA 0,20 0,20
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI - -
A Total 36,80 36,80
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,82 -
B2 Feriados 3,95 -
B3 Auxilio-enfermidade 0,87 0,66
B4 13° salario 10,95 8,33
B5 Licenga-paternidade 0,07 0,05
B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56
B7 Dias de chuva 1,19 -
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,10 0,08
B9 Férias Gozadas 11,47 8,72
B10 Salario Maternidade 0,04 0,03
B Total 47,19 18,43
GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 5,30 4,03
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12 0,09
C3 Férias Indenizadas 2,40 1,83
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 2,95 2,24
C5 Indenizagdo Adicional 0,45 0,34
c [Total 11,22 8,53
GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 17,37 6,78
D2 Reincidéncia dg Grup'o.A sobrg Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia do 0.47 036
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado ’ ’
D Total 17,84 7,14

TOTAL (%) 113,05 70,90




